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มคอมคอ.5.5

พาณชิย์
และธรุกจิ 1

สารบญั
หมวด

ที่
หนา้

1 ขอ้มลูทัว่ไป 2
2 การจัดการเรยีนการสอนทีเ่ปรยีบเทยีบกบัแผนการ

สอน
2

3 สรปุผลการจัดการเรยีนการสอนของรายวชิา 4
4 ปัญหาและผลกระทบตอ่การดำเนนิการ 5
5 การประเมนิรายวชิา 5
6 แผนการปรับปรงุ 5
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มคอมคอ.5.5

รายละเอยีดของรายวชิารายละเอยีดของรายวชิา
คณะคณะ  นติศิาสตร์   สาขาวชิา สาขาวชิา       นติศิาสตร ์
ภาคการศกึษาที ่ภาคการศกึษาที ่   1     ปีการศกึษา ปีการศกึษา   2565  

มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติมหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ
                                                                                                                                                          

หมวด หมวด 1 1 ขอ้มลูท ัว่ไปขอ้มลูท ัว่ไป
1.รหสัและชือ่วชิา : LA 2142 กฎหมายวา่ดว้ยสญัญาทาง
พาณชิยแ์ละธรุกจิ 1

2.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่น (Pre-requisite):  ไมม่ี
รายวชิาทีต่อ้งเรยีนควบคูก่นั(Co-requisite):  ไมม่ี

3.อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา อาจารยผ์ูส้อน และกลุม่เรยีน 
(Section):

ชือ่อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา :  อาจารยอ์ทิธกิลุ เชีย่วชาญ 
กลุม่เรยีน : 01

4.ภาคการศกึษา/ช ัน้ปีทีเ่รยีน: ภาคการศกึษาที ่1 ชัน้ปีที ่2

5.สถานทีเ่รยีน: อาคารเรยีน มหาวทิยาลยัหวัเฉียวเฉลมิพระเกยีรติ

หมวดที ่หมวดที ่2 2 การจดัการเรยีนการสอนทีเ่ปรยีบเทยีบกบัการจดัการเรยีนการสอนทีเ่ปรยีบเทยีบกบั
แผนการสอนแผนการสอน

1.รายงานชัว่โมงการสอนจรงิเทยีบกับแผนการสอน
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มคอมคอ.5.5

สปัดา
ห์ หวัขอ้การสอน

จำนวน
ช ัว่โมง(บรรยาย/

ปฏบิตั/ิฝึกงาน) ตาม

เหตผุล
หากมคีวาม

แตกตา่ง
เกนิ 25%

แผนการ
สอน ทีส่อนจรงิ

1 ความหมายและลกัษณะสำคญั
ของสญัญาซือ้ขาย

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

2 - ทรัพยส์นิตามสญัญาซือ้ขาย
-  บคุคลผูม้สีทิธทิำสญัญาซือ้
ขาย

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

3 - ประเภทของขอ้ตกลงตา่งๆ ใน
การซือ้ขาย
- แบบของสญัญาซือ้ขาย
- หลกัฐานการฟ้องรอ้งบงัคบั
คดตีามสญัญาซือ้ขาย

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

4 - การโอนกรรมสทิธิ ์
- การสง่มอบ

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

5 ความรับผดิเพือ่ความชำรดุ
บกพรอ่ง

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

6 - ความรับผดิในการรอนสทิธิ
- ขอ้สญัญาวา่ไมต่อ้งรับผดิ

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

7
หนา้ทีข่องผูซ้ ือ้

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

8 - การซือ้ขายเฉพาะบางอยา่ง 
- หลกัเกณฑข์องสญัญาขาย
ฝาก

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

9 หลกัเกณฑข์องสญัญาแลก
เปลีย่นและสญัญาให ้

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

10 ลกัษณะสำคญัและหลกัเกณฑ์
ของสญัญาเชา่ทรัพย์

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

11 หนา้ทีแ่ละความรับผดิของผูใ้ห ้
เชา่

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

12 หนา้ทีแ่ละความรับผดิของผูเ้ชา่ 2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

13
ความระงับของสญัญาเชา่

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

14 ลกัษณะสำคญัและหลกัเกณฑ์
ในทางกฎหมายของสญัญาซ

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-
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มคอมคอ.5.5

สปัดา
ห์ หวัขอ้การสอน

จำนวน
ช ัว่โมง(บรรยาย/

ปฏบิตั/ิฝึกงาน) ตาม

เหตผุล
หากมคีวาม

แตกตา่ง
เกนิ 25%

แผนการ
สอน ทีส่อนจรงิ

เชา่ซือ้ 
เกีย่วกบัสญัญาเชา่ซือ้

15 - หนา้ทีแ่ละความรับผดิของผู ้
เชา่ซือ้และผูใ้หเ้ชา่ซือ้
- ความระงับของสญัญาเชา่ซือ้

2(2/2-0-
0)

2(2/2-0-
0)

-

รวมจำนวนช ัว่โมงตลอดภาคการ
ศกึษา

30(30/3
0-0-0)

30(30/3
0-0-0)

-

2.หวัขอ้ทีส่อนไมค่รอบคลมุตามแผน
ไมม่ี

ผลการเรยีน
รู ้

วธิกีารสอน ประสทิธิ
ผล

ปญัหาของการใชว้ธิ ี
สอน 

และขอ้เสนอแนะใน
การแกไ้ข

มี ไม่

คณุธรรม 
จรยิธรรม

1. กำหนดเวลาในการเขา้
ชัน้เรยีนและการสง่งาน
อยา่งชดัเจน
2. มกีารกำหนดโทษบทไว ้
สำหรับการไมป่ฏบิตัติาม
ระเบยีบของมหาวทิยาลยั 
เชน๋ การแตง่กายผดิ
ระเบยีบ เป็นตน้ 

 - นศ.ทีเ่ขา้ชัน้เรยีนนอ้ย
กวา่รอ้ยละ 80 ของ
เวลาเรยีนทัง้หมด จะ
ไมม่สีทิธสิอบปลายภาค
- นศ.ทีแ่ตง่กายยผดิ
ระเบยีบจะถกูตดัคะแนน
ความประพฤต ิตาม
ระเบยีบของ
มหาวทิยาลยั 

 ความรู ้ 1.บรรยาย   
2.ทำงานกลุม่ 
3.วเิคราะหก์รณีศกึษา

 - มกีารบรรยายประกอบ
กบักรณีศกึษา จากคำ
พพิากษาฎกีา
- มอบหมายงานให ้
นศ.ไปคน้ควา้เพิม่เตมิ
- มกีารฝึกทำแบบฝึกหัด

ทักษะทาง
ปัญญา

1.บรรยาย  
2.ทำงานกลุม่และอภปิราย
3.นำเสนอรายงาน 
4.การวเิคราะหก์รณีศกึษา 

 - มอบหมายงานใหไ้ป
คน้ควา้กรณีศกึษา นำมา
วเิคราะห ์สรปุประเด็น
สำคญั และขอ้เสนอแนะ
ตามหลกัวชิาการ 
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มคอมคอ.5.5
- นำเสนองานในชัน้
เรยีน 
- ใหน้ศ.ในชัน้เรยีนไดม้ี
การแสดงความคดิเห็น 
และแลกเปลีย่น

ทักษะความ
สมัพันธ์
ระหวา่งบคุคล
และความรับ
ผดิชอบ

1. การบรรยายและอภปิราย 
2. การนำเสนอรายงาน 
3. การวเิคราะหก์รณีศกึษา

 เชน่เดยีวกบัผลการเรยีนรู ้
ดา้น “ความรู”้

ทักษะการ
วเิคราะหเ์ชงิ
ตวัเลข การ
สือ่สารและ
การใช ้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

1. การอภปิราย 
2. การนำเสนอรายงาน 
3. การวเิคราะหก์รณีศกึษา

 เชน่เดยีวกบัผลการเรยีนรู ้
ดา้น “ความรู”้

 3. ประสทิธผิลของวธิสีอนทีท่ำใหเ้กดิผลการเรยีนรูต้ามทีร่ะบุ
ในรายละเอยีดของรายวชิา

4.ขอ้เสนอการดำเนนิการเพือ่ปรบัปรงุวธิสีอน
1. ควรตอ้งกำหนดมาตรการเกีย่วกบัเวลาในการเขา้ชัน้เรยีน 

และการแตง่กายผดิระเบยีบ
ใหนั้กศกึษาตอ้งปฏบิตัใินทกุรายวชิา

2. การสอนในชัน้เรยีน ตอ้งกระตุน้ใหนั้กศกึษาไดอ้ภปิรายแสดง
ความคดิเห็นเพิม่ขึน้นอกเหนอืจากการใชว้ธิกีารสอนแบบบรรยาย

หมวดที ่หมวดที ่3 3 สรปุผลการจดัการเรยีนการสอนของรายวชิาสรปุผลการจดัการเรยีนการสอนของรายวชิา

สรปุผลการจดัการเรยีนการสอนในรายวชิา จำนวนนกัศกึษา
1. จำนวนนักศกึษาทีล่งทะเบยีนเรยีน  (ณ วนัหมด
กำหนดการเพิม่ถอน)

19

2. จำนวนนักศกึษาทีค่งอยูเ่มือ่ส ิน้สดุภาคการ
ศกึษา

19

3. จำนวนนักศกึษาทีถ่อน (W) 0
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มคอมคอ.5.5

1.การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) : จำนวนและรอ้ยละของ
นักศกึษาในแตล่ะระดบัคะแนน

ระดบัคะแนน
(เกรด)

จำนวน   N = 19 รอ้ยละ

A 10 53
B+ 4 21
B 1 5
C+ 0 0
C 1 5
D+ 1 5
D 2 11
F 0 0

2.ปจัจยัทีท่ำใหร้ะดบัคะแนนผดิปกต:ิ ไมม่ี

3.ความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิทีก่ำหนดไวใ้นราย
ละเอยีดรายวชิา

3.1 ความคลาดเคลือ่นดา้นกำหนดเวลาการประเมนิ:
ไมม่ี

3.2 ความคลาดเคลือ่นดา้นวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู:้

ความคลาดเคลือ่น เหตผุล
การประเมนิในดา้นคณุธรรม จรยิธรรม 
จากการสงัเกตและประเมนิพฤตกิรรมใน
ชัน้เรยีนไมส่ามารถทำไดค้รบถว้น

นักศกึษาบางคนขาดเรยีน บางคนเขา้
เรยีนสายเป็นประจำ

4.การทวนสอบผลสมัฤทธิข์องนกัศกึษา : 

วธิกีารทวนสอบ สรปุผล
คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่ม
กนัพจิารณาขอ้สอบทีใ่ชว้ดัผลการ
เรยีนรู ้โดยมผีูท้รงคณุวฒุิ
ภายนอกเขา้รว่ม

ทีป่ระชมุรว่มกนัพจิารณาแกไ้ข
ปรับปรงุและเห็นชอบขอ้สอบทีใ่ช ้
วดัผลการเรยีนรู ้

มกีารประชมุพจิารณาระดบัคะแนน
และเกรดในระดบัคณะ เพือ่กลัน่
กรองมาตรฐานระดบัคะแนน โดยมี
ผูท้รงคณุวฒุภิายนอกเขา้รว่ม

ทีป่ระชมุรว่มกนัพจิารณาและเห็น
ชอบระดบัคะแนนและเกรดของ
รายวชิานี้
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มคอมคอ.5.5

วธิกีารทวนสอบ สรปุผล
เมือ่ประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรด
แลว้ นักศกึษามสีทิธใินการขอ
ตรวจสอบระดบัคะแนนหรอืเกรด
ได ้หากเห็นวา่ผลการประเมนิอาจ
มกีารผดิพลาด โดยการดำเนนิการ
ตามขัน้ตอนระเบยีบของ
มหาวทิยาลยั 

ไมม่นัีกศกึษาขอตรวจสอบระดบั
คะแนนหรอืเกรด

คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่ม
กนัพจิารณาวธิกีารวดัผล/กจิกรรม
การประเมนิตามมาตรฐานผลการ
เรยีนรูต้ามแลว้ระบผุลไวใ้นแบบ
ทวนสอบ

คณะกรรมการฯ พจิารณาวธิกีาร
วดัผลและกจิกรรมการประเมนิ
มาตรฐานผลการเรยีนรูแ้ลว้วา่มี
ความเหมาะสม

หมวดที ่หมวดที ่4 4 ปญัหาและผลกระทบตอ่การดำเนนิการปญัหาและผลกระทบตอ่การดำเนนิการ
1. ประเด็นดา้นทรพัยากรประกอบการเรยีนการสอนและส ิง่

อำนวยความสะดวก (ถา้ม)ี

ปญัหา ผลกระทบตอ่การเรยีนรู ้
ไมม่ี ไมม่ี

2. ประเด็นดา้นการบรหิารและองคก์ร (ถา้ม)ี

ปญัหา ผลกระทบตอ่การเรยีนรู ้
ไมม่ี ไมม่ี

หมวด หมวด 5 5 การประเมนิรายวชิาการประเมนิรายวชิา
1. ผลการประเมนิรายวชิาโดยนกัศกึษา (แนบเอกสาร)

                                                                                                                                                                                                                                                                        
มหาวทิยาลัยหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรติ

8



มคอมคอ.5.5

1.1 ขอ้วพิากษส์ำคญัจากผลการประเมนิโดยนกัศกึษา:  
ไมม่ี

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนตอ่ขอ้วพิากษต์ามขอ้ 
1.1:  ไมม่ี

2.ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธิอี ืน่
2.1 ขอ้วพิากษส์ำคญัจากผลการประเมนิโดยวธิอี ืน่: 

นักศกึษาไมเ่ขา้ใจเนือ้หาในรายวชิาพืน้ฐาน ทำใหม้ปัีญหาใน
การวเิคราะหข์อ้เท็จจรงิ เชือ่มโยงกบัรายวชิานี ้จงึไมส่ามารถ
ตอบคำถามได ้

2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนตอ่ขอ้วพิากษต์ามขอ้ 
2.1: นักศกึษาตอ้งทำการทบทวนเนือ้หาวชิาทีเ่ป็นพืน้ฐาน
เพิม่มากขึน้ คอื เนือ้หาเกีย่วกบักฎหมายวา่ดว้ยนติกิรรมสญัญา
กฎหมายลกัษณะหนี ้และกฎหมายลกัษณะทรัพย ์ และใชว้ธิี
การทดสอบโดยใหต้อบคำถามในเนือ้หาพืน้ฐานนัน้เชือ่มโยง
กบัเนือ้หาในรายวชิาทีเ่รยีนทกุคาบเรยีนอยา่งสม่ำเสมอ 

หมวดที ่หมวดที ่6 6 แผนการปรบัปรงุแผนการปรบัปรงุ
1.  ความกา้วหนา้ของการปรบัปรงุการเรยีนการสอนตามทีเ่สนอ  

ในรายงานของรายวชิาคร ัง้ทีผ่า่นมา

แผนการปรบัปรงุ ผลการดำเนนิการ

  จัดโครงการสอนเสรมิอยา่งตอ่
เนือ่ง และฝึกใหนั้กศกึษาทำ
ขอ้สอบเกา่และแบบฝึกหดัเพิม่
ขึน้

ฝึกใหนั้กศกึษาทำแบบฝึกหดัหลงั
การเรยีนทกุครัง้ ทำใหนั้กศกึษา
ไดม้แีนวทางในการตอบขอ้สอบ
กฎหมายทีถ่กูตอ้งมากยิง่ขึน้ จงึ
สง่ผลตอ่คะแนนสอบทีด่ขี ึน้

2.การดำเนนิการอืน่ ๆ ในการปรบัปรงุรายวชิา
จะจัดการทบทวนบทเรยีน และฝึกทำแบบฝึกหดัในเนือ้หาวชิาที่

เรยีนทกุสปัดาห ์และจัดเป็นคะแนนเก็บสำหรับการสนใจเรยีนของ
นักศกึษา 

3.ขอ้เสนอแผนการปรบัปรงุสำหรบัภาคการศกึษา/ปีการศกึษา
ตอ่ไป
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มคอมคอ.5.5

แผนการปรบัปรงุ เวลาทีแ่ลว้เสร็จ ผูร้บัผดิชอบ

จัดทำตารางการสอน
เสรมิ
และเวลาในการ
ทบทวนบทเรยีน

1 มกราคม 2566 อ.อทิธกิลุ เชีย่วชาญ

4.ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาตอ่อาจารย์
ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร

ไมม่ี

ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา 
ลงชือ่ อาจารยอ์ทิธกิลุ เชีย่วชาญ    วนัทีร่ายงาน 
2 มกราคม 2566

ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร 
ลงชือ่ คณบดคีณะนติศิาสตร์  วนัทีร่ายงาน 2 

มกราคม 2566
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