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มคอ.5

ภาคการศกึษาที ่   1   ปีการศกึษา   2565
มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ

                                                                             

หมวด 1 ขอ้มลูท ัว่ไป
1.รหสัและชือ่วชิา : LA 3012 กฎหมายลกัษณะครอบครัว

2.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่น (Pre-requisite):   ไมม่ี
รายวชิาทีต่อ้งเรยีนควบคูก่นั(Co-requisite):  ไมม่ี

3.อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา อาจารยผ์ูส้อน และกลุม่เรยีน 
(Section):

ชือ่อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา : อาจารยศ์รินิทรพ์ร  ธารมัต ิกลุม่
เรยีน : 01

4.ภาคการศกึษา/ช ัน้ปีทีเ่รยีน: ภาคการศกึษาที ่1 ชัน้ปีที ่2

5.สถานทีเ่รยีน:  อาคารเรยีนรวม มหาวทิยาลยัหวัเฉียว
เฉลมิพระเกยีรติ

หมวดที ่2 การจดัการเรยีนการสอนทีเ่ปรยีบเทยีบกบั
แผนการสอน

1.รายงานช ัว่โมงการสอนจรงิเทยีบกบัแผนการสอน

สปัดา
ห์

หวัขอ้การสอน

จำนวน
ช ัว่โมง(บรรยาย/
ปฏบิตั/ิฝึกงาน)

ตาม

เหตผุล
หากมคีวาม
แตกตา่งเกนิ

25 %

แผนการ
สอน

ทีส่อน
จรงิ

1 ความเป็นมาและลกัษณะ
สำคญัของกฎหมาย
ครอบครัว

2 2

2 การหมัน้ 2 2
3 เงือ่นไขแหง่การสมรส 2 2
4 ความสมัพันธร์ะหวา่งสามี

ภรยิา
2 2

5 ทรัพยส์นิและการจัดการ
ทรัพยส์นิระหวา่งสามภีรยิา

2 2
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มคอ.5

สปัดา
ห์

หวัขอ้การสอน

จำนวน
ช ัว่โมง(บรรยาย/
ปฏบิตั/ิฝึกงาน)

ตาม

เหตผุล
หากมคีวาม
แตกตา่งเกนิ

25 %

แผนการ
สอน

ทีส่อน
จรงิ

6 หนีส้นิของสามภีรยิา 2 2
7-8 ความเป็นโมฆะของการสมรส 4 4
9 การสิน้สดุของการสมรส 2 2

10 บดิามารดาและบตุร 2 2
11 สทิธแิละหนา้ทีร่ะหวา่งบดิา

มารดาและบตุร
2 2

12 ความปกครองบดิามารดาและ
บตุร

2 2

13-
14

บตุรบญุธรรม 4 4

15 คา่อปุการะเลีย้งด ูสรปุสาระ
สำคญักอ่นสอบและนำเสนอ
รายงาน

2 2

รวมจำนวนช ัว่โมงตลอดภาคการ
ศกึษา

30 30

2.หวัขอ้ทีส่อนไมค่รอบคลมุตามแผน

ไมม่ี

ผลการเรยีน
รู ้

วธิกีารสอน ประสทิธิ
ผล

ปญัหาของการใช้
วธิสีอน 

และขอ้เสนอแนะ
ในการแกไ้ข

มี ไม่
มี

คณุธรรม 
จรยิธรรม

1. กำหนดเวลาเขา้เรยีน
และการ
สง่งานอยา่งชดัเจน
2. มบีทกำหนดโทษ
สำหรับนักศกึษา
ทีไ่มป่ฏบิตัติามระเบยีบของ

 มนัีกศกึษาบางคนยัง
มาเรยีนสาย ขาด
เรยีนโดยไมม่เีหตผุล
สมควรหรอืแตง่กาย
ไมเ่รยีบรอ้ย จงึตอ้ง
มกีารเรยีกมาพดูคยุ 
วา่กลา่วตกัเตอืนและ
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มคอ.5

มหาวทิยาลยั เชน่ การแตง่
กายผดิระเบยีบ การขาด
เรยีน เป็นตน้

ใชม้าตรการในการ
ตดัคะแนนความ
ประพฤตใินเรือ่งการ
แตง่กาย

ความรู ้ การบรรยายและอภปิราย 
และวเิคราะหก์รณีศกึษา

 ไมม่ี

ทักษะความ
สัมพันธ์
ระหวา่งบคุคล
และความรับ
ผดิชอบ

การบรรยายและอภปิราย
การนำเสนอรายงาน และ
การวเิคราะหก์รณีศกึษา

 ไมม่ี

ทักษะทาง
ปัญญา

การบรรยายและอภปิราย 
และการวเิคราะหก์รณี
ศกึษา

 ไมม่ี

ทักษะการ
วเิคราะหเ์ชงิ
ตัวเลข การ
สือ่สารและการ
ใชเ้ทคโนโลยี
สาร สนเทศ

การบรรยายและอภปิราย 
และการวเิคราะหก์รณี
ศกึษา

 ไมม่ี

3. ประสทิธผิลของวธิสีอนทีท่ำใหเ้กดิผลการเรยีนรูต้ามทีร่ะบุ
ในรายละเอยีดของรายวชิา

4.ขอ้เสนอการดำเนนิการเพือ่ปรบัปรงุวธิสีอน
1. ควรตอ้งกำหนดมาตรการเกีย่วกบัเวลาในการเขา้ชัน้เรยีน 

และการแตง่กายผดิระเบยีบ
ใหนั้กศกึษาตอ้งปฏบิตัใินทกุรายวชิา

2. การสอนในชัน้เรยีน ตอ้งกระตุน้ใหนั้กศกึษาไดอ้ภปิรายแสดง
ความคดิเห็นเพิม่ขึน้นอกเหนอืจากการใชว้ธิกีารสอนแบบบรรยาย

หมวดที ่3 สรปุผลการจดัการเรยีนการสอนของรายวชิา
สรปุผลการจดัการเรยีนการสอนในรายวชิา จำนวนนกัศกึษา
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1. จำนวนนักศกึษาทีล่งทะเบยีนเรยีน  (ณ วนั
หมดกำหนดการเพิม่ถอน)

17

2. จำนวนนักศกึษาทีค่งอยูเ่มือ่ส ิน้สดุภาคการ
ศกึษา

17

3.จำนวนนักศกึษาทีถ่อน (W) 0

1.การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) : จำนวนและรอ้ยละของ
นักศกึษาในแตล่ะระดบัคะแนน

ระดบัคะแนน
(เกรด)

จำนวน   รอ้ยละ

A 8 47
B+ 2 12
B 2 12
C+ 1 6
C 1 6
D+ 1 6
D 2 12
F - -

2.ปจัจยัทีท่ำใหร้ะดบัคะแนนผดิปกต:ิ ไมม่ี

3.ความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิทีก่ำหนดไวใ้นราย
ละเอยีดรายวชิา

3.1 ความคลาดเคลือ่นดา้นกำหนดเวลาการประเมนิ:
ไมม่ี

3.2 ความคลาดเคลือ่นดา้นวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู:้
ไมม่ี

4. การทวนสอบผลสมัฤทธิข์องนกัศกึษา : 
วธิกีารทวนสอบ สรปุผล

คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่ม
กนัพจิารณาขอ้สอบทีใ่ชว้ดัผลการ
เรยีนรู ้

ทีป่ระชมุรว่มกนัพจิารณาแกไ้ข
ปรับปรงุและเห็นชอบขอ้สอบทีใ่ช ้
วดัผลการเรยีนรู ้

มกีารประชมุพจิารณาระดบัคะแนน
และเกรดในระดบัคณะ เพือ่กลัน่
กรองมาตรฐานระดบัคะแนน 

ทีป่ระชมุรว่มกนัพจิารณาและเห็น
ชอบระดบัคะแนนและเกรดของ
รายวชิานี้

เมือ่ประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรด ไมม่นัีกศกึษาขอตรวจสอบระดบั
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มคอ.5

วธิกีารทวนสอบ สรปุผล
แลว้ นักศกึษามสีทิธใินการขอ
ตรวจสอบระดบัคะแนนหรอืเกรด
ได ้หากเห็นวา่ผลการประเมนิอาจ
มกีารผดิพลาด โดยการดำเนนิการ
ตามขัน้ตอนระเบยีบของ
มหาวทิยาลยั 

คะแนนหรอืเกรด

คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่ม
กนัพจิารณาวธิกีารวดัผล/กจิกรรม
การประเมนิตามมาตรฐานผลการ
เรยีนรูต้ามแลว้ระบผุลไวใ้นแบบ
ทวนสอบ

คณะกรรมการฯ พจิารณาวธิกีาร
วดัผลและกจิกรรมการประเมนิ
มาตรฐานผลการเรยีนรูแ้ลว้วา่มี
ความเหมาะสมและนักศกึษาทกุ
คนมคีวามสามารถบรรลผุลลพัธ์
การเรยีนรูใ้นรายวชิา (CLOs)

หมวดที ่4 ปญัหาและผลกระทบตอ่การดำเนนิการ

1.ประเด็นดา้นทรพัยากรประกอบการเรยีนการสอนและส ิง่
อำนวยความสะดวก

ไมม่ี

2.ประเด็นดา้นการบรหิารและองคก์ร

ไมม่ี

หมวด 5 การประเมนิรายวชิา

1.ผลการประเมนิรายวชิาโดยนกัศกึษา (แนบเอกสาร)
1.1 ขอ้วพิากษส์ำคญัจากผลการประเมนิโดยนกัศกึษา: 

ไมม่ี
1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนตอ่ขอ้วพิากษต์ามขอ้ 

1.1:  ไมม่ี
2. ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธิอี ืน่

2.1 ขอ้วพิากษส์ำคญัจากผลการประเมนิโดยวธิอี ืน่: ไมม่ี
2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนตอ่ขอ้วพิากษต์ามขอ้ 

2.1: ไมม่ี

หมวดที ่6 แผนการปรบัปรงุ

                                                                                                                                    
มหาวทิยาลัยหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรติ

6



มคอ.5

1. ความกา้วหนา้ของการปรบัปรงุการเรยีนการสอนตามทีเ่สนอ
ในรายงานของรายวชิา
คร ัง้ทีผ่า่นมา: 

     ควรใหนั้กศกึษาไดท้ำแบบฝึกหดั และขอ้สอบเกา่เพิม่ขึน้  

2. การดำเนนิการดา้นอืน่ ๆ ในการปรบัปรงุรายวชิา:
ไมม่ ี

3.ขอ้เสนอแผนการปรบัปรงุสำหรบัภาคการศกึษา/ปีการศกึษา
ตอ่ไป

อาจารยแ์ละนักศกึษารว่มกนัสรา้งบรรยากาศการเรยีนรูใ้น
หอ้งเรยีนโดยการเนน้ทบทวนบทเรยีนทีผ่า่นมาอยูเ่สมอ

4.ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาตอ่อาจารย์
ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร

ไมม่ี
ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา

 ( อาจารยศ์รินิทรพ์ร  ธารมัต ิ)
                                          2 มกราคม 2566

ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบ
หลกัสตูร

( ผูช้ว่ยศาสตราจารยน์กิ  สนุทรธัย
)
                                             2 มกราคม 2566
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