
มคอมคอ.5.5

 
สารบญั

หมวด
ที่

หนา้

1 ขอ้มลูทัว่ไป 2
2 การจัดการเรยีนการสอนทีเ่ปรยีบเทยีบกบัแผนการ

สอน
2

3 สรปุผลการจัดการเรยีนการสอนของรายวชิา 5
4 ปัญหาและผลกระทบตอ่การดำาเนนิการ 6
5 การประเมนิรายวชิา 6
6 แผนการปรับปรงุ 7

รายละเอยีดของรายวชิารายละเอยีดของรายวชิา
คณะคณะ  นติศิาสตร์   สาขาวชิา สาขาวชิา       นติศิาสตร์
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ภาคการศกึษาที ่ภาคการศกึษาที ่   1     ปีการศกึษา ปีการศกึษา   2565
มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติมหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ

                                                                                                                                                          

หมวด หมวด 1 1 ขอ้มลูท ัว่ไปขอ้มลูท ัว่ไป
1.รหสัและชือ่วชิา  :  LA 3123 การใหค้ำาแนะนำากฎหมายและการ
เจรจาตอ่รอง

2.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่น (Pre-requisite) :  ไมม่ี

รายวชิาทีต่อ้งเรยีนควบคูก่นั(Co-requisite ) :  ไมม่ี

3.อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา อาจารยผ์ูส้อน และกลุม่เรยีน 
(Section) :

ชือ่อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา : อาจารยศ์รินิทรพ์ร ธารมัต ิ  กลุม่
เรยีน : 01

4.ภาคการศกึษา/ช ัน้ปีทีเ่รยีน : ภาคการศกึษาที ่1 ชัน้ปีที ่4

5.สถานทีเ่รยีน : เรยีนออนไลน ์

หมวดที ่หมวดที ่2 2 การจดัการเรยีนการสอนทีเ่ปรยีบเทยีบกบัการจดัการเรยีนการสอนทีเ่ปรยีบเทยีบกบั
แผนการสอนแผนการสอน

1.รายงานชัว่โมงการสอนจรงิเทยีบกับแผนการสอน

สปัดา
ห์ หวัขอ้การสอน

จำานวน
ช ัว่โมง(บรรยาย/

ปฏบิตั/ิฝึกงาน) ตาม

เหตผุล
หากมคีวาม

แตกตา่ง
เกนิ 25 %แผนการ

สอน
ทีส่อน
จรงิ

1 - เคา้โครงและขอบเขตการเรยีนการสอน
- ขอ้พจิารณาทางกฎหมายเกีย่วกบัธรุกจิ

  การคา้ ความหมายและทีม่า
3 3

2 หลัก  การทำานติกิรรมสญัญา
- การเตรยีมการเพือ่การเจรจาธรุกจิ 
- การทำาขอ้ตกลงเพือ่การรา่งสญัญา

3 3

-

3 - การใหค้ำาแนะนำาในการขอ้ตกลงเกีย่วกบั
ธรุกจิการคา้ และการเจรจาตอ่รองเพือ่
ดำาเนนิการรา่งสญัญา

3 3 -

4-5 การใหค้ำาแนะนำาในการรา่งสญัญาตามขอ้
ตกลง  

6 6 -
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สปัดา
ห์ หวัขอ้การสอน

จำานวน
ช ัว่โมง(บรรยาย/

ปฏบิตั/ิฝึกงาน) ตาม

เหตผุล
หากมคีวาม

แตกตา่ง
เกนิ 25 %แผนการ

สอน ทีส่อนจรงิ

6
- การวเิคราะหผ์ลแหง่สญัญาและการ
ตคีวามสญัญาตามเจตนารมณ์ของคู่
สญัญาและขอ้กฎหมาย
- การใหค้ำาแนะนำากฎหมายในกรณีมขีอ้
พพิาท  

3 3
-

7
การใหค้ำาแนะนำากฎหมายเพือ่ยตุขิอ้
พพิาท
- การดำาเนนิการเพือ่ยตุขิอ้พพิาทโดย
กระบวนการทางศาลและกระบวนการ
ทางเลอืก
- การทำาสญัญาประนปีระนอมยอมความ

 ในศาลนอกศาล และผลบงัคบั

3 3
-

8 หลักเกณฑใ์นการเจรจาตอ่งรอง 
-ลักษณะของการเจรจาตอ่รอง

3 3 -

9
-การวางแผนในการเจรจาตอ่รอง
-กระบวนการในการเจรจาตอ่รอง

3 3 -

10 -เทคนคิการเจรจาตอ่รองเพือ่ใหป้ระสบ
ความสำาเร็จ
-ฝึกเจรจาตอ่รอง

3 3
-

11 - อำานาจในการเจรจาตอ่รอง
- การสือ่สารในการเจรจาตอ่รอง

3 3 -

12
- จรยิธรรมในการเจรจาตอ่รอง
- กลยทุธใ์นการเจรจาตอ่รอง
- การเจรจาตอ่รองภายใตค้วามสมัพันธ์

3 3
-

13
- การเจรจาตอ่รองแบบรว่มมอื
- การเจรจาตอ่รองแบบแขง่ขนั

3 3 -

14 การทำาสญัญาประนปีระนอมยอมความ
ในศาล 

3 3 -

15 -โนตารพีลบับลคิ การแปล และการ
รับรองเอกสารทางกฎหมาย 
-สรปุ ทบทวน

3 3 -

รวมจำานวนช ัว่โมงตลอดภาคการ
ศกึษา

45 45

2.หวัขอ้ทีส่อนไมค่รอบคลมุตามแผน
ไมม่ี
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3. ประสทิธผิลของวธิสีอนทีท่ำาใหเ้กดิผลการเรยีนรูต้ามทีร่ะบุ
ในรายละเอยีดของรายวชิา
ผลการเรยีน

รู ้
วธิกีารสอน ประสทิธิ

ผล
ปญัหาของการใชว้ธิ ี

สอน 
และขอ้เสนอแนะใน

การแกไ้ข
มี ไม่

คณุธรรม 
จรยิธรรม

การบรรยายโดยอาจารยผ์ู ้
สอน และตัง้คำาถามเพือ่การ
อภปิราย ยกกรณีปัญหา
ตัวอย่างทางกฎหมาย เพือ่
ใหนั้กศกึษาไดร้วมกลุ่มคดิ
วเิคราะหห์าคำาตอบ และ
แสดงความคดิเห็น และมอบ
หมายงานใหท้ำาเป็นกลุม่และ
รายบคุคล

 ไมม่ี

ความรู ้ การบรรยายและอภปิราย 
การนำาเสนอรายงาน และการ
วเิคราะหก์รณีศกึษา

 ไมม่ี

 ทักษะทาง
ปัญญา

การบรรยาย มอบหมายงานให ้
นักศกึษาคน้ควา้ขอ้มลูที่
เกีย่วขอ้งกบัรปูแบบสญัญา
ใหม่ๆ  และการระงับขอ้พพิาท
ทางเลอืก แลว้นำาเสนองานที่
ไดรั้บมอบหมายใหท้ำาการ
วเิคราะหห์รอืยกตวัอยา่งกรณี
ศกึษาทีต่อ้งใหค้ำาแนะนำาทาง
กฎหมาย โดยสว่นหนึง่เป็น
กรณีศกึษาทีม่าจากโครงการ
ดา้นบรกิารวชิาการแกส่งัคม

 ไมม่ี

ทักษะความ
สมัพันธ์

การบรรยาย มอบหมายงานให ้
นักศกึษาคน้ควา้ขอ้มลูที่

 ไมม่ี
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ระหวา่งบคุคล
และความรับ
ผดิชอบ 

เกีย่วขอ้งกบัรปูแบบสญัญา
ใหม่ๆ  และการระงับขอ้พพิาท
ทางเลอืก แลว้นำาเสนองานที่
ไดรั้บมอบหมายใหท้ำาและการ
วเิคราะหห์รอืยกตวัอยา่งกรณี
ศกึษาทีต่อ้งใหค้ำาแนะนำาทาง
กฎหมาย โดยสว่นหนึง่เป็น
กรณีศกึษาทีม่าจากโครงการ
ดา้นบรกิารวชิาการแกส่งัคม

ทักษะการ
วเิคราะหเ์ชงิ
ตวัเลข การ
สือ่สารและ
การใช ้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

มอบหมายงานใหนั้กศกึษา
คน้ควา้ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบั
รปูแบบสญัญาใหม่ๆ  และการ
ระงับขอ้พพิาททางเลอืก แลว้
นำาเสนองานทีไ่ดรั้บมอบ
หมายใหท้ำา และการวเิคราะห์
หรอืยกตวัอยา่งกรณีศกึษาที่
ตอ้งใหค้ำาแนะนำาทาง
กฎหมาย โดยสว่นหนึง่เป็น
กรณีศกึษาทีม่าจากโครงการ
ดา้นบรกิารวชิาการแกส่งัคม

 ไมม่ี

4. ขอ้เสนอการดำาเนนิการเพือ่ปรบัปรงุวธิสีอน
4.1. ใหนั้กศกึษาทำาแบบฝึกหดัเพิม่ขึน้  
4.2 การสอนในชัน้เรยีน ตอ้งกระตุน้ใหนั้กศกึษาไดอ้ภปิราย

แสดงความคดิเห็น

หมวดที ่หมวดที ่3 3 สรปุผลการจดัการเรยีนการสอนของรายวชิาสรปุผลการจดัการเรยีนการสอนของรายวชิา

สรปุผลการจดัการเรยีนการสอนในรายวชิา จำานวนนกัศกึษา
1. จำานวนนักศกึษาทีล่งทะเบยีนเรยีน  (ณ วนั
หมดกำาหนดการเพิม่ถอน)

8

2. จำานวนนักศกึษาทีค่งอยูเ่มือ่ส ิน้สดุภาคการ
ศกึษา

8

3. จำานวนนักศกึษาทีถ่อน (W) 0

1.การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) : จำานวนและรอ้ยละของ
นักศกึษาในแตล่ะระดบัคะแนน

ระดบัคะแนน จำานวน   N = 8 รอ้ยละ
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(เกรด)
A 5 63
B+ 2 25
B 1 13
C+ 0 0
C 0 0
D+ 0 0
D 0 0
F 0 0

2.ปจัจยัทีท่ำาใหร้ะดบัคะแนนผดิปกต:ิ  ไมม่ ี 

3.ความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิทีก่ำาหนดไวใ้นราย
ละเอยีดรายวชิา

3.1 ความคลาดเคลือ่นดา้นกำาหนดเวลาการประเมนิ:
ไมม่ี

3.2 ความคลาดเคลือ่นดา้นวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู:้
ไมม่ี

4. การทวนสอบผลสมัฤทธิข์องนกัศกึษา : 

วธิกีารทวนสอบ สรปุผล
คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่มกนั
พจิารณาขอ้สอบทีใ่ชว้ดัผลการเรยีนรู ้

ทีป่ระชมุรว่มกนัพจิารณาแกไ้ข
ปรับปรงุและเห็นชอบขอ้สอบที่
ใชว้ดัผลการเรยีนรู ้

มกีารประชมุพจิารณาระดบัคะแนนและ
เกรดในระดบัคณะ เพือ่กลัน่กรอง
มาตรฐานระดบัคะแนน 

ทีป่ระชมุรว่มกนัพจิารณาและ
เห็นชอบระดบัคะแนนและเกรด
ของรายวชิานี้

เมือ่ประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรดแลว้
นักศกึษามสีทิธใินการขอตรวจสอบ
ระดบัคะแนนหรอืเกรดได ้หากเห็นวา่
ผลการประเมนิอาจมกีารผดิพลาด โดย
การดำาเนนิการตามขัน้ตอนระเบยีบของ

ไมม่นัีกศกึษาขอตรวจสอบ
ระดบัคะแนนหรอืเกรด
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วธิกีารทวนสอบ สรปุผล
มหาวทิยาลยั 
คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่มกนั
พจิารณาวธิกีารวดัผล/กจิกรรมการ
ประเมนิตามมาตรฐานผลการเรยีนรู ้
ตามแลว้ระบผุลไวใ้นแบบทวนสอบ

คณะกรรมการฯ พจิารณาวธิี
การวดัผลและกจิกรรมการ
ประเมนิมาตรฐานผลการเรยีนรู ้
แลว้วา่มคีวามเหมาะสม

หมวดที ่หมวดที ่4 4 ปญัหาและผลกระทบตอ่การดำาเนนิการปญัหาและผลกระทบตอ่การดำาเนนิการ
1. ประเด็นดา้นทรพัยากรประกอบการเรยีนการสอนและส ิง่

อำานวยความสะดวก (ถา้ม)ี

ปญัหา ผลกระทบตอ่การเรยีนรู ้
ไมม่ี ไมม่ี

2. ประเด็นดา้นการบรหิารและองคก์ร (ถา้ม)ี

ปญัหา ผลกระทบตอ่การเรยีนรู ้
ไมม่ี ไมม่ี

หมวด หมวด 5 5 การประเมนิรายวชิาการประเมนิรายวชิา
1. ผลการประเมนิรายวชิาโดยนกัศกึษา (แนบเอกสาร)

1.1 ขอ้วพิากษส์ำาคญัจากผลการประเมนิโดยนกัศกึษา:  
ไมม่ี

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนตอ่ขอ้วพิากษต์ามขอ้ 
1.1: ไมม่ี

2.ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธิอี ืน่
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2.1 ขอ้วพิากษส์ำาคญัจากผลการประเมนิโดยวธิอี ืน่: ไมม่ี
2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนตอ่ขอ้วพิากษต์ามขอ้ 

2.1: ไมม่ี

หมวดที ่หมวดที ่6 6 แผนการปรบัปรงุแผนการปรบัปรงุ
1.  ความกา้วหนา้ของการปรบัปรงุการเรยีนการสอนตามทีเ่สนอ  

ในรายงานของรายวชิาคร ัง้ทีผ่า่นมา

แผนการปรบัปรงุ ผลการดำาเนนิการ

  จัดโครงการสอนเสรมิอยา่งตอ่
เนือ่ง และฝึกใหนั้กศกึษาทำา
ขอ้สอบเกา่และแบบฝึกหดัเพิม่
ขึน้

ใหนั้กศกึษาไดฝึ้กการวเิคราะหป์
ประเด็นปัญหาขอ้เท็จจรงิมากขึน้ 

2.การดำาเนนิการอืน่ ๆ ในการปรบัปรงุรายวชิา
จะจัดการทบทวนบทเรยีน และฝึกทำาแบบฝึกหดัในเนือ้หาวชิาที่

เรยีนทกุสปัดาห ์และจัดเป็นคะแนนเก็บสำาหรับการสนใจเรยีนของ
นักศกึษา 

3.ขอ้เสนอแผนการปรบัปรงุสำาหรบัภาคการศกึษา/ปีการศกึษา
ตอ่ไป

แผนการปรบัปรงุ เวลาทีแ่ลว้เสร็จ ผูร้บัผดิชอบ

ใหนั้กศกึษาไดฝึ้ก
การวเิคราะหป์
ประเด็นปัญหาขอ้
เท็จจรงิและขอ้
กฎหมายใหม้คีวาม
หลากหลายมากขึน้ 

อ.ศรินิทรพ์ร ธารมัติ

4.ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาตอ่อาจารย์
ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร

ไมม่ี

                                                                                                                                                                                                                                                                        
มหาวทิยาลัยหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรติ

8



มคอมคอ.5.5

ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา

 ( อาจารยศ์รินิทรพ์ร  ธารมัต ิ)
                                          2 มกราคม 2566

ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบ
หลกัสตูร

( ผูช้ว่ยศาสตราจารยน์กิ  สนุทรธัย
)
                                             2 มกราคม 2566
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