
รายละเอยีดของรายวชิา
คณะนติศิาสตร์  สาขาวชิา นติศิาสตร์

ภาคการศกึษาที ่    2   ปีการศกึษา   2565
มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ

                                                                                                        

หมวดที ่1 ขอ้มลูท ัว่ไป

1.รหสัและชือ่รายวชิา   LA 1033  กฎหมายอาญาภาคทั่วไป  
(หลกัสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2560)

2.จำานวนหนว่ยกติ 3(3/3-0-0) 
3.หลกัสตูร และประเภทรายวชิา นติศิาสตรบณัฑติ หมวดวชิา

เฉพาะ กลุม่วชิาเอกบงัคบั
4.ระดบัการศกึษา / ช ัน้ปีทีเ่รยีน          ชัน้ปีที ่1           
5.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่น (Pre-requisite)  ไมม่ี

6.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนพรอ้มกนั (Co-requisites)  ไมม่ี

7.ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา      ผศ.ดร;วฒุชิยั เต็งพงศธร
 กลุม่เรยีน : 01

8.สถานทีเ่รยีน   อาคารเรยีนรวม มหาวทิยาลยัหวัเฉียว
เฉลมิพระเกยีรติ

9.วนัทีจ่ดัทำารายละเอยีดของรายวชิา หรอืวนัทีม่กีารปรบัปรงุคร ัง้
ลา่สดุ  1 มกราคม 2566

หมวดที ่2 จดุมุง่หมายและวตัถปุระสงค์

1 จดุมุง่หมายของรายวชิา
1.1     เพือ่ใหนั้กศกึษาไดเ้ขา้ใจถงึ หลกัทัว่ไปของกฎหมายอาญา

ในสว่นของบทบญัญัตทิีใ่ชแ้กค่วามผดิทัว่ไปและบทบญัญัตทิีใ่ชแ้กค่วาม
ผดิลหโุทษ

1.2  เพือ่ใหนั้กศกึษาไดเ้ขา้ใจถงึ การใชก้ฎหมายอาญาการ
ลงโทษและวธิกีารเพือ่ความปลอดภยั ความรับผดิทางอาญาไมว่า่จะ
เป็นการกระทำาโดยเจตนา โดยประมาท



            1.3   เพือ่ใหนั้กศกึษาสามารถทีจ่ะนำาเนือ้หาในบทเรยีนไป
ปรับใชว้เิคราะหป์ระเด็นปัญหาในทางคดอีาญาไดว้า่การกระทำาในลกัษณะ
ใดเป็นความผดิอาญา การกระทำาใดไมเ่ป็นความผดิ หรอืเหตลุดโทษ

2. ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัวชิา (Corse-level Learning 
Outcomes:CLOs)

เมือ่ส ิน้สดุการเรยีนการสอนแลว้ นักศกึษาทีส่ำาเร็จการศกึษาในรายวชิา
สามารถ

2.1 อธบิายหลกัเกณฑท์ั่วไปของกฎหมายอาญา ประเภทกฎหมาย
อาญา และการใชก้ฎหมายอาญายอ้นหลงัเพือ่เป็นคณุแกผู่ก้ระทำาความ
ผดิ 

2.2 อธบิายขอบเขตการใชก้ฎหมายอาญา โครงสรา้งความรับผดิใน
ทางอาญา การกระทำาครบองคป์ระกอบทีก่ฎหมายบญัญัติ

2.3 อธบิายเหตยุกเวน้ความผดิ เหตยุกเวน้โทษ และเหตลุดโทษ

2.4 อธบิายการพยายามกระทำาความผดิ และการกระทำาความผดิขอ
งบคุคลนัง้แต ่2 คนขึน้ไป

2.5 อธบิายกระทำาความผดิหลายบท โทษ และวธิกีารเพือ่ความ
ปลอดภยั

2.6 ใชท้ักษะการพดูและการเขยีนในการอธบิาย เปรยีบเทยีบ ยก
ตวัอยา่ง และสรปุประเด็นความรูท้ีเ่รยีน 

ตลอดจนนำาเสนอไดอ้ยา่งเหมาะสม สรา้งสรรค ์และมปีระสทิธภิาพ

2.7 คน้ควา้หาความรูจ้ากแหลง่เรยีนรูต้า่งๆ ไดด้ว้นตนเอง และรูจั้ก
เลอืกเทคโนโลยสีารสนเทสเพือ่การคน้ควา้ไดอ้ยา่งเหมาะสม และสามารถ
เชือ่ถอืได ้

3. วตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรงุรายวชิา
3.1 เพือ่เพิม่เตมิจดุมุง่หมายรายวชิา และผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบั

รายวชิาใหช้ดัเจน ทีส่ามารถนำาปใชจั้ดการเรยีนการสอน ตลอดจนการนำา
ไปใชว้ดัและประเมนิผลการเรยีนรูไ้ด ้

3.2 เพือ่ใหก้ารพัฒนาและปรับปรงุรายวชิาใหส้อดคลอ้งกบั
เหตกุารณ์ปัจจบุนั และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งทีไ่ดม้กีารประกาศใชใ้หมใ่หม้ี
ความทันสมัยมากขึน้ 



หมวดที ่3 สว่นประกอบของรายวชิา

1.คำาอธบิายรายวชิา 

หลกัทัว่ไปในกฎหมายอาญา การใชก้ฎหมายอาญา โทษและวธิกีาร
เพือ่ความปลอดภยั ความรับผดิในทางอาญา การพยายามกระทำาความผดิ 
ตวัการและผูส้นับสนุน การกระทำาความผดิหลายบทหรอืหลายกระทง 
การกระทำาความผดิอกี อายคุวาม และหลกักฎหมายทีใ่ชแ้กค่วามผดิ
ลหโุทษ

2.จำานวนช ัว่โมงทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอน/ภาคการศกึษา     บรรยาย 
45 ชัว่โมง

3.วนัเวลาใหค้ำาปรกึษาและแนะนำาทางวชิาการเป็นรายบคุคล

 เวลาทีต่ดิตอ่ได ้   วนัจันทร ์– วนัพธุ  เวลา 08.30 – 16.30 น.
สถานทีท่ำางาน   คณะนติศิาสตร ์มหาวทิยาลยัหวัเฉียว

เฉลมิพระเกยีรต ิ
  โทรศพัท ์0-2312-6300 ตอ่ 1689 
  Email Address : pataravadeeyo@gmail.com

หมวดที ่4 การพฒันาการเรยีนรูข้องนกัศกึษา

การพฒันาผลการเรยีนรูใ้นมาตรฐานผลการเรยีนรูแ้ตล่ะดา้น ให้
ขอ้มลูในแตล่ะดา้น ดงันี้

1) ความรูห้รอืทักษะทีร่ายวชิามุง่หวงัทีจ่ะพัฒนานักศกึษา ซึง่ตอ้ง
สอดคลอ้งกบัทีร่ะบใุนแผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบตอ่
มาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลกัสตูรสูร่ายวชิา (Curriculum 
Mapping)

2) ระบวุธิกีารสอนทีใ่ชใ้นการพัฒนาความรู/้หรอืทักษะใน ขอ้ 1
3) ระบวุธิวีัดและประเมนิผลรายวชิาทีส่อดคลอ้งกับประเมนิผล

การเรยีนรูใ้นมาตรฐานการเรยีนรูแ้ต่ละดา้น

1.คณุธรรม จรยิธรรม
(1) คณุธรรม จรยิธรรมทีต่อ้งพฒันา

 1.1 ตระหนักรู ้เขา้ใจ และยดึมั่นในหลกัความยตุธิรรม หลกั
นติธิรรม มคีวามประพฤตทิีส่อดคลอ้งกบัหลกัคณุธรรมและจรยิธรรมของ
นักกฎหมาย



  1.2 มคีณุธรรม 6 ประการ ไดแ้ก ่ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา 
ซือ่สตัยก์ตญัญ ูและดำาเนนิชวีติตามแนวปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

 1.3 แสดงออกถงึความมวีนัิย กลา้หาญ มจีติสำานกึรับผดิชอบ เสยี
สละเป็นแบบอยา่งทีด่ตีอ่สงัคม
  1.4 เคารพกฎระเบยีบและขอ้บงัคบัตา่ง ๆ ขององคก์รและสงัคม มี
ความตืน่ตวัตอ่ปัญหากฎหมายทีเ่กดิขึน้ในทอ้งถิน่ สงัคม และประเทศชาติ

 (2) วธิกีารสอน 
- เนน้การอภปิราย ซกัถาม ระหวา่งอาจารยผ์ูส้อนกบันักศกึษา เปิด

โอกาสใหนั้กศกึษาไดแ้สดงความคดิเห็น โดยสอดแทรกคณุธรรมจรยิธรรม
ในดา้นตา่ง ๆ ทีนั่กศกึษาพงึมใีนเนือ้หาทีเ่รยีน

- มอบหมายงานใหนั้กศกึษาไดย้กประเด็นของคณุธรรมและจรยิธรรม
มาอภปิรายในชัน้เรยีน 

- กำาหนดเวลาในการเขา้ชัน้เรยีนและการสง่งานอยา่งชดัเจน
- มกีารกำาหนดโทษบทไวส้ำาหรับการไมป่ฏบิตัติามระเบยีบของ

มหาวทิยาลยั เชน่ การแตง่กายผดิระเบยีบ เป็นตน้ 
(3) วธิกีารประเมนิผล 

- สงัเกตและประเมนิผลจากพฤตกิรรมในชัน้เรยีน
- การตรวจสอบการมวีนัิยตอ่การเรยีน และการตรงตอ่เวลาในการเขา้

ชัน้เรยีน
- ลงโทษตามบทลงโทษหรอืระเบยีบทีไ่ดม้กีารวางไวแ้ลว้อยา่ง

เครง่ครัด 

2.ความรู ้
(1) ความรูท้ ีต่อ้งไดร้บั 

 2.1 อธบิายความรูห้ลกัการและทฤษฎใีนรายวชิาทีเ่รยีน มคีวามรู ้
ความเขา้ใจในกฎหมายพืน้ฐานและกฎหมายเฉพาะ ทัง้ในแงท่ฤษฎ ีหลกั
การ แนวคดิ บทบญัญัตขิองกฎหมาย และแนวคำาพพิากษา หรอื
คำาวนิจิฉัยขององคก์รตลุาการ

  2.2 สามารถนำาความรูค้วามเขา้ใจในทฤษฎ ีหลักการ แนวคดิ 
บทบัญญัตขิองกฎหมายไปปรับใชก้บัปัญหา ขอ้เท็จจรงิ เพือ่การปฏบิตัใิน
วชิาชพีนักกฎหมาย



 2.3 สามารถคน้ควา้ในระดบัสงูขึน้หรอืวจัิยอยา่งมนีติทิัศนะควบคู่
กบัคณุธรรม และสามารถบรูณาการเชือ่มโยงกบัศาสตรอ์ืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง
ได ้
 (2) วธิกีารสอน 

- บรรยายโดยใชปั้ญหานำาและตามดว้ยการแกปั้ญหา 
- การอภปิรายโตต้อบระหวา่งอาจารยแ์ละนักศกึษา การทำางานกลุม่ 

การนำาเสนอรายงาน และการวเิคราะหก์รณีศกึษา
 (3) วธิกีารประเมนิผล

- การมคีำาถามทา้ยชัว่โมงใหนั้กศกึษาตอบคำาถามในแนวการวเิคราะห์
ในปัญหาขอ้เท็จจรงิ โดยเป็นการทำาแบบฝึกหดั และแบบทดสอบยอ่ย

- การสอบกลางภาคและปลายภาค

3.ทกัษะทางปญัญา
(1) ทกัษะทางปญัญาทีต่อ้งพฒันา

 3.1 มคีวามสามารถในการคน้หาหรอืไดม้าซึง่ขอ้เท็จจรงิ รวม
ตลอดไปถงึทักษะในการคดิเชงิเหตผุลและการคดิแบบองคร์วมการ
วเิคราะหส์งัเคราะห ์และสรปุขอ้เท็จจรงิทีไ่ดม้าอนัเป็นทักษะทีส่ำาคญัของ
การปฏบิตังิานดา้นกฎหมาย

 3.3 มคีวามสามารถในการคน้หาหรอืไดม้าซึง่ขอ้มลูตา่ง ๆ ไมว่า่จะ
เป็นเอกสาร ตวัเลข หรอืจำานวนขอ้มลูสถติ ิตลอดจนการทำาความเขา้ใจ 
เชือ่มโยงความสมัพันธร์ะหวา่งขอ้มลู วเิคราะห ์สงัเคราะห ์สรปุและแปลผล
ขอ้มลูทีไ่ดม้าเหลา่นัน้

 3.4 มคีวามสามารถในการวพิากษ์ วจิารณ์ สนับสนุน โตแ้ยง้ รับฟัง
ความเห็นจากบคุคลอืน่ อนัเป็นทักษะทีส่ำาคญัของการปฏบิตังิานดา้น
กฎหมาย เพือ่นำาไปสูข่อ้ยตุแิละการเสนอทางออก หรอืทางเลอืกไดอ้ยา่ง
รอบดา้นและเป็นกลัยาณมติร

3.5 ตระหนักถงึความสำาคญัของการเรยีนรูต้ลอดชวีติ มคีวามใฝ่รู ้
ตดิตามการเปลีย่นแปลงทางกฎหมาย สงัคม เศรษฐกจิ การเมอืง เพือ่
พัฒนาตนเองอยา่งตอ่เนือ่ง

 (2)  วธิกีารสอน
- บรรยายและอภปิรายแสดงความคดิเห็น
- การนำาเสนอรายงาน และการวเิคราะหก์รณีศกึษา 

 (3) วธิกีารประเมนิผล 
- แบบฝึกหดัและทดสอบยอ่ย  



- การสอบกลางภาคและปลายภาค

4.ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ 
 (1) ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบที่

ตอ้งพฒันา 
 4.1 มคีวามสามารถในทำางานรว่มกบัผูอ้ืน่ มคีวามรเิริม่สรา้งสรรค์

ในการแกไ้ขปัญหาบนพืน้ฐานของตนเองและของกลุม่ ทัง้ในฐานะผูน้ำา
และสมาชกิกลุม่

 4.2 รับฟังความเห็นของผูอ้ืน่อยา่งใสใ่จและใหเ้กยีรตแิกก่นั และ
ยอมรับความแตกตา่งของความเห็น

 4.3 มคีวามสามารถในการปรับตวัในสงัคมทีม่คีวามหลากหลาย มี
วฒุภิาวะทางอารมณ์สามารถควบคมุอารมณ์และมคีวามอดทน

 4.4 ใชส้ทิธเิสรภีาพโดยไมก่ระทบผูอ้ืน่ มคีวามรับผดิชอบ มสีำานกึ
สาธารณะและจติอาสา ประพฤตตินเป็นพลเมอืงดขีองสงัคมในฐานะทีเ่ป็น
พลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก

 (2) วธิกีารสอน
-  การบรรยายและอภปิรายการนำาเสนอรายงาน และการวเิคราะห์

กรณีศกึษา
(3) วธิกีารประเมนิผล 

- การใหค้ะแนนการอภปิราย และการนำาเสนอ
- การสอบกลางภาคและปลายภาค

5. ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ

(1) ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสือ่สารและการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศทีต่อ้งพฒันา

      5.1 มคีวามสามารถในการใชภ้าษาเขยีนในทางกฎหมาย
      5.2 มคีวามสามารถในการสรปุประเด็น การสือ่สารทัง้การพูด 

การเขยีน การนำาเสนอและการเลอืกใชร้ปูแบบในการนำาเสนอ ตลอดจนการ
ตัง้คำาถาม หรอืการตอบคำาถามทีช่ดัเจนทำาใหบ้คุคลอืน่เขา้ใจไดง้า่ยและ
ถกูตอ้งเหมาะสม

 5.3 ,ความสามารถและทักษะในการใชภ้าษาไทยและภาษาตา่ง
ประเทศอยา่งเหมาะสมแกก่รณี มปีระสทิธภิาพและสรา้งสรรค์



 (2) วธิกีารสอน
-  การบรรยายและอภปิรายการนำาเสนอรายงาน และการวเิคราะห์

กรณีศกึษา
(3) วธิกีารประเมนิผล 

- การใหค้ะแนนการอภปิราย และการนำาเสนอ
- การสอบกลางภาคและปลายภาค

หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน

คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

1 หลักเกณฑท์ั่วไป
ของกฎหมายอาญา 

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาอธบิายความหมายและ
ความแตกตา่งของกฎหมายเอกชนและกฎหมาย
มหาชนตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    2. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วกบัความหมายและลักษณะ
สำาคญัของกฎหมายอาญา เปรยีบเทยีบใหเ้ห็น
ความแตกตา่งของกฎหมายแพง่และกฎหมาย
อาญา 
    3. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบั
ลักษณะของกฎหมายอาญา 
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิายความหมาย และ
ลักษณะสำาคญัของกฎหมายอาญา กบัหลัก
กฎหมายมหาชนได ้
    2. ผูเ้รยีนสามารถอธบิายหลักเกณฑท์ั่วไป
ของกฎหมายอาญา และประเภทของกฎหมาย
อาญาได ้
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งกฎหมายมหาชน และกฎหมาย
เอกชน)
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ 
และยกตวัอยา่ง)
สือ่การสอน
    1. Program Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน

2 การใชก้ฎหมาย
อาญายอ้นหลังเพือ่
เป็นคณุแกผู่ก้ระทำา
ความผดิ

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
     1. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วกบัหลักการใชแ้ละตคีวาม
กฎหมายอาญา
     2. ผูเ้รยีนไดฝึ้กวเิคราะห ์และอภปิรายจาก
กรณีศกึษา
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิายการตคีวามและการ
ใชก้ฎหมายอาญาได ้
    2. ผูเ้รยีนสามารถอธบิายหลักการใช ้
กฎหมายอาญายอ้นหลังเพือ่เป็นคณุแกผู่ก้ระทำา
ความได ้
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหใ์ห ้
เห็นถงึลักษณะการบญัญัตกิฎหมายและการนำา
ไปใชอ้ยา่งถกูตอ้ง)
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการตอบคำาถาม เปรยีบเทยีบ 
และยกตวัอยา่ง)
สือ่การสอน
    1. Program Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน

3 โทษและวธิกีารเพือ่
ความปลอดภัย

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่งเกีย่วกับลักษณะ
และประเภทของโทษในกฎหมายอาญา ลักษณะ
ของวธิกีารเพือ่ความปลอดภัย
    2. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วกับหลักการและเหตผุลใน
การลงโทษและวธิกีารเพือ่ความปลอดภัย
    3. ผูส้อนอธบิายการใชห้ลักกฎหมายเกีย่วกบั
โทษและวธิกีารเพือ่ความปลอดภัย
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
    1. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายประเภท 
และวธิกีารคำานวณโทษในกฎหมายอาญาได ้
    2. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายประเภท 
และหลักการนำาวธิกีารเพือ่ความปลอดภัยมาให ้
ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหข์อ้
เท็จจรงิและปรับใชก้บัตวับทกฎหมายได)้ 
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการพดูและเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่ง)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน

4  ขอบเขตการใช ้
กฎหมายอาญา
- หลักดนิแดน 

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วกับขอบเขตอำานาจศาลไทย
ในการพจิารณาตามหลักดนิแดน
    2. ผูส้อนยกตวัอยา่งเปรยีบเทยีบอำานาจศาล
ไทยในการพจิารณาคดตีามหลักดนิแดนใน
แตล่ะกรณี
    3. ผูเ้รยีนไดร้ว่มทำางานกลุม่วเิคราะหข์อ้เท็จ
จรงิกบัตวับทกฎหมาย 
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิายอำานาจศาลไทยใน
การพจิารณาคดตีามหลักดนิแดนได ้
    2. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบอำานาจ
ศาลไทยการการพจิารณาคดตีามหลักดนิแดนใน
แตล่ะกรณีได ้
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ ยกตวัอยา่งและ อภปิรายขอ้เท็จจรงิกบัขอ้
กฎหมายไดอ้ยา่งถกูตอ้ง
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหข์อ้
เท็จจรงิและปรับใชก้บัตวับทกฎหมายได)้ 
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการพดูและเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่ง)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน
    4. แบบฝึกหัด

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

5 ขอบเขตการใช ้
กฎหมายอาญา
(ตอ่)
- หลักอำานาจ
ลงโทษสากล
- หลักบคุคล

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วกับขอบเขตอำานาจศาลไทย
ในการพจิารณาตามหลักอำานาจลงโทษสากลและ
หลักบคุคล
    2. ผูส้อนยกตวัอยา่งเปรยีบเทยีบอำานาจศาล
ไทยในการพจิารณาคดตีามหลักอำานาจลงโทษ
สากลและหลักบคุคลในแตล่ะกรณี
    3. ผูส้อนใหผู้เ้รยีนแบง่กลุม่กนัวเิคราะห์
ตวัอยา่งปรับกบักบัขอ้กฎหมาม อภปิราย และ
แสดงความคดิเห็นรว่มกนั    
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
    1. ผูเ้รยีนเขา้ใจหลักการพจิารณาอำานาจศาล
ไทยตามหลักดนิแดน หลักอำานาจลงโทษสากล 
และหลักบคุคล สามารถยกตวัอยา่ง อภปิรายขอ้
เท็จจรงิกบัขอ้กฎหมายไดอ้ยา่งถกูตอ้ง    
    2. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบอำานาจ
ศาลไทยในการพจิารณาคดตีามหลักอำานาจ
ลงโทษสากลและหลักบคุคลในแตล่ะกรณีได ้
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ ยกตวัอยา่งและ อภปิรายขอ้เท็จจรงิกบัขอ้
กฎหมายไดอ้ยา่งถกูตอ้ง
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหข์อ้
เท็จจรงิและปรับใชก้บัตวับทกฎหมายได)้ 
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการพดูและเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่ง)
C4 การทำางานรว่มกบัผูอ้ืน่ การรว่มมอืรว่มใจ 
(การรับฟังความคดิเห็นกนัในกลุม่ และรว่มกนันำา
เสนอ)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน

วฒุชิยั 

6 ขอบเขตการใช ้
กฎหมายอาญา
(ตอ่)

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

- การคำานงึถงึคำา
พพิากษาของศาล
ในตา่งประเทศ 

สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
     1. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วกบัอำานาจของศาลไทยใน
การพจิารณาลงโทษในกรณีทีก่ารกระทำาความ
ผดิทีไ่ดม้กีารดำาเนนิคดใีนศาลตา่งประเทศมา
กอ่นแลว้
     2. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และเปรยีบ
เทยีบอำานาจของศาลไทยในการพจิารณา
ลงโทษในกรณีการกระทำาความผดิในราช
อาณาจักรหรอืทีใ่หถ้อืวา่ไดก้ระทำาความผดิใน
ราชอาณาจักร กบักรณีการกระทำาความผดินอก
ราชอาณาจักร 
    3. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดเกีย่วกบัขอบเขตการ
ใชก้ฎหมายอาญาในหลักดนิแดน หลักอำานาจ
ลงโทษสากล หลักบคุคล และอำานาจของศาล
ไทยในการพจิารณาลงโทษในกรณีทีก่ารกระ
ทำาความผดิทีไ่ดม้กีารดำาเนนิคดใีนศาลตา่ง
ประเทศมากอ่นแลว้
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
    1. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายหลัก
เกณฑข์องอำานาจศาลไทยในการพจิารณาคดทีี่
มกีารพจิารณามาแลว้ในศาลตา่งประเทศได ้
    2. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิาย เปรยีบ
เทยีบอำานาจศาลไทยในการพจิารณาคดทีีม่กีาร
พจิารณาคดมีาแลว้ในศาลตา่งประเทศในแตล่ะ
กรณีได ้
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหข์อ้
เท็จจรงิและปรับใชก้บัตวับทกฎหมายได)้ 
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการพดูและเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่ง)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน
    4. แบบฝึกหัด



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

7 โครงสรา้งความรับ
ผดิในกฎหมาย
อาญา

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
     1. ผูส้อนบรรยายเกีย่วกบัโครงสรา้งความรับ
ผดิในกฎหมายอาญา และองคป์ระกอบในแตล่ะ
โครงสรา้ง
     2. ผูส้อนใหผู้เ้รยีนบรรยายความสันพันธ์
ของโครงสรา้งความรับผดิทัง้หมด และวธิกีาร
ปรับใชก้ฎหมายกบักรณีขอ้ทเจจรงิ
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
    1. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายลักษณะ
ของโครงสรา้งความรับผดิในแตล่ะโครงสรา้งได ้
    2. ผูเ้รยีนสามารถอธบิายความสมัพันธข์อง
โครงสรา้งความรับผดิทัง้หมด และวธิกีารปรับใช ้
ตวับทกฎหมายได ้
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหใ์ห ้
เห็นวา่
โครงสรา้งในกฎหมายอาญามกีีป่ระเภทและ
ลำาดบัการพจิารณาในการปรับใชใ้นแตล่ะ
โครงสรา้ง)
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการพดูและการเขยีนอธบิาย)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน

วฒุชิยั 

8 การกระทำาครบองค์
ประกอบทีก่ฎหมาย
บญัญตัิ
-องคป์ระกอบ
ภายนอกและองค์
ประกอบภายใน
-เจตนา

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
     1. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่งองคป์ระกอบ
ของความผดิในทางกฎหมายอาญา และลำาดบั
ในการพจิารณาองคป์ระกอบภายนอกและองค์
ประกอบภายใน
     2. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

เพือ่การอภปิรายเกีย่วกบัองคป์ระกอบภายใน “เจ
ตนา” ทัง้เจตนาธรรมดาและเจตนาโดยผลของ
กฎหมาย 
     3. ใหผู้เ้รยีนทำาแบบฝึกหัดเกีย่วกบัการ
พจิารณาความผดิทีค่รบองคป์ระกอบภายนอก
และองคป์ระกอบภายใน “เจตนา” 
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
    1. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายลักษณะ
ขององคป์ระกอบภายนอก องคป์ระกอบภายใน 
และสามารถปรับใชก้บัตวับทกฎหมายได ้
     2. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายลักษณะ
ขององคป์ระกอบภายใน”เจตนา” และสามารถ
ปรับใชก้บัตวับทกฎหมายได ้
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะวเิคราะหข์อ้เท็จจรงิได ้
อยา่งถกูตอ้ง 
    4. ผูเ้รยีนสามารถเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ 
และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งถกูตอ้ง
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหใ์ห ้
เห็นวา่การกระทำาความผดิทีค่รบองคป์ระกอบ
ของกฎหมายเป็นอยา่งไร)
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน
    4. แบบฝึกหัด

9 การกระทำาครบองค์
ประกอบทีก่ฎหมาย
บญัญตั ิ(ตอ่) 
-ประมาท

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
     1. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่งองคป์ระกอบ
ของความผดิในทางกฎหมายอาญา และลำาดบั
ในการพจิารณาองคป์ระกอบภายนอกและองค์
ประกอบภายใน
     2. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วองคป์ระกอบภายใน
 “ประมาท” 
     3. ผูส้อนใหผู้เ้รยีนทำาแบบฝึกหัดเกีย่วกบั
การพจิารณาความผดิทีค่รบองคป์ระกอบ

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

ภายนอกและองคป์ระกอบภายใน “ประมาท”
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
    1. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายลักษณะ
ขององคป์ระกอบภายนอก และสามารถปรับใช ้
กบัตวับทกฎหมายได ้
     2. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายลักษณะ
ขององคป์ระกอบภายใน”ประมาท” และสามารถ
ปรับใชก้บัตวับทกฎหมายได ้
    3. ผูเ้รยีนสามารถเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ 
“เจตนา” กบั “ประมาท” และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่ง
ถกูตอ้ง
    4. ผูเ้รยีนมทีักษะวเิคราะหข์อ้เท็จจรงิและ
ปรับใชต้วับทกฎหมายไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหใ์ห ้
เห็นวา่การกระทำาความผดิทีค่รบองคป์ระกอบ
ของกฎหมายเป็นอยา่งไร)
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน
    4. แบบฝึกหัด

10 การกระทำาไมม่ี
กฎหมายยกเวน้
ความผดิ
-ป้องกนั
-ยนิยอม

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
     1. ผูส้อนบรรยาย หลักการเหตผุลทีไ่ม่
สามารถลงโทษผูก้ระทำาความผดิไดเ้พราะมี
กฎหมายยกเวน้ความผดิในกรณีของการป้องกนั
โดยชอบดว้ยกฎหมาย หรอืความยนิยอมของผู ้
เสยีหาย 
     2. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วกรณีการป้องกนัและ
ยนิยอม
     3. ผูส้อนใหผู้เ้รยีนรวมกลุม่กนัทำาแบบ
ฝึกหัด อภปิราย และแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
การกระทำาความผดิทีม่กีฎหมายยกเวน้ความผดิ 
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

    1. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายหลักการ
และเหตผุลของการยกเวน้ความผดิตามกฎหมาย
อาญาได ้
    2. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถวเิคราะหข์อ้เท็จ
จรงิ ปรับใชก้บัตวับทกฎหมายเกีย่วกบัการกระ
ทำาเพือ่ป้องกนัไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหข์อ้
เท็จจรงิการกระทำาความผดิทีม่กีฎหมายยกเวน้
ความผดิ)
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการพดูและการนำาเสนอ)
C4 การทำางานรว่มกบัผูอ้ืน่ การรว่มมอืรว่มใจ 
(การรับฟังความคดิเห็นกนัในกลุม่ และรว่มกนันำา
เสนอ)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน
    4. แบบฝึกหัด

11 การกระทำาไมม่กีฎ
หมายกเวน้โทษ
-การกระทำาโดย
จำาเป็น
-เหตยุกเวน้โทษ
อืน่ๆ ตามประมาล
กฎหมายอาญา

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนบรรยาย หลักการเหตผุลทีก่ฎหมาย
ยกเวน้โทษใหแ้กผู่ก้ระทำาความผดิ 
     2. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วกรณีการกระทำาความผดิ
โดยจำาเป็น และเหตยุกเวน้โทษอืน่
     3. ผูส้อนใหผู้เ้รยีนรวมกลุม่กนัทำาแบบ
ฝึกหัด อภปิราย และแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
การกระทำาความผดิทีม่กีฎหมายยกเวน้โทษได ้
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
     1. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายหลักการ
และเหตผุลของการยกเวน้โทษ ตามกฎหมาย
อาญาได ้
    2. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถวเิคราะหข์อ้เท็จ
จรงิ ปรับใชก้บัตวับทกฎหมายเกีย่วกบักากรระ

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

ทำาดว้ยความจำาเป็นไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหข์อ้
เท็จจรงิกากรระทำาความผดิทีม่กีฎหมายโทษใน
แตล่ะกรณี)
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการพดูและการนำาเสนอ)
C4 การทำางานรว่มกบัผูอ้ืน่ การรว่มมอืรว่มใจ 
(การรับฟังความคดิเห็นกนัในกลุม่ และรว่มกนันำา
เสนอ)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน
    4. แบบฝึกหัด

12 เหตลุดโทษ
-เหตลุดโทษโดย
ทั่วไป
-เหตลุดโทษเพราะ
บนัดาลโทสะ

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
     1. ผูส้อนบรรยาย หลักการเหตผุลทีล่ดโทษ
ใหแ้กผู่ก้ระทำาความผดิ 
     2. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วกรณีการกระทำาความผดิที่
มเีหตลุดโทษเพราะบนัดาลโทสะ และเหตลุด
โทษโดยทั่วไป
     3. ผูส้อนใหผู้เ้รยีนรวมกลุม่กนัทำาแบบฝึกหัด
อภปิราย และแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบัการกระ
ทำาความผดิทีม่เีหตลุดโทษได ้     
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
     1. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายหลักการ
และเหตผุลของการลดโทษ ตามกฎหมายอาญา
ได ้
    2. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถวเิคราะหข์อ้เท็จ
จรงิ ปรับใชก้บัตวับทกฎหมายเกีย่วกบัเหตลุด
โทษตามกฎหมายในแตล่ะกรณีได ้ 
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหข์อ้
เท็จจรงิการกระทำาความผดิทีม่ลีดโทษ)
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการพดูและการนำาเสนอ)
C4 การทำางานรว่มกบัผูอ้ืน่ การรว่มมอืรว่มใจ 
(การรับฟังความคดิเห็นกนัในกลุม่ และรว่มกนันำา
เสนอ)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน
    4. แบบฝึกหัด

13 พยายามกระทำา
ความผดิ 
-การพยายามกระทำา
ความผดิหลักทั่วไป
-การยับยัง้หรอืกลับ
ใจ

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
     1. ผูส้อนบรรยายขัน้ตอนของการกระ
ทำาความผดิอาญา ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วกรณีการพยายามกระทำา
ความผดิในกรณีทั่วไปและการยับยัง้หรอืกลับใจ
     2. ผูส้อนใหผู้เ้รยีนรวมกลุม่กนัทำาแบบ
ฝึกหัด อภปิราย และแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
การพยายามกระทำาความผดิหลักทั่วไปและการ
ยับยัง้หรอืกลับใจ
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
    1. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายการ
พยายามกระทำาความผดิทั่วไป และการยับยัง้
หรอืกลับใจแกไ้ขได ้
    2. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถวเิคราะหข์อ้เท็จ
จรงิ ปรับใชก้บัตวับทกฎหมายเกีย่วกบัการ
พยายามกระทำาความผดิตามกฎหมายในแตล่ะ
กรณีได ้ 
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะห์
ความแตกตา่งระหวา่งการพยายามกระทำาความ
ผดิหลักทั่วไปกบัการยับยัง้หรอืกลับใจ)
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

(การสือ่สารโดยการพดูและการนำาเสนอ)
C4 การทำางานรว่มกบัผูอ้ืน่ การรว่มมอืรว่มใจ (ก
ารรับฟังความคดิเห็นกันในกลุม่ และรว่มกนันำา
เสนอ)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน
    4. แบบฝึกหัด

14 ผูเ้กีย่วขอ้งในการก
ระทำาความผดิตัง้แต่
2 คนขึน้ไป
-ตวัการ
-ผูใ้ช ้
-ผูส้นับสนุน

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
     1. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วกบัลักษณะและโทษของผู ้
กระทำาความผดิฐานเป็นตวัการ ผูใ้ช ้และผู ้
สนับสนุน 
     2. ผูส้อนใหผู้เ้รยีนรวมกลุม่กนัทำาแบบฝึกหัด
อภปิราย และแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบัผู ้
กระทำาความผดิฐานเป็นตวัการ ผูใ้ช ้และผู ้
สนับสนุน
     3. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอภปิรายเปรยีบ
เทยีบขอ้เท็จจรงิและปรับใชก้บัขอ้กฎหมายได ้
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
    1. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายลักษณะ
ของผูก้ระทำาความผดิตามกฎหมายอาญาได ้
และสามารถอธบิายความเชือ่มโยงระหวา่งผู ้
กระทำาความผดิทกุประเภทได ้
    2. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถวเิคราะหข์อ้เท็จ
จรงิ ปรับใชก้บัตวับทกฎหมายเกีย่วกบัการกระ
ทำาความดิฐานเป็นผูใ้ช ้ตวัการ และผูส้นับสนุน
ได ้
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหข์อ้
เท็จจรงิเกีย่วกับผูก้ระทำาความผดิฐานเป็นตัวการ 
ผูใ้ช ้และผูส้นับสนุน)
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการพดูและเขยีนอธบิาย)

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

C4 การทำางานรว่มกบัผูอ้ืน่ การรว่มมอืรว่มใจ (ก
ารรับฟังความคดิเห็นกันในกลุม่ และรว่มกนันำา
เสนอ)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom
    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน
    4. แบบฝึกหัด

15 การกระทำาความผดิ
หลายบทหรอืหลาย
กระทง

3(3/3-0-
0)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม Zoom หรอื onsite (ตาม
สถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบัการถาม-ตอบ 
ตามลำาดบัดงันี้
     1. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถาม
เพือ่การอภปิรายเกีย่วกบัลักษณะการกระ
ทำาความผดิหลายบทหรอืหลายกระทง และโทษ
ทีจ่ะลงแกผู่ก้ระทำาความผดิ 
     2. ผูส้อนใหผู้เ้รยีนรวมกลุม่กนัทำาแบบฝึกหัด
อภปิราย และแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบัการกระ
ทำาความผดิหลายบทและหลายกระทง 
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)
    1. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถอธบิายหลักการ
และเหตผุลของความรับผดิในกรณีทีเ่ป็นการ
กระทำาความผดิหลายกระทง
    2. ผูเ้รยีนเขา้ใจและสามารถวเิคราะหข์อ้เท็จ
จรงิ ปรับใชก้บัตวับทกฎหมายเกีย่วกบัการการก
ระทำาความผิดหลายกระทงได ้
    3. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)
C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหข์อ้เท็จ
จรงิเกีย่วกับการกระทำาความผดิหลายบทหรอื
หลายกระทง และโทษทีจ่ะลงแกผู่ก้ระทำาความ
ผดิ)
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร
(การสือ่สารโดยการพดูและเขยีนอธบิาย)
C4 การทำางานรว่มกบัผูอ้ืน่ การรว่มมอืรว่มใจ 
(การรับฟังความคดิเห็นกนัในกลุม่ และรว่มกนันำา
เสนอ)
สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

วฒุชิยั 



คร ั้
งที่

หวัขอ้/รายละเอยีด จำานวน
ช ัว่โมง(บรรย

าย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผู ้
สอน

    2. สือ่การสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน

รวม 45(45/4
5-0-0)

2. แผนการประเมนิผลการเรยีนรู ้

ผลการเรยีน
รู*้

กจิกรรมการประเมนิ
(เช่น การเขยีนรายงาน โครงงาน

การสอบยอ่ย 
การสอบกลางภาค การสอบ

ปลายภาค)

กำาหนดก
าร

ประเมนิ
ผลการ
เรยีนรู ้

(ระบ ุวนั-
เวลา)

รอ้ยละของ
คา่นำา้หนกัใน

การประเมนิผล
การเรยีนรู ้

1.1, 1.2,
1.3, 

1.4, 1.5 

การสงัเกตและประเมนิจาก
พฤตกิรรมในชัน้เรยีน

ทกุ
สปัดาห์

10

2.1,3.1, 
3.2, 3.3,

4.1,4.5, 5.1,
5.3, 5.4

การทำาแบบฝึกหดัในชัน้เรยีนและ
การทดสอบยอ่ย 

ทกุ
สปัดาห์

10

การสอบกลางภาค ตามตาราง 30

การสอบปลายภาค ตามตาราง 50

* ระบผุลการเรยีนรูห้วัขอ้ยอ่ยตามแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบ
ตอ่ผลการเรยีนรูข้องรายวชิา(Curriculum Mapping)  ทีก่ำาหนดใน
หลกัสตูร

หมวดที ่6 ทรพัยากรประกอบการเรยีน

1. ชือ่ตำาราและเอกสารหลกัทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอน
ดร.เกยีรตขิจร  วจันะสวสัดิ ์. กฎหมายอาญา ภาค 1 . กรงุเทพ ฯ  :  
หจก.จริรัชการพมิพ ์, 2546.
คณติ ณ นคร . กฎหมายอาญาภาคความผดิ . กรงุเทพ ฯ  :  สำานัก
พมิพม์หาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์, 2527.



จติต ิ ตงิศภทัยิ ์. กฎหมายอาญา ภาค 1 . กรงุเทพ ฯ  :  สำานักอบรม
กฎหมายแหง่เนตบิณัฑติยสภา , 2525.

2. ชือ่เอกสารอา่นประกอบ/สือ่อเิล็กทรอนกิส/์แหลง่อา้งองิอืน่ๆ ที่
นกัศกึษาควรอา่นเพิม่เตมิ
ชาย  เสวกิลุ. อาญาวทิยาและทัณทวทิยา.. คณะนติศิาสตร ์มหาวทิยาลยั
ธรรมศาสตร ์: 
            สำานักพมิพม์หาวทิยาลยัธรรมศาสตร,์ 2517.
ทว ี กสยิพงศ ์. คำาอธบิายกฎหมายอาญาปี 27 . กรงุเทพ ฯ  : สำานัก
อบรมกฎหมายแหง่เนตบิณัฑติยสภา , 2527.
ทวเีกยีรต ิ มนีะกนษิฐ ์. กฎหมายอาญา :  หลกัและปัญหา .กรงุเทพ ฯ 
: สำานักพมิพ ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์, 2528.
ประภาศน ์ อวยชยั . ประมวลกฎหมายอาญา ภาค 1 มาตรา 1 ถงึ
มาตรา 106 . กรงุเทพ ฯ  :  
            สำานักอบรมกฎหมายแหง่เนตบิณัฑติยสภา , 2526.
พพัิฒน ์ จักรางกรู . คำาอธบิายประมวลกฎหมายอาญา ภาค 1 . 
กรงุเทพ ฯ  : สำานักพมิพน์ติบิรรณการ , 2527.
พพัิฒน ์ จักรางกรู . คำาถาม – คำาตอบ ประมวลกฎหมายอาญา . 
กรงุเทพ ฯ  : สำานักพมิพน์ติบิรรณการ , 2544.
หยดุ  แสงอทุัย . คำาอธบิายประมวลกฎหมายลกัษณะอาญา . พระนคร
: โรงพมิพว์บิลูกจิ ,2495 .
บญุเพราะ  แสงเทยีน . กฎหมายอาญา 1 . กรงุเทพฯ  : บรษัิทจนูพับ
ลซิซิง่ จำากดั , 2545
สงา่ ลนีะสมติ. อาชญวทิยาและทัณทวทิยาพศิดาร ตอน   1  . มหาวทิยาลยั
ธรรมศาสตร์
    โรงพมิพม์หาวทิยาลยัธรรมศาสตร,์ 2513.
สวุทิย ์นิม่นอ้ย . อาชญาวทิยา. กรงุเทพ : สำานักพมิพม์หาวทิยาลยั
รามคำาแหง ,  2518
สวุฒัน ์ ศรพีงษ์สวุรรณ . คำาอธบิายประมวลกฎหมายอาญา เรยีง
มาตรา 1 ถงึ 398. 

กรงุเทพ ฯ  : สำานักนติบิรรณการ , 2544 .

หมวดที ่7 การประเมนิรายวชิาและกระบวนการปรบัปรงุ
1. กลยทุธก์ารประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนกัศกึษา



1.1 ประเมนิประสทิธภิาพการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำาคญั   
เป็นการประเมนิการสอนของอาจารยโ์ดยนักศกึษาทีล่งทะเบยีน

เรยีนในรายวชิาซึง่เป็นการประเมนิผลการศกึษาออนไลนต์ามมาตรฐานการ
ศกึษา

1.2 การประเมนิการสอนโดยอาจารยผ์ูส้อน

เป็นการประเมนิการสอนของอาจารยโ์ดยอาจารยผ์ูส้อนให ้
นักศกึษาทำาแบบฝึกหดัตอบคำาถามจากบทเรยีนทีส่อนในหอ้งเรยีน การนำา
เสนอรายงาน การอภปิรายแสดงความคดิเห็น 

2. กลยทุธก์ารประเมนิการสอน
2.1 การประเมนิตนเองดา้นประสทิธภิาพการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผู ้

เรยีนเป็นสำาคญั
2.2 การนำาเสนอระดบัคะแนนหรอืเกรดตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการ

บรหิารหลกัสตูรของคณะ

3. วธิกีารปรบัปรงุการสอน
3.1 มหาวทิยาลยัและคณะจัดการอบรมพัฒนาอาจารยด์า้นตา่ง ๆ 

เชน่ ดา้นการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำาคญั  ดา้นการสอนทีส่อด
แทรกคณุธรรมจรยิธรรม การสอนโดยใชส้ือ่เทคโนโลยสีารสนเทศ  เทคนคิ
การสอน หรอืการผลติสือ่การสอน 

3.2 การสะทอ้นผลการประเมนิประสทิธภิาพการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผู ้
เรยีนเป็นสำาคญัโดยแบง่เป็น  4 ระดบั คอื ระดบัมหาวทิยาลยั ระดบัคณะ 
ระดบัหลกัสตูร และระดบับคุคล  

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิร์ายวชิาของนกัศกึษาตาม
มาตรฐานผลการเรยีนรู ้
4.1 คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่มกนัพจิารณาขอ้สอบทีใ่ชว้ดัผล

การเรยีนรู ้โดยมผีูท้รงคณุวฒุภิายนอกเขา้รว่ม
4.2 ระเบยีบวา่ดว้ยการจัดการศกึษาระดบัปรญิญาตรขีอง

มหาวทิยาลยัหวัเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิกำาหนดใหม้กีารประชมุพจิารณา
ระดบัคะแนนและเกรดในระดบัคณะ เพือ่กลัน่กรองมาตรฐานระดบัคะแนน 
โดยมผีูท้รงคณุวฒุภิายนอกเขา้รว่ม

4.3 เมือ่ประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรดแลว้ นักศกึษามสีทิธใินการ
ขอตรวจสอบระดบัคะแนนหรอืเกรดได ้หากเห็นวา่ผลการประเมนิอาจมกีาร
ผดิพลาด โดยการดำาเนนิการตามขัน้ตอนระเบยีบของมหาวทิยาลยั 



4.4 คณะจัดใหม้กีารทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิร์ายวชิาตาม
มาตรฐานผลการเรยีนรูห้ลงัจากไดม้กีารประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรดแลว้

5. การดำาเนนิการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสทิธผิลของ
รายวชิา

5.1 การนำาผลประเมนิการสอนรายวชิามาวเิคราะหเ์พือ่หาแนวทาง
ปรับปรงุในรายวชิา

5.2 จัดการประชมุพจิารณาผลสมัฤทธิก์ารจัดการเรยีนการสอนเพือ่
พจิารณากรณีนักศกึษาทีม่รีะดบัคะแนนตำา่หรอืสงูผดิปกต ิเพือ่หาแนวทาง
การดำาเนนิการทีเ่หมาะสมมมีาตรฐานทีเ่ป็นการยอมรับ

5.3 พัฒนาทักษะการเรยีนรูข้องนักศกึษา โดยการจัดกจิกรรมสง่
เสรมิและพัฒนาทักษะการเรยีนรู ้

 ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา

     (ผศ.ดร;วฒุชิยั เต็งพงศธร)
          1 มกราคม 2566

   ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร
 
                

       (คณบดคีณะนติศิาสตร)์
            1 มกราคม 2566
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