
รายละเอยีดของรายวชิา
คณะ  นติศิาสตร ์สาขาวชิา นติศิาสตร์
ภาคการศกึษาที ่  2  ปีการศกึษา  2565

มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ
                                                                                                

หมวดที ่1 ขอ้มลูท ัว่ไป
1.รหสัและชือ่รายวชิา LA 2172 กฎหมายวา่ดว้ยสญัญาทาง
พาณชิยแ์ละธรุกจิ 2  
2.จำนวนหนว่ยกติ 2(2/2-0-0)  

3.หลกัสตูร และประเภทรายวชิา นติศิาสตรบณัฑติ หมวดวชิา
เฉพาะ กลุม่วชิาเอกบงัคบั
4.ระดบัการศกึษา / ช ัน้ปีทีเ่รยีน ปรญิญาตร ีชัน้ปีที ่2

5.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่น (Pre-requisite) ไมม่ี

6.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนพรอ้มกนั (Co-requisites)  ไมม่ี

7.ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา อาจารยอ์ทิธกิลุ เชีย่วชาญ 
(กลุม่เรยีน:01)  
8.สถานทีเ่รยีน  อาคารเรยีนรวม มหาวทิยาลยัหวัเฉียวเฉลมิพระเกยีรติ

วนัทีจ่ดัทำรายละเอยีดของรายวชิา หรอืวนัทีม่กีารปรบัปรงุคร ัง้
ลา่สดุ 2 มกราคม  2566

หมวดที ่2 จดุมุง่หมายและวตัถปุระสงค์
1.  จดุมุง่หมายของรายวชิา

1.1 เพือ่ใหนั้กศกึษาไดเ้ขา้ใจถงึหลกักฎหมายเกีย่วกบัการเขา้ทำ
สญัญากูย้มื

1.2 เพือ่ใหนั้กศกึษาไดเ้ขา้ใจถงึหลกักฎหมายเกีย่วกบัการประกนั
ดว้ยบคุคลและทรัพย์
2. ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา  (Course-level 
Learning Outcomes: CLOs)

เมือ่ส ิน้สดุการเรยีนการสอนแลว้ นักศกึษาทีส่ำเร็จการศกึษาใน
รายวชิา สามารถ (CLOs)

      2.1 อธบิายลกัษณะสำคญัของสญัญากูย้มืเงนิ 



      2.2 อธบิายลกัษณะสำคญัและการบงัคบัใชก้ฎหมายของสญัญา
ของสญัญาค้ำประกนั
      2.3 อธบิายลกัษณะสำคญัและการบงัคบัใชก้ฎหมายของสญัญา
จำนอง 
      2.4 อธบิายลกัษณะสำคญัและการบงัคบัใชก้ฎหมายของสญัญา
จำนำ
      2.5 ใชท้ักษะการพดูและการเขยีนในการอธบิาย เปรยีบเทยีบ ยก
ตวัอยา่ง และสรปุประเด็นความรูท้ีเ่รยีน ตลอดจนนำเสนอไดอ้ยา่ง
เหมาะสม สรา้งสรรค ์และมปีระสทิธภิาพ
     2.6 คน้ควา้หาความรูจ้ากแหลง่เรยีนรูต้า่งๆ ไดด้ว้ยตนเอง และรูจั้ก
เลอืดใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การคน้ควา้ไดอ้ยา่งเหมาะสม และ
สามารถเชือ่ถอืได ้

3. วตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรงุรายวชิา
3.1 เพือ่เพิม่เตมิจดุมุง่หมายรายวชิา และผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบั

รายวชิาใหช้ดัเจนทีส่ามารถนำไปใชจั้ดการเรยีรการสอน ตลอดจน
การนำไปใชว้ดัและประเมนิผลการเรยีนรูไ้ด ้

3.2 เพือ่ใหก้ารพัฒนาและปรับปรงุรายวชิาใหส้อดคลอ้งกบั
เหตกุารณ์ปัจจบุนั และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งทีไ่ดป้ระกาศใชใ้หมใ่หม้ี
ความทันสมัยมากขึน้ 

3.3 เพือ่การพัฒนาเอกสารประกอบการสอนใหเ้ป็นตำราในโอกาส
ตอ่ไป และมกีารจัดทำ Power Point เพือ่ใชป้ระกอบในการบรรยายใน
ชัน้เรยีน ทัง้ยังไดเ้ผยแพรเ่นือ้หาวชิาในสือ่การสอนทางออนไลนด์ว้ย

หมวดที ่3 สว่นประกอบของรายวชิา
1.คำอธบิายรายวชิา 

หลักกฎหมายเกีย่วกับการกูย้มื ค้ำประกัน จำนอง จำนำ และหลัก
ประกันแหง่หน้ีประเภทต่าง ๆ
2. จำนวนช ัว่โมงทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอน/ภาคการศกึษา    
บรรยาย 30 ชัว่โมง
3. วนัเวลาใหค้ำปรกึษาและแนะนำทางวชิาการเป็นรายบคุคล

เวลาทีต่ดิตอ่ได ้    วนัจันทร ์- วนัพธุ เวลา 8.30-16.30 น. 

สถานทีท่ำงาน      คณะนติศิาสตร ์มหาวทิยาลยัหวัเฉียว
เฉลมิพระเกยีรติ



โทรศพัท ์0-2312-6300 ตอ่ 1689 Email 
Address: pataravadeeyo@gmail.com

หมวดที ่4 การพฒันาการเรยีนรูข้องนกัศกึษา
การพฒันาผลการเรยีนรูใ้นมาตรฐานผลการเรยีนรูแ้ตล่ะดา้น ให้
ขอ้มลูในแตล่ะดา้น ดงันี้

1) ความรูห้รอืทักษะทีร่ายวชิามุง่หวงัทีจ่ะพัฒนานักศกึษา ซึง่ตอ้ง
สอดคลอ้งกบัทีร่ะบใุนแผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบตอ่
มาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลกัสตูรสูร่ายวชิา (Curriculum 
Mapping)

2) ระบวุธิกีารสอนทีใ่ชใ้นการพัฒนาความรู/้หรอืทักษะใน ขอ้ 1
3) ระบวุธิวีัดและประเมนิผลรายวชิาทีส่อดคลอ้งกับประเมนิผล

การเรยีนรูใ้นมาตรฐานการเรยีนรูแ้ต่ละดา้น
1.คณุธรรม จรยิธรรม

(1) คณุธรรม จรยิธรรมทีต่อ้งพฒันา
- แสดงออกถงึจติสำนกึและตระหนักในการปฏบัิตติามจรรยาบรรณ

วชิาชพี โดยการปลกูฝังถงึการเป็นนักกฎหมายทีด่วีา่จะตอ้งประพฤตตินให ้
เป็นแบบอยา่งทีด่อียา่งไร พรอ้มทัง้เนน้ย้ำกับนักศกึษาวา่นักกฎหมายทีด่ี
ตอ้งมคีณุธรรมและจรยิธรรมเพือ่ผดงุความยตุธิรรมใหแ้กส่งัคม (1.1)

- มคีณุธรรม6  ประการ ไดแ้ก ่ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา 
ซือ่สัตย ์กตัญญ ูและดำเนนิชวีติตามแนว ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง โดย
การยกตัวอยา่งจากบคุคลผูม้เีสยีงชือ่หรอืบคุคลตัวอยา่งทีป่ระสบความ
สำเร็จในอาชพีการงานวา่บคุคลเหลา่นัน้ไดน้ำหลักคณุธรรมไปประยกุตใ์ช ้
ในการดำเนนิชวีติอยา่งไร (1.2)

- แสดงออกถงึความมวีนัิยและความรับผดิชอบ เสยีสละ และเป็น
แบบอยา่งทีด่ตีอ่สงัคม โดยการใหแ้นวคดิในการเรยีนแกว่า่นักศกึษาตอ้งมี
2 ร. 2 อ. คอื ร. แรก คอื เรยีนรู ้และ ร.ทีส่อง คอื รับผดิชอบ สว่น อ.แรก
คอื อดทน และ อ.ทีส่อง คอื อดกล่ัน หลักการดังกลา่วน้ีหากนักศกึษา
ปฏบัิตไิดก็้จะประสบความสำเร็จในการเรยีนและการทำงาน ทัง้จะตอ้งมี
จติอาสาในการชว่ยเหลอืสังคม โดยเนน้การเสยีสละเพือ่สงัคม อันเป็น
แบบอยา่งทีด่ขีองสงัคม เชน่ การเขา้รว่มโครงการ มฉก.บรกิารชมุชน  
เป็นตน้ (1.3)
 - เคารพกฎระเบยีบและขอ้บังคับตา่ง ๆ ขององคก์รและสงัคม โดย

การชีแ้จงในชัว่โมงแรกของการบรรยายใหนั้กศกึษาเขา้ใจในกฎกตกิาของ
การเขา้เรยีนในวชิาน้ีวา่ การแตง่กายตอ้งถกูระเบยีบ ตอ้งมคีวามรับผดิ



ชอบในการเขา้เรยีน และผลของการฝ่าฝืน นอกจากน้ีตอ้งเคารพกฎกตกิา
ของสังคมคอื กฎหมายบา้นเมอืง เชน่ การไมส่บูบหุรีใ่นทีส่าธารณะ การ
เคารพกฎจราจร เป็นตน้ (1.4)

- มคีวามเขา้ใจผูอ้ืน่ เคารพสทิธแิละรับฟังความคดิเห็นของผูอ้ืน่ 
โดยการแบง่กลุม่นักศกึษามอบหมายใหไ้ปทำรายงานคน้ควา้ประเด็นขอ้
กฎหมายทีน่่าสนใจเกีย่วกับเน้ือหาในบทเรยีน แลว้ใหแ้ตล่ะกลุม่นำมา
อภปิรายซกัถามกันในชัน้เรยีน (1.5)

     (2) วธิกีารสอน 
- เนน้การอภปิราย ซกัถาม ระหวา่งอาจารยผ์ูส้อนกบันักศกึษา และ

มอบหมายงานกลุม่ใหนั้กศกึษาไดห้ยบิยกประเด็นของคณุธรรมและ
จรยิธรรมในการทำสญัญา มาอภปิรายในชัน้เรยีน

- กำหนดเวลาในการเขา้ชัน้เรยีนและการสง่งานอยา่งชดัเจน
- มกีารกำหนดโทษบทไวส้ำหรับการไมป่ฏบิตัติามระเบยีบของ

มหาวทิยาลยั เชน่ การแตง่กายผดิระเบยีบ เป็นตน้ 
(3) วธิกีารประเมนิผล 

- สงัเกตและประเมนิผลจากพฤตกิรรมในชัน้เรยีน
- การตรวจสอบการมวีนัิยตอ่การเรยีน และการตรงตอ่เวลาในการ

เขา้ชัน้เรยีน
2.ความรู ้

(1) ความรูท้ ีต่อ้งไดร้บั 
- อธบิายความรูห้ลกัการทฤษฎใีนรายวชิาทีเ่รยีน โดยอธบิาย

โครงสรา้งเนือ้หาของรายวชิาวา่ มบีทบญัญัตติามประมวลกฎหมายแพง่
และพาณชิย ์ในบรรพ 3 สญัญากูย้มื สญัญาค้ำประกนั สญัญาจำนอง  
และสญัญาจำนำ  (2.1)

- บรูณาการความรูใ้นรายวชิาทีเ่รยีนกับการเรยีนในสาขาวชิาชพี 
โดยนำตัวอยา่งของสญัญาตา่งๆ ที่

เกีย่วขอ้งกับเน้ือหาการเรยีนการสอน เชน่ สัญญากูย้มื สญัญาค้ำประกนั 
สญัญาจำนอง เป็นตน้ มาใหนั้กศกึษาไดพ้จิารณาถงึการบรูณาการความ
รูม้าปรับใชใ้นการรา่งสญัญาอยา่งไร (2.2)

 (2) วธิกีารสอน 
     - บรรยายโดยใชปั้ญหานำและตามดว้ยการแกปั้ญหา การอภปิราย

โตต้อบระหวา่งอาจารยแ์ละนักศกึษา การทำงานกลุม่ การนำเสนอ
รายงาน และการวเิคราะหก์รณีศกึษา 

(3) วธิกีารประเมนิผล



- การมคีำถามทา้ยชัว่โมงใหนั้กศกึษาตอบคำถามในแนวการ
วเิคราะหใ์นปัญหาขอ้เท็จจรงิ 

- การสอบกลางภาคและปลายภาค

3.ทกัษะทางปญัญา
(1) ทกัษะทางปญัญาทีต่อ้งพฒันา

- สามารถคน้หาขอ้เท็จจรงิ ทำความเขา้ใจประเมนิขอ้มลูแนวคดิ
และหลักฐานใหมจ่ากแหลง่ขอ้มลูทีห่ลากหลาย แลว้นำมาสรปุมาใชแ้ก ้
ปัญหาดว้ยตนเอง โดยแนะนำแหลง่คน้ควา้จากเว็บไซต ์ตำรา วารสาร
และบทความตา่งๆ ทีน่่าสนใจ (3.1)

- สามารถศกึษาวเิคราะหปั์ญหาทีซ่บัซอ้นและเสนอแนวทางแกไ้ขที่
สรา้งสรรค ์โดยการฝึกฝนทา้ย

ชัว่โมง โดยตัง้ประเด็นขอ้เท็จจรงิตา่งๆ ในรปูของแบบฝึกหดั เพือ่ให ้
นักศกึษาไดว้เิคราะหใ์นขอ้เท็จจรงิดงักลา่ววา่ควรนำหลกักฎหมายใดใน
การปรับใชเ้พือ่แกปั้ญหา (3.2)

- สามารถใชท้ักษะและความเขา้ใจในเนือ้หาทางวชิาการและ
วชิาชพี ในการปฏบิตังิานประจำและหา
แนวทางใหมใ่นการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม โดยเนน้ใหนั้กศกึษา
วเิคราะหข์า่วสารทีม่ปีระเด็นขอ้กฎหมายในเนือ้หาของการเรยีน วา่
ปัญหาดงักลา่วควรมแีนวทางแกปั้ญหานัน้อยา่งไร (3.3)
     (2) วธิกีารสอน

- บรรยายโดยใชปั้ญหานำและตามดว้ยการแกปั้ญหา การอภปิราย
โตต้อบระหวา่งอาจารยแ์ละนักศกึษา การทำงานกลุม่ การนำเสนอ
รายงาน และการวเิคราะหก์รณีศกึษา

(3) วธิกีารประเมนิผล 
- การมคีำถามทา้ยชัว่โมงใหนั้กศกึษาตอบคำถามในแนวการ

วเิคราะหใ์นปัญหาขอ้เท็จจรงิ 
- การสอบกลางภาคและปลายภาค

4.ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ 
(1) ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ

ทีต่อ้งพฒันา 
- มคีวามรับผดิชอบตอ่สงัคม มสีำนกึสาธารณและมจีติอาสา เชน่ 

สรา้งสถานการณ์จำลองปัญหาเกีย่วกับกฎหมายโดยใหนั้กศกึษาชว่ยกัน
ระดมสมอง การสรา้งความตระหนักรูท้ีจ่ะมุง่ม่ันรักษาความเป็นธรรมตอ่
สังคม     เป็นตน้ (4.5) 



 (2) วธิกีารสอน
-  การบรรยายและอภปิรายการนำเสนอรายงาน และการวเิคราะห์

กรณีศกึษา
(3) วธิกีารประเมนิผล 

- การอภปิราย และการนำเสนอ
5.ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ

(1) ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสือ่สารและการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศทีต่อ้งพฒันา

- สามารถเลอืกและประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการศกึษา
คน้ควา้ใหส้อดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคก์ารใชง้าน (5.1) 

- สามารถสรปุประเด็น และสือ่สาร ทัง้การพูดและการเขยีนและ
เลอืกใชร้ปูแบบการนำเสนอไดถ้กูตอ้งเหมาะสม (5.3) 

- สามารถใชภ้าษาในการสือ่สารไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและ
สรา้งสรรค์  (5.4) 

 (2) วธิกีารสอน
การอภปิราย การนำเสนอรายงาน และการวเิคราะหก์รณีศกึษา

(3) วธิกีารประเมนิผล
- การใหค้ะแนนการอภปิราย และการนำเสนอ
- การสอบกลางภาคและปลายภาค

หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำนวน
ช ัว่โมง(บ
รรยาย/
ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผูส้อน

1 สญัญายมืใชค้งรปู 2(2/2-0-
0) 

- การบรรยาย
- การตอบคำถามและแสดง
ความคดิเห็น
- กจิกรรมอืน่ ๆ ทีม่อบ
หมาย

อ.อทิธกิลุ 
เชีย่วชาญ

2 สญัญายมืใชส้ ิน้เปลอืง 2(2/2-0-
0) 

- การบรรยาย
- การตอบคำถามและแสดง
ความคดิเห็น

อ.อทิธกิลุ 
เชีย่วชาญ



สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำนวน
ช ัว่โมง(บ
รรยาย/
ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผูส้อน

- กจิกรรมอืน่ ๆ ทีม่อบ
หมาย

3 สญัญากูย้มืเงนิ 2(2/2-0-
0) 

- การบรรยาย
- การตอบคำถามและแสดง
ความคดิเห็น
- กจิกรรมอืน่ ๆ ทีม่อบ
หมาย

อ.อทิธกิลุ 
เชีย่วชาญ

4 –
6

สญัญาค้ำประกนั 6(6/6-0-
0) 

- การบรรยาย 
- การตอบคำถามและแสดง
ความคดิเห็น
- กจิกรรมอืน่ ๆ ทีม่อบ
หมาย

อ.อทิธกิลุ 
เชีย่วชาญ

7 สรปุทบทวน วเิคราะห์
ประเด็นขอ้กฎหมาย

2(2/2-0-
0) 

  อภปิราย ซกัถาม อ.อทิธกิลุ 
เชีย่วชาญ

8 -
9

สญัญาจำนอง 4(4/4-0-
0) 

- การบรรยาย
- การตอบคำถามและแสดง
ความคดิเห็น
- กจิกรรมอืน่ ๆ ทีม่อบ
หมาย

อ.อทิธกิลุ 
เชีย่วชาญ

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/ราย
ละเอยีด

จำนวน
ช ัว่โมง(บรรยา

ย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผูส้อน

10 -
12

สญัญาจำนอง 6(6/6-0-0) - การบรรยาย
- การตอบคำถามและแสดง
ความคดิเห็น
- กจิกรรมอืน่ ๆ ทีม่อบ
หมาย

อ.อทิธกิลุ 
เชีย่วชาญ

13 -
14

บทที ่5 สญัญา
จำนำ
ตัง้แต ่ม. 747 – 
769

4(4/4-0-0) - การบรรยาย
- การตอบคำถามและแสดง
ความคดิเห็น
- กจิกรรมอืน่ ๆ ทีม่อบ
หมาย

อ.อทิธกิลุ 
เชีย่วชาญ



สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/ราย
ละเอยีด

จำนวน
ช ัว่โมง(บรรยา

ย/ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีนการสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

ชือ่ผูส้อน

15 สรปุเนือ้หาและ
ทบทวน

2(2/2-0-0)   อภปิราย ซกัถาม อ.อทิธกิลุ 
เชีย่วชาญ

รวม 30(30/30-0-
0)

2. แผนการประเมนิผลการเรยีนรู ้

ผล
การเรยีนรู*้

กจิกรรมการประเมนิ
(เช่น การเขยีนรายงาน โครง

งาน การสอบยอ่ย 
การสอบกลางภาค การสอบ

ปลายภาค)

กำหนดกา
รประเมนิ
ผลการ
เรยีนรู ้

(ระบ ุวนั-
เวลา)

รอ้ยละของ
คา่น้ำ หนกัใน
การประเมนิ

ผลการเรยีนรู ้

1.1, 1.2,
1.3,1.4, 1.5

การสงัเกตและประเมนิจาก
พฤตกิรรมในชัน้เรยีน

ทกุสปัดาห์ 10

2.1, 2.2, 3.1,
3.2, 3.3,

4.5,5.1, 5.3,
5.4

การทำแบบฝึกหดัในชัน้เรยีน และ
การนำเสนอ

ทกุสปัดาห์ 10

การสอบกลางภาค 03/03/64 30

การสอบปลายภาค 07/05/64 50

หมวดที ่6 ทรพัยากรประกอบการเรยีน
1. ชือ่ตำราและเอกสารหลกัทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอน

ไผทชติ เอกจรยิกร : “คำอธบิายกฎหมายยมื ฝากทรพัย”์, 
2516   

เสนยี ์ปราโมช : “คำอธบิายประมวลกฎหมายแพง่และ
พาณิชย ์บรรพ 3 วา่ดว้ยค้ำ ประกนั จำนอง จำนำ”, 2516.

ปัญญา ถนอมรอด : “คำอธบิายประมวลกฎหมายแพง่และ
พาณิชยว์า่ดว้ย ยมื ค้ำ ประกนั จำนอง จำนำ”, 2558.

ผศ.ช.ชยนิทร ์ เพ็ชญไพศษิฏ ์: “กฎหมายวา่ดว้ยการกูย้มืและ
หลกัประกนั” , 2558  

พจน ์  ปษุปาคม   “คำอธบิายประมวลกฎหมายแพง่และ
พาณิชย ์ค้ำ ประกนั จำนอง จำนำ สทิธยิดึหนว่ง บรุมิสทิธ”ิ  



2. ชือ่เอกสารอา่นประกอบ/สือ่อเิล็กทรอนกิส/์แหลง่อา้งองิอืน่ๆ ที่
นกัศกึษาควรอา่นเพิม่เตมิ

เว็บไซตข์องคณะกรรมการกฤษฎกีาเว็บไซตข์องศาลฎกีา

หมวดที ่7 การประเมนิรายวชิาและกระบวนการปรบัปรงุ
1. กลยทุธก์ารประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนกัศกึษา

1.1 ประเมนิประสทิธภิาพการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั   
เป็นการประเมนิการสอนของอาจารยโ์ดยนักศกึษาทีล่ง

ทะเบยีนเรยีนในรายวชิาซึง่เป็นการประเมนิผลการศกึษาออนไลนต์าม
มาตรฐานการศกึษา

1.2 การประเมนิการสอนโดยอาจารยผ์ูส้อน

เป็นการประเมนิการสอนของอาจารยโ์ดยอาจารยผ์ูส้อนให ้
นักศกึษาทำแบบฝึกหดัตอบคำถามจากบทเรยีนทีส่อนในหอ้งเรยีน 
การนำเสนอรายงาน การอภปิรายแสดงความคดิเห็น 

2. กลยทุธก์ารประเมนิการสอน
2.1 การประเมนิตนเองดา้นประสทิธภิาพการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผู ้

เรยีนเป็นสำคญั
2.2 การนำเสนอระดบัคะแนนหรอืเกรดตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการ

บรหิารหลกัสตูรของคณะ

3. วธิกีารปรบัปรงุการสอน

3.1 มหาวทิยาลยัและคณะจัดการอบรมพัฒนาอาจารยด์า้นตา่ง ๆ 
เชน่ ดา้นการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั  ดา้นการสอนทีส่อด
แทรกคณุธรรมจรยิธรรม การสอนโดยใชส้ือ่เทคโนโลยสีารสนเทศ  
เทคนคิการสอน หรอืการผลติสือ่การสอน 

3.2 การสะทอ้นผลการประเมนิประสทิธภิาพการเรยีนการสอนที่
เนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญัโดยแบง่เป็น  4 ระดบั คอื ระดบัมหาวทิยาลยั 
ระดบัคณะ ระดบัหลกัสตูร และระดบับคุคล 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิร์ายวชิาของนกัศกึษาตาม
มาตรฐานผลการเรยีนรู ้

4.1 คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่มกนัพจิารณาขอ้สอบทีใ่ช ้
วดัผลการเรยีนรู ้โดยมผีูท้รงคณุวฒุภิายนอกเขา้รว่ม

4.2 ระเบยีบวา่ดว้ยการจัดการศกึษาระดบัปรญิญาตรขีอง
มหาวทิยาลยัหวัเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิกำหนดใหม้กีารประชมุพจิารณา



ระดบัคะแนนและเกรดในระดบัคณะ เพือ่กลัน่กรองมาตรฐานระดบั
คะแนน โดยมผีูท้รงคณุวฒุภิายนอกเขา้รว่ม

4.3 เมือ่ประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรดแลว้ นักศกึษามสีทิธใินการ
ขอตรวจสอบระดบัคะแนนหรอืเกรดได ้หากเห็นวา่ผลการประเมนิอาจมี
การผดิพลาด โดยการดำเนนิการตามขัน้ตอนระเบยีบของมหาวทิยาลยั 

4.4 คณะจัดใหม้กีารทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิร์ายวชิาตาม
มาตรฐานผลการเรยีนรูห้ลงัจากไดม้กีารประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรด
แลว้

5. การดำเนนิการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสทิธผิล
ของรายวชิา

5.1 การนำผลประเมนิการสอนรายวชิามาวเิคราะหเ์พือ่หาแนวทาง
ปรับปรงุในรายวชิา

5.2 จัดการประชมุพจิารณาผลสมัฤทธิก์ารจัดการเรยีนการสอน
เพือ่พจิารณากรณีนักศกึษาทีม่รีะดบัคะแนนต่ำหรอืสงูผดิปกต ิเพือ่หา
แนวทางการดำเนนิการทีเ่หมาะสมมมีาตรฐานทีเ่ป็นการยอมรับ

5.3 พัฒนาทักษะการเรยีนรูข้องนักศกึษา โดยการจัดกจิกรรมสง่
เสรมิและพัฒนาทักษะการเรยีนรู ้

ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา 

        (อ.อทิธกิลุ เชีย่วชาญ)
          2 มกราคม  2566

  ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร 
 
                

       (คณบดคีณะนติศิาสตร)์

           2 มกราคม  2566
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