
มคอมคอ.5.5

รายละเอยีดของรายวชิารายละเอยีดของรายวชิา
คณะคณะนติศิาสตร์   สาขาวชิา    สาขาวชิา นติศิาสตร์

ภาคการศกึษาที ่ภาคการศกึษาที ่  2        ปีการศกึษา ปีการศกึษา    2565
มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติมหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ

                                                                                                                                                          

หมวด หมวด 1 1 ขอ้มลูท ัว่ไปขอ้มลูท ัว่ไป
1.รหสัและชือ่วชิา: LA 3222 กฎหมายการคา้ระหวา่งประเทศ

2.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่น (Pre-requisite): ไมม่ี
รายวชิาทีต่อ้งเรยีนควบคูก่นั(Co-requisite): ไมม่ี

3.อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา อาจารยผ์ูส้อน และกลุม่เรยีน 
(Section):

ชือ่อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา : ผศ.ธนาชยั สนุทรอนันตชยั       
กลุม่เรยีน: 01

4.ภาคการศกึษา/ช ัน้ปีทีเ่รยีน: ภาคการศกึษาที ่1 ชัน้ปีที ่4

5.   สถานทีเ่รยีน: อาคารเรยีน มหาวทิยาลยัหวัเฉียว
เฉลมิพระเกยีรติ

หมวดที ่หมวดที ่2 2 การจดัการเรยีนการสอนทีเ่ปรยีบเทยีบกบัการจดัการเรยีนการสอนทีเ่ปรยีบเทยีบกบั
แผนการสอนแผนการสอน

1.รายงานชัว่โมงการสอนจรงิเทยีบกับแผนการสอน

สปัด
าห์ หวัขอ้การสอน

จำานวน
ช ัว่โมง(บรรยาย/
ปฏบิตั/ิฝึกงาน)

ตาม

เหตผุล
หากมคีวาม
แตกตา่งเกนิ

25 %

แผนการ
สอน

ทีส่อน
จรงิ

1 แนะนำารายวขิา
ความรูท่ั้วไปเกีย่วกบัธรุกจิ
ระหวา่งประเทศ กฎหมายธรุกจิ
ระหวา่งประเทศการขนสง่
ระหวา่งประเทศ

(2-0-0) (2-0-0) -

2 ประวตัแิละความรูท่ั้วไปเกีย่วกบั
กฎหมายและประเพณีทางการ

(2-0-0) (2-0-0) -
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มคอมคอ.5.5

สปัด
าห์

หวัขอ้การสอน

จำานวน
ช ัว่โมง(บรรยาย/
ปฏบิตั/ิฝึกงาน)

ตาม

เหตผุล
หากมคีวาม
แตกตา่งเกนิ

25 %

แผนการ
สอน

ทีส่อน
จรงิ

คา้ระหวา่งประเทศ
องคก์ารการคา้โลก (WTO)
หนา้ทีข่ององคก์ารการคา้โลก 
ความตกลงองคก์ารการคา้โลก 
(FTA)
Safeguard Measure
Dumping, Anti-Dumping
Subsidies Countervailing
Measure

3 กฎหมายเกีย่วกบัการซือ้ขาย
ระหวา่งประเทศประมวล
กฎหมายแพง่และพาณชิยก์บั
สญัญาซือ้ขายระหวา่งประเทศ

(2-0-0) (2-0-0) -

4 ขอ้สญัญามาตรฐานในการคา้
ระหวา่งประเทศ
ความหมายของ INCOTERM
ขอบเขตและสาระสำาคญัของ 
CISG

(2-0-0) (2-0-0) -

5 การชำาระเงนิทางการคา้ระหวา่ง
ประเทศ
1. การชำาระเงนิลว่งหนา้ 
(Advance Payment)
2. การชำาระเงนิโดยตัว๋แลกเงนิ
ทีม่เีอกสารประกอบ (Bill of 
Exchange)
3. การชำาระเงนิโดยเลตเตอร์
ออฟเครดติ 
(Letter of Credit)

(2-0-0) (2-0-0) -

6 การขนสง่ระหวา่งประเทศการรับ
ขนของทางทะเล ความหมาย
ของการรับขนของทางทะเล

(2-0-0) (2-0-0) -
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สปัด
าห์

หวัขอ้การสอน

จำานวน
ช ัว่โมง(บรรยาย/
ปฏบิตั/ิฝึกงาน)

ตาม

เหตผุล
หากมคีวาม
แตกตา่งเกนิ

25 %

แผนการ
สอน

ทีส่อน
จรงิ

บทกฎหมายไทยทีใ่ชแ้กก่ารรับ
ขนของทางทะเล
1. กอ่นมพีระราชบญัญัตกิารรับ
ขนของทางทะเล พ.ศ.2534
2. พระราชบญัญัตกิารรับขน
ของทางทะเล พ.ศ.2534

7 พระราชบญัญัตกิารรับขนของ
ทางทะเล 2534
1. สทิธแิละหนา้ทีข่องผูข้นสง่
2. ใบตราสง่

(2-0-0) (2-0-0) -

8 3. หนา้ทีแ่ละสทิธขิองผูส้ง่ของ
4. ความรับผดิของผูข้นสง่

(2-0-0) (2-0-0) -

9 5. ขอ้ยกเวน้ความรับผดิของผู ้
ขนสง่
6. ขอ้จำากดัความรับผดิของผู ้
ขนสง่และการคดิคา่เสยีหาย คำา
พพิากษาฎกีา ทีเ่กีย่วขอ้ง

(2-0-0) (2-0-0) -

10 กฎของ (Hague Rule) 
เปรยีบเทยีบกบัพระราชบัญญัติ
การรับขนของทางทะเล 
พ.ศ.2534

(2-0-0) (2-0-0) -

11 ใบตราสง่ความหมายและผล
กฎหมายในฐานะทีเ่ป็นเอกสาร
สทิธ ิ(Document of Title)

(2-0-0) (2-0-0) -

12-
13 การขนสง่ตอ่เนือ่งหลายรปูแบบ

(4-0-0) (4-0-0) -

14 การระงับขอ้พพิาทระหวา่งประเทศ
(International Commercial 
Dispute Resolution)

(2-0-0) (2-0-0) -

15 ทบทวน ทำาแบบฝึกหดั (2-0-0) (2-0-0) -
รวมจำานวนช ัว่โมงตลอดภาคการ 30(30- 30(30 -
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สปัด
าห์

หวัขอ้การสอน

จำานวน
ช ัว่โมง(บรรยาย/
ปฏบิตั/ิฝึกงาน)

ตาม

เหตผุล
หากมคีวาม
แตกตา่งเกนิ

25 %

แผนการ
สอน

ทีส่อน
จรงิ

ศกึษา 0-0) -0-0)
2.หวัขอ้ทีส่อนไมค่รอบคลมุตามแผน

ไมม่ี

3.ประสทิธผิลของวธิสีอนทีท่ำาใหเ้กดิผลการเรยีนรูต้ามทีร่ะบใุน
รายละเอยีดของรายวชิา

ผลการเรยีน
รู ้

วธิสีอนทีร่ะบใุนราย
ละเอยีดของรายวชิา

ประสทิธิ
ผล

ปญัหาของการใช้
วธิสีอน (ถา้ม)ี

พรอ้มขอ้เสนอแนะ
ในการแกไ้ขมี

ไม่
มี

คณุธรรม
จรยิธรรม

1.กำาหนดเวลาในการเขา้
ชัน้เรยีนอยา่งชดัเจน
2. ใชก้ารสอนแบบเนน้ผู ้
เรยีนเป็นสำาคญั เปิด
โอกาสใหนั้กศกึษาได ้
แสดงความคดิเห็น โดย
สอดแทรกคณุธรรม
จรยิธรรมในดา้นตา่ง ๆ ที่
นักศกึษาพงึมใีนเนือ้หาที่
เรยีน

 ไมม่ี

ความรู ้ บรรยายโดยใชปั้ญหานำา
และตามดว้ยการแกปั้ญหา
การอภปิรายโตต้อบ
ระหวา่งอาจารยแ์ละ
นักศกึษา การนำาเสนอ 
และการวเิคราะหก์รณี
ศกึษา

 ไมม่ี

ทักษะทาง
ปัญญา

บรรยายโดยใชปั้ญหานำา
และตามดว้ยการแกปั้ญหา
การอภปิรายโตต้อบ
ระหวา่งอาจารยแ์ละ
นักศกึษา การทำางานกลุม่ 

 ไมม่ี
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มคอมคอ.5.5

ผลการเรยีน
รู ้

วธิสีอนทีร่ะบใุนราย
ละเอยีดของรายวชิา

ประสทิธิ
ผล

ปญัหาของการใช้
วธิสีอน (ถา้ม)ี

พรอ้มขอ้เสนอแนะ
ในการแกไ้ขมี

ไม่
มี

การนำาเสนอรายงาน และ
การวเิคราะหก์รณีศกึษา

ทักษะความ
สมัพันธ์
ระหวา่ง
บคุคลและ
ความรับผดิ
ชอบ

การบรรยายและอภปิราย 
การนำาเสนอรายงาน และ
การวเิคราะหก์รณีศกึษา

 ไมม่ี

ทักษะการ
วเิคราะหเ์ชงิ
ตัวเลข การ
สือ่ สารและ
การใช ้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

การอภปิราย การนำาเสนอ
รายงาน และการวเิคราะห์
กรณีศกึษา

 ไมม่ี

4.ขอ้เสนอการดำาเนนิการเพือ่ปรบัปรงุวธิสีอน
ตอ้งกระตุน้ใหนั้กศกึษาไดอ้ภปิรายแสดงความคดิเห็นเพิม่ขึน้

หมวดที ่หมวดที ่3 3 สรปุผลการจดัการเรยีนการสอนของรายวชิาสรปุผลการจดัการเรยีนการสอนของรายวชิา
สรปุผลการจดัการเรยีนการสอนในรายวชิา จำานวน

นกัศกึษา
1. จำานวนนักศกึษาทีล่งทะเบยีนเรยีน  (ณ วนัหมด
กำาหนดการเพิม่ถอน)

10

2. จำานวนนักศกึษาทีค่งอยูเ่มือ่ส ิน้สดุภาคการศกึษา 10
3.จำานวนนักศกึษาทีถ่อน (W) 0

1.การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) : จำานวนและรอ้ยละของ
นักศกึษาในแตล่ะระดบัคะแนน

ระดบัคะแนน
(เกรด)

จำานวน   N  = 10 รอ้ยละ

A 2 20.0%
B+ 0 0.0%
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มคอมคอ.5.5

B 3 30.0%
C+ 1 10.0%
C 2 20.0%
D+ 1 10.0%
D 1 10.0%
F 0 0.0%

2.ปจัจยัทีท่ำาใหร้ะดบัคะแนนผดิปกต:ิ  ไมม่ี

3.ความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิทีก่ำาหนดไวใ้นราย
ละเอยีดรายวชิา

3.1 ความคลาดเคลือ่นดา้นกำาหนดเวลาการประเมนิ:
ไมม่ี

3.2 ความคลาดเคลือ่นดา้นวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู:้
ไมม่ี

4. การทวนสอบผลสมัฤทธิข์องนกัศกึษา : 

วธิกีารทวนสอบ สรปุผล
คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่ม
กนัพจิารณาขอ้สอบทีใ่ชว้ดัผลการ
เรยีนรู ้โดยมผีูท้รงคณุวฒุิ
ภายนอกเขา้รว่ม

ทีป่ระชมุรว่มกนัพจิารณาแกไ้ข
ปรับปรงุและเห็นชอบขอ้สอบทีใ่ช ้
วดัผลการเรยีนรู ้

มกีารประชมุพจิารณาระดบัคะแนน
และเกรดในระดบัคณะ เพือ่กลัน่
กรองมาตรฐานระดบัคะแนน โดยมี
ผูท้รงคณุวฒุภิายนอกเขา้รว่ม

ทีป่ระชมุรว่มกนัพจิารณาและเห็น
ชอบระดบัคะแนนและเกรดของ
รายวชิานี้

เมือ่ประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรด
แลว้ นักศกึษามสีทิธใินการขอ
ตรวจสอบระดบัคะแนนหรอืเกรด
ได ้หากเห็นวา่ผลการประเมนิอาจ
มกีารผดิพลาด โดยการดำาเนนิการ
ตามขัน้ตอนระเบยีบของ
มหาวทิยาลยั 

ไมม่นัีกศกึษาขอตรวจสอบระดบั
คะแนนหรอืเกรด

คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่ม
กนัพจิารณาวธิกีารวดัผล/กจิกรรม
การประเมนิตามมาตรฐานผลการ
เรยีนรูต้ามแลว้ระบผุลไวใ้นแบบ
ทวนสอบ

คณะกรรมการฯ พจิารณาวธิกีาร
วดัผลและกจิกรรมการประเมนิ
มาตรฐานผลการเรยีนรูแ้ลว้วา่มี
ความเหมาะสม
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หมวดที ่หมวดที ่4 4 ปญัหาและผลกระทบตอ่การดำาเนนิการปญัหาและผลกระทบตอ่การดำาเนนิการ
1. ประเด็นดา้นทรพัยากรประกอบการเรยีนการสอนและส ิง่

อำานวยความสะดวก
ไมม่ี

2. ประเด็นดา้นการบรหิารและองคก์ร

ไมม่ี

หมวด หมวด 5 5 การประเมนิรายวชิาการประเมนิรายวชิา
1. ผลการประเมนิรายวชิาโดยนกัศกึษา (แนบเอกสาร)

1.1 ขอ้วพิากษส์ำาคญัจากผลการประเมนิโดยนกัศกึษา: 
ไมม่ี

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนตอ่ขอ้วพิากษต์ามขอ้ 
1.1: ไมม่ี

2.ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธิอี ืน่

2.1 ขอ้วพิากษส์ำาคญัจากผลการประเมนิโดยวธิอี ืน่: ไมม่ี
2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนตอ่ขอ้วพิากษต์ามขอ้ 

2.1: ไมม่ี

หมวดที ่หมวดที ่6 6 แผนการปรบัปรงุแผนการปรบัปรงุ

1.  ความกา้วหนา้ของการปรบัปรงุการเรยีนการสอนตามทีเ่สนอ  
ในรายงานของรายวชิาคร ัง้ทีผ่า่นมา  :   

แผนการปรบัปรงุ ผลการดำาเนนิการ
ใหนั้กศกึษาไดท้ำาแบบฝึกหดั 
และขอ้สอบเกา่เพิม่ขึน้

ใหนั้กศกึษาไดอ้ภปิรายแสดง
ความคดิเห็นเพิม่ขึน้นอกเหนอื
จากการใชว้ธิกีารสอนแบบ
บรรยาย

2.การดำาเนนิการดา้นอืน่ ๆ ในการปรบัปรงุรายวชิา:
ไมม่ ี

3.ขอ้เสนอแผนการปรบัปรงุสำาหรบัภาคการศกึษา/ปีการศกึษา
ตอ่ไป
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มคอมคอ.5.5

แผนการ
ปรบัปรงุ

เวลาทีแ่ลว้เสร็จ ผูร้บัผดิชอบ

   ใหนั้กศกึษาทำา
ขอ้สอบเกา่หรอืแบบ
ฝึกหดัเพิม่มากขึน้  

  
4.ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาตอ่อาจารย์
ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร

ไมม่ี

ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา 
ลงชือ่ ผศ.ธนาชยั สนุทรอนันตชยั
วนัทีร่ายงาน  4 มถินุายน 2566

ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร 
ลงชือ่ คณบดคีณะนติศิาสตร์  
วนัทีร่ายงาน 4 มถินุายน 2566
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