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รายละเอยีดของรายวชิารายละเอยีดของรายวชิา
คณะคณะนติศิาสตร์   สาขาวชิา สาขาวชิา -

ภาคการศกึษาที ่ภาคการศกึษาที ่ 22    ปีการศกึษา ปีการศกึษา   2565
มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติมหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ

                                                                                                        

หมวดที ่หมวดที ่1 1 ขอ้มลูท ัว่ไปขอ้มลูท ัว่ไป
1.รหสัและชือ่รายวชิา GE2213 วยัใสใจสะอาด  (Clean-Hearted 
Teenagers)  
2.จำานวนหนว่ยกติ 3(3/3-0-0)
3.หลกัสตูร และประเภทรายวชิา หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป 
4.ระดบัการศกึษา / ช ัน้ปีทีเ่รยีน ปรญิญาตร ีชัน้ปีที ่1

5.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่น (Pre-requisite) ไมม่ี

6.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนพรอ้มกนั (Co-requisites)  ไมม่ี

7. ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา  ผศ.ดร.วฒุชิยั  เต็งพงศธร  
     ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรว่ม         1) รศ.ดร.อภชิจั  พกุสวสัดิ ์   
2) ผศ.ดร.อารนีา  เลศิแสนพร 
8.   สถานทีเ่รยีน  อาคารเรยีนรวม มหาวทิยาลยัหวัเฉียว
เฉลมิพระเกยีรต ิ
9.   วนัทีจ่ดัทำารายละเอยีดของรายวชิา หรอืวนัทีม่กีารปรบัปรงุคร ัง้
ลา่สดุ  1 มกราคม 2566

หมวดที ่หมวดที ่2 2 จดุมุง่หมายและวตัถปุระสงค์จดุมุง่หมายและวตัถปุระสงค์
1.  จดุมุง่หมายของรายวชิา

1.1 เพือ่ใหนั้กศกึษาไดเ้ขา้ใจถงึตน้เหตขุองการเกดิทจุรติ และการ
ปลกูจติสำานกึใหม้สีว่นรว่มในการตา้นทจุรติ

1.2 เพือ่ใหนั้กศกึษาไดเ้ขา้ใจถงึการนำาจรยิธรรมมายับยัง้และป้องกนั
การทจุรติ

1.3 เพือ่ใหนั้กศกึษาไดเ้ขา้ใจถงึการใชข้อ้มลูขา่วสารดา้นการป้องกัน
และปราบปรามการทจุรติ

1.4 เพือ่ใหนั้กศกึษาไดเ้ขา้ใจถงึการประยกุตห์ลักเศรษฐกจิพอเพยีงเป็น
เครือ่งมอืตา้นทจุรติ
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2. ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (Course-level Learning 
Outcomes: CLOs) 

เมือ่ส ิน้สดุการเรยีนการสอนแลว้ นักศกึษาทีส่ำาเร็จการศกึษาในรายวชิา 
สามารถ 

2.1 อธบิายทีม่าและเขา้ใจถงึตน้เหตขุองการเกดิการทจุรติได ้
2.2 อธบิายและเขา้ใจถงึการนำาเอาหลกัจรยิธรรมมาใชใ้นการยับยัง้

และป้องกนัการทจุรติ
2.3 อธบิายและเขา้ใจถงึการใชข้อ้มลูขา่วสารดา้นการป้องกนัและ

ปราบปรามการทจุรติ
2.4 อธบิายและเขา้ใจถงึการประยกุตห์ลกัเศรษฐกจิพอเพยีงเป็น

เครือ่งมอืตา้นทจุรติ
2.5 ใชท้ักษะการพดูและการเขยีนในการอธบิาย เปรยีบเทยีบ ยก

ตวัอยา่ง และสรปุประเด็นความรูท้ีเ่รยีน ตลอดจนนำาเสนอไดอ้ยา่งเหมาะ
สม สรา้งสรรค ์และมปีระสทิธภิาพ

2.6 คน้ควา้หาความรูจ้ากแหลง่เรยีนรูต้า่ง ๆ ไดด้ว้ยตนเอง และรูจั้ก
เลอืกใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การคน้ควา้ไดอ้ยา่งเหมาะสม และ
สามารถเชือ่ถอืได ้

2.7 ปฏบิตัตินและแสดงออกซึง่พฤตกิรรมทีเ่หมาะสมตอ่หนา้ทีค่วาม
รับผดิชอบในความเป็นพลเมอืง เคารพและไมล่ะเมดิสทิธขิองผูอ้ืน่ และมี
จติอาสาเพือ่สว่นรวม

2. วตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรงุรายวชิา
การจัดการเรยีนการสอนเนน้การฝึกทักษะกระบวนการคดิและการมสีว่

มรว่ม  โดยใชส้ือ่การสอนทีห่ลากหลาย เชน่ การใช ้power point  วดิี
ทัศน ์ฟลฟิชารต์ รวมถงึการจัดกจิกรรมแบบ Active Learning  และให ้
นักศกึษาจัดทำาโครงงานรายกลุม่หรอืรายบคุคล

หมวดที ่หมวดที ่3 3 สว่นประกอบของรายวชิาสว่นประกอบของรายวชิา
1.คำาอธบิายรายวชิา 

ศกึษาตน้เหตุของการเกดิทจุรติ การปลกูจติสำานกึใหม้สีว่นร่วมในการ
ตา้นทจุรติ สรา้งสังคมทีไ่มท่นต่อการทจุรติ  การนำาจรยิธรรมมายับยัง้และ
ป้องกันการทจุรติ  การใชข้อ้มลูขา่วสารดา้นการป้องกันและปราบปรามการ
ทจุรติ และการประยกุตห์ลักเศรษฐกจิพอเพยีงเป็นเครือ่งมอืตา้นทจุรติ
2. จำานวนช ัว่โมงทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอน/ภาคการศกึษา    บรรยาย 
45 ชัว่โมง
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3. วนัเวลาใหค้ำาปรกึษาและแนะนำาทางวชิาการเป็นรายบคุคล
เวลาทีต่ดิตอ่ได ้    วนัจันทร ์- วนัศกุร ์เวลา 8.30-16.30 น. 

สถานทีท่ำางาน      คณะนติศิาสตร ์มหาวทิยาลยัหวัเฉียว
เฉลมิพระเกยีรติ

 โทรศพัท ์0-2312-6300 ตอ่ 1689 Email 
Address: law.hcu.ac.th 

หมวดที ่หมวดที ่4 4 การพฒันาการเรยีนรูข้องนกัศกึษาการพฒันาการเรยีนรูข้องนกัศกึษา
การพฒันาผลการเรยีนรูใ้นมาตรฐานผลการเรยีนรูแ้ตล่ะดา้น ให้
ขอ้มลูในแตล่ะดา้น ดงันี้

1) ความรูห้รอืทักษะทีร่ายวชิามุง่หวงัทีจ่ะพัฒนานักศกึษา ซึง่ตอ้ง
สอดคลอ้งกบัทีร่ะบใุนแผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบตอ่
มาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลกัสตูรสูร่ายวชิา (Curriculum Mapping)

2) ระบวุธิกีารสอนทีใ่ชใ้นการพัฒนาความรู/้หรอืทักษะใน ขอ้ 1
3) ระบวุธิวีัดและประเมนิผลรายวชิาทีส่อดคลอ้งกับประเมนิผล

การเรยีนรูใ้นมาตรฐานการเรยีนรูแ้ต่ละดา้น
1.คณุธรรม จรยิธรรม

(1) คณุธรรม จรยิธรรมทีต่อ้งพฒันา
- มคีณุธรรม6  ประการ ไดแ้ก ่ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซือ่สัตย ์

กตัญญ ูและดำาเนนิชวีติตามแนว ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง  โดยการยก
ตัวอยา่งจากบคุคลผูม้เีสยีงชือ่หรอืบคุคลตัวอยา่งในสังคมทีเ่ป็นแบบอยา่งใน
การประกอบสมัมาชพีสจุรติและไดน้ำาหลักคณุธรรมไปประยกุตใ์ชใ้นการ
ดำาเนนิชวีติอยา่งไร (1.2)

- แสดงออกถงึความมวีนัิยและความรับผดิชอบ เสยีสละ และเป็นแบบ
อยา่งทีด่ตีอ่สงัคม โดยการใหแ้นวคดิในการเรยีนแกว่า่นักศกึษาตอ้งม ี2 ร. 
2 อ. คอื ร. แรก คอื เรยีนรู ้และ ร.ทีส่อง คอื รับผดิชอบ สว่น อ.แรกคอื 
อดทน และ อ.ทีส่อง คอื อดกล้ัน หลักการดังกลา่วน้ีหากนักศกึษาปฏบัิตไิด ้
ก็จะประสบความสำาเร็จในการเรยีนและการทำางาน ทัง้จะตอ้งมจีติอาสาใน
การชว่ยเหลอืสังคม โดยเนน้การเสยีสละเพือ่สงัคม อันเป็นแบบอยา่งทีด่ขีอง
สังคม เชน่การเขา้ไปเป็นจติอาสารว่มกันทำาประโยชนแ์กช่มุชน เป็นตน้ 
(1.3)

- มคีวามเขา้ใจผูอ้ืน่ เคารพสทิธแิละรับฟังความคดิเห็นของผูอ้ืน่ โดย
การแบง่กลุม่นักศกึษามอบหมายใหไ้ปลงพืน้ทีส่ำารวจและเก็บขอ้มลูในชมุชน
ซึง่ตอ้งมกีารทำางานรว่มกันในกลุม่และตดิตอ่ประสานงานกับชมุชน  และให ้
แตล่ะกลุม่นำามาอภปิรายซกัถามกันในชัน้เรยีน (1.5)
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- แสดงออกถงึจติสำานกึและตระหนักในการปฏบัิตติามจรรยาบรรณ
วชิาชพีของตน โดยการปลกูฝังใหไ้มป่ระพฤตทิจุรติ และมสีว่นรว่มในการ
ตา้นทจุรติ  พรอ้มทัง้เนน้ยำ้าใหน้ำาจรยิธรรมมายับยัง้และป้องกันการทจุรติ 
เพือ่เป็นการสรา้งความสงบเรยีบรอ้ยใหแ้กส่งัคม (1.1)
 - เคารพกฎระเบยีบและขอ้บังคับตา่ง ๆ ขององคก์รและสงัคม โดยการ

ชีแ้จงในชัว่โมงแรกของการบรรยายใหนั้กศกึษาเขา้ใจในกฎกตกิาของการ
เขา้เรยีนในวชิาน้ีวา่ การแตง่กายตอ้งถกูระเบยีบ ตอ้งมคีวามรับผดิชอบใน
การเขา้เรยีน และผลของการฝ่าฝืน นอกจากน้ีตอ้งเคารพกฎกตกิาของสงัคม
คอื กฎหมายบา้นเมอืง เชน่ การไมส่บูบหุรีใ่นทีส่าธารณะ การเคารพกฎ
จราจร เป็นตน้ (1.4)

     (2) วธิกีารสอน 
- เนน้การอภปิราย ซกัถาม ระหวา่งอาจารยผ์ูส้อนกบันักศกึษา และ

มอบหมายงานกลุม่ใหนั้กศกึษาลงพืน้ทีใ่นชมุชน  เพือ่หาขอ้มลูและ
หยบิยกประเด็นดา้นการมสีว่นรว่มกบัชมุชนและสงัคม มาอภปิรายในชัน้
เรยีน

- กำาหนดเวลาในการเขา้ชัน้เรยีนและการสง่งานอยา่งชดัเจน
- มกีารกำาหนดโทษบทไวส้ำาหรับการไมป่ฏบิตัติามระเบยีบของ

มหาวทิยาลยั เชน่ การแตง่กายผดิระเบยีบ เป็นตน้ 
(3) วธิกีารประเมนิผล 

- สงัเกตและประเมนิผลจากพฤตกิรรมในชัน้เรยีน
-  การตรวจสอบการมวีนัิยตอ่การเรยีน และการตรงตอ่เวลาในการเขา้

ชัน้เรยีนและการสง่งาน
2.ความรู ้

(1) ความรูท้ ีต่อ้งไดร้บั 
- รูแ้ละเขา้ใจเกีย่วกับความรูใ้นรายวชิาทีเ่รยีนและสถานการณ์ที่

เกีย่วขอ้งเพือ่นำาไปประยกุตใ์ชใ้นการประกอบอาชพีและการดำาเนนิชวีติใน
สังคม  โดยสามารถนำาความรูแ้ละขอ้มลูขา่วสารมาใชใ้นการแกปั้ญหา การ
ปรับตัว หรอืแมอ้าจใชเ้พือ่ตอ่ยอดองคค์วามรูใ้นดา้นตา่งๆ ตอ่ไป (2.2)

(2) วธิกีารสอน 
     - บรรยายโดยใชปั้ญหานำาและตามดว้ยการแกปั้ญหา การอภปิราย

โตต้อบระหวา่งอาจารยแ์ละนักศกึษา การทำางานกลุม่ การนำาเสนอรายงาน 
และการวเิคราะหก์รณีศกึษา 

(3) วธิกีารประเมนิผล
- การมคีำาถามทา้ยชัว่โมงใหนั้กศกึษาตอบคำาถามในแนวการวเิคราะห์

ในปัญหาขอ้เท็จจรงิ 
- งานทีม่อบหมาย
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3.ทกัษะทางปญัญา
(1) ทกัษะทางปญัญาทีต่อ้งพฒันา

- ใฝ่เรยีนใฝ่รูใ้นเนือ้หาวชิาและหลกัการ เพือ่นำาความรูไ้ปคดิ
วเิคราะหแ์ละหาแนวทางในการพัฒนาตนเองอยา่งตอ่เนือ่ง (3.1) 

- สามารถคน้หาขอ้เท็จจรงิ ทำาความเขา้ใจประเมนิขอ้มลูแนวคดิและ
หลักฐานจากแหลง่ขอ้มลูทีห่ลากหลาย แลว้นำามาสรปุมาใชแ้กปั้ญหาดว้ย
ตนเอง โดยการลงพืน้ทีจ่รงิเพือ่หาขอ้มลูและศกึษาหาความรูน้อก
หอ้งเรยีน (3.2)

- สามารถใชท้ักษะและความเขา้ใจในประเด็นกรณีศกึษา เพือ่นำาไป
ใช ้ในการหาแนวทางใหมใ่นการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม โดยเนน้ให ้
นักศกึษาวเิคราะหข์า่วสารทีม่ปีระเด็นในเนือ้หาของการเรยีน วา่ปัญหาดงั
กลา่วควรมแีนวทางแกปั้ญหานัน้อยา่งไร (3.3)

- สามารถวเิคราะห ์สงัเคราะห ์และประเมนิผลของการนำาแนวทาง
การแกไ้ขปัญหาไปใชว้า่มคีวามเหมาะสม และมปีระสทิธภิาพอยา่งไร ภาย
ใตห้ลกัการ ความรู ้และประสบการณ์ในเนือ้หาวชิา  ซ ึง่นำาไปสูก่ารกำาหนด
ประเด็นเพือ่เสนอแนะตอ่ยอดองคค์วามรูไ้ด ้(3.4) 
     (2) วธิกีารสอน

- บรรยายโดยใชปั้ญหานำาและตามดว้ยการแกปั้ญหา การอภปิราย
โตต้อบระหวา่งอาจารยแ์ละนักศกึษา การทำางานกลุม่ การนำาเสนอรายงาน 
และการวเิคราะหก์รณีศกึษา

(3) วธิกีารประเมนิผล 
- การมคีำาถามทา้ยชัว่โมงใหนั้กศกึษาตอบคำาถามในแนวการวเิคราะห์

ในปัญหาขอ้เท็จจรงิ 
- งานทีม่อบหมาย

4.ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ 
(1) ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบที่

ตอ้งพฒันา 
- สามารถตระหนักในสทิธแิละหนา้ทีค่วามเป็นพลเมอืงไทยและ

พลเมอืงโลก โดยเฉพาะการตา้นทจุรติ
และการมสีว่นรว่มในการสรา้งสงัคมทีไ่มท่นตอ่การทจุรติ (4.1) 

- สามารถชว่ยเหลอืและแกปั้ญหากลุม่ไดอ้ยา่งสรา้งสรรคทั์ง้ในฐานะ
ผูน้ำาและผูต้าม โดยมกีารแบง่กลุม่

นักศกึษาลงพืน้ทีเ่ก็บขอ้มลูทำารายงานในประเด็นทีไ่ดรั้บมอบหมาย เพือ่
เป็นการฝึกฝนใหนั้กศกึษามกีารทำางานรว่มกันทัง้ใหฐ้านะของผูน้ำาและผูต้าม 
(4.2)
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- มคีวามรเิริม่สรา้งสรรค ์ในการวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหาบนพืน้ฐานของ
ตนเองและของกลุม่ จากการทีนั่กศกึษาไดท้ำางานรว่มกันก็จะเกดิความคดิ
รเิริม่สรา้งสรรค ์ไมว่า่จะเป็นในเรือ่งรปูแบบในการนำาเสนอผลงานประเด็น
เน้ือหาของรายงาน และรว่มกันแกไ้ขปัญหาทีเ่กดิขึน้ในขณะทำารายงาน 
(4.4)

- สามารถตดิตอ่ประสานงาน ทำางานรว่มกบัชมุชนและสงัคม ให ้
ความรว่มมอืและเสยีสละในการทำาประโยชนใ์หแ้กช่มุชนและสงัคม ซึง่จะ
เป็นการปลกูฝังใหนั้กศกึษามสีำานกึสาธารณะ มจีติอาสา และมคีวามรับผดิ
ชอบตอ่สงัคม (4.5)

- สามารถปรับตัวทำางานรว่มกับผูอ้ืน่ทัง้ในฐานะผูน้ำาและสมาชกิกลุม่ 
จากการทีม่กีารมอบหมายใหแ้ตล่ะกลุม่ไปศกึษาคน้ควา้ทำารายงาน นักศกึษา
แตล่ะกลุม่ก็จะมกีารทำางานรว่มกันมกีารประชมุแบง่งาน มอบหมายงาน มี
ความรับผดิชอบในหนา้ทีข่องแตล่ะคน (4.3)

(2) วธิกีารสอน
-  เนน้การอภปิราย ซกัถาม ระหวา่งอาจารยผ์ูส้อนกบันักศกึษา และ

มอบหมายงานกลุม่ใหนั้กศกึษา
ลงพืน้ทีใ่นชมุชน  เพือ่หาขอ้มลูและหยบิยกประเด็นดา้นการมสีว่นรว่มกบั
ชมุชนและสงัคม มาอภปิรายในชัน้เรยีน
      (3) วธิกีารประเมนิผล 

- การใหค้ะแนนการอภปิราย และการนำาเสนอ
-  สงัเกตและประเมนิผลจากพฤตกิรรมในชัน้เรยีน

5.ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ

(1) ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสือ่สารและการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศทีต่อ้งพฒันา

- สามารถนำาเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชใ้นการเก็บขอ้มลู และศกึษา
คน้ควา้ขอ้มลูขา่วสาร เพือ่นำามาใชใ้นการวเิคราะหป์ระเด็นปัญหาไดอ้ยา่ง
เหมาะสม (5.1) 

- มวีจิารณญาณในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการรวบรวมขอ้มลู
ประมวลผล แปลความหมายและนำาเสนอขอ้มลูสารสนเทศอยา่งสมำา่เสมอ 
โดยมกีารมอบหมายใหนั้กศกึษาไปคน้ควา้หาขอ้มลูในประเด็นเน้ือหาของ
การเรยีนการสอนจากเว็บไซต ์(5.2)

- สามารถสรปุประเด็น และสือ่สาร ทัง้การพูดและการเขยีน และเลอืก
ใชร้ปูแบบการนำาเสนอไดถ้กูตอ้งเหมาะสม โดยใหก้ลุม่นักศกึษานำารายงานที่
ไดรั้บมอบหมายมานำาเสนอหนา้ชัน้เรยีน (5.3)
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- สามารถใชห้ลักภาษาไทยในการสือ่สารไดอ้ยา่งเหมาะสม โดยการ
มอบหมายใหนั้กศกึษาฝึกการใชภ้าษาไทยในการอภปิรายและการเขยีน
รายงาน  ในอันทีจ่ะสามารถนำาไปใชไ้ดอ้ยา่งถกูตอ้ง (5.4)

(2) วธิกีารสอน
การอภปิราย การนำาเสนอรายงาน และการวเิคราะหก์รณีศกึษา

(3) วธิกีารประเมนิผล
- การใหค้ะแนนการอภปิราย และการนำาเสนอ
- งานทีม่อบหมาย

หมวดที ่หมวดที ่5 5 แผนการสอนและการประเมนิผลแผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน

วนัที่ หวัขอ้/รายละเอยีด
กจิกรรมการเรยีน

การสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

จำานวน
ช ัว่โมง(
บรรยาย

/
ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

ชือ่ผูส้อน

 6 มค 
66

แนะนำารายวชิาและ
วัตถปุระสงคข์อง
รายวชิา

- การบรรยาย 3(3/-0-
0)

ผศ.ดร.วฒุชิยั
เต็งพงศธร

13 มค
66

ตน้เหตขุองการ
ทจุรติคอรัปชัน่

- การบรรยาย
- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

ผศ.ดร.วฒุชิยั
เต็งพงศธร
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วนัที่ หวัขอ้/รายละเอยีด
กจิกรรมการเรยีน

การสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

จำานวน
ช ัว่โมง(
บรรยาย

/
ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

ชือ่ผูส้อน

20 มค
66

การทจุรติคอรัปชัน่
ในสงัคมไทย

- การบรรยาย
- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

ผศ.ดร.วฒุชิยั
เต็งพงศธร

27 มค
66

แนวทางการแกไ้ข
ปัญหาการทจุรติ
คอรัปชัน่ในตา่ง
ประเทศและ
ประเทศไทย 

- การบรรยาย
- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

ผศ.ดร.วฒุชิยั
เต็งพงศธร

3 กพ
66

ทบทวนเนือ้หา - การบรรยาย
- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

ผศ.ดร.วฒุชิยั
เต็งพงศธร

10 กพ
66

ความรูพ้ืน้ฐาน
นวัตกรรมการสือ่สาร

- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

รศ.ดร.อภชิจั  พกุ
สวัสดิ ์   

17 กพ
66

นวัตกรรมการสือ่สาร
การตา้นทจุรติ (1)

- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

รศ.ดร.อภชิจั  พกุ
สวัสดิ ์   

24 กพ
66

นวัตกรรมการสือ่สาร
การตา้นทจุรติ (2)

- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

รศ.ดร.อภชิจั  พกุ
สวัสดิ ์ 

สอบกลางภาค   

10
มนีา
66

กรณีศกึษานวัตกรรม
การสือ่สารการตา้น
ทจุรติ

- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

รศ.ดร.อภชิจั  พกุ
สวัสดิ ์ 

17
มนีา
66

ทบทวนเนือ้หา - ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

รศ.ดร.อภชิจั  พกุ
สวัสดิ ์   

24
มนีา
66

- คณุธรรม และ
จรยิธรรม  
- จติสำานกึและการ
ตระหนักในการ
ปฏบิตัติามจรรยา

- การบรรยาย
- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิรายการป้องกนั
การทจุรติในวชิาชพี

3(3/-0-
0)

ผศ.ดร.อารนีา เลศิ
แสนพร
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วนัที่ หวัขอ้/รายละเอยีด
กจิกรรมการเรยีน

การสอน
และสือ่ทีใ่ช ้(ถา้ม)ี

จำานวน
ช ัว่โมง(
บรรยาย

/
ปฏบิตั/ิ
ฝึกงาน)

ชือ่ผูส้อน

บรรณวชิาชพีของตน
เพือ่การป้องกนัการ
ทจุรติและการ
ประพฤตมิชิอบ

แหง่ตน
(ตน้ไมจ้รยิธรรม)

31
มนีา
66

 - การปลกูฝัง และ
การสรา้งจติสำานกึให ้
บคุคลไมป่ระพฤติ
ทุจรติ และการมสีว่น
ร่วมในการตา้นทุจรติ 
อาท ิการขัดเกลาทาง
สงัคม การควบคมุ
ทางสงัคม ...หลักธร
รมาภบิาล 

- การบรรยาย
- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

ผศ.ดร.อารนีา เลศิ
แสนพร

7 เมษา
66

- ความรูเ้บือ้งตน้
เกีย่วกบัสทิธิ
เสรภีาพ พืน้ฐานใน
การดำาเนนิชวีติเพือ่
การอยูร่ว่มกนัใน
สงัคม

- การบรรยาย
- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

ผศ.ดร.อารนีา เลศิ
แสนพร

21
เมษา
66

-จติสาธารณะ : การ
อยูร่ว่มกนัในสงัคม
ดว้ยจติสำานกึ
สาธารณะ 
 

- การบรรยาย
- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

ผศ.ดร.อารนีา เลศิ
แสนพร

28
เมษา
66

ทบทวนเนือ้หา - การบรรยาย
- ดวูดิทัีศน์
- วเิคราะหป์ระเด็น
- อภปิราย

3(3/-0-
0)

ผศ.ดร.อารนีา เลศิ
แสนพร

2. แผนการประเมนิผลการเรยีนรู ้
ผล

การเรยีนรู*้
กจิกรรมการประเมนิ

(เช่น การเขยีนรายงาน โครง
งาน การสอบยอ่ย 

การสอบกลางภาค การสอบ

กำาหนดกา
รประเมนิ
ผลการ
เรยีนรู ้

รอ้ยละของ
คา่นำา้หนกัใน
การประเมนิ

ผลการเรยีนรู ้
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ปลายภาค) (ระบ ุวนั-
เวลา)

1.1, 1.2,
1.3,1.4, 1.5

2.1, 2.2, 
3.1,

3.2,3.3,3.4,
4.1,4.2,4.3,4

.4,4.5,
5.1,5.2, 5.3,

5.4

การสงัเกตและประเมนิจาก
พฤตกิรรมในชัน้เรยีน
การทำางานกลุม่ และการนำาเสนอ

ทกุสปัดาห์ 100
30/30/40

หมวดที ่หมวดที ่6 6 ทรพัยากรประกอบการเรยีนทรพัยากรประกอบการเรยีน
1. ชือ่ตำาราและเอกสารหลกัทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอน

สำานักงานคณะกรรมการสทิธมินุษยชนแหง่ชาต ิ(2560) ปฎทินิแหง่
ความหวงั จากครรภม์ารดาถงึเชงิตะกอน:สทิธมินุษยชน ทีม่าจากบทความ
ของศาสตราจารย ์ดร.ป๋วย อึง้ภากรณ์  (พมิพค์รัง้ที ่4) พมิพท์ี ่วงศธ์นวสั 
นนทบรุ ี

สำานักงานคณะกรรมการสทิธมินุษยชนแหง่ชาต ิ(2563)  สทิธขิอง
เธอ สทิธขิองฉัน สทิธขิองเรา (พมิพค์รัง้ที ่4) พมิพท์ี ่สหมติรพริน้ติง้
แอนดพั์บลชิชิง่ นนทบรุี
2. ชือ่เอกสารอา่นประกอบ/สือ่อเิล็กทรอนกิส/์แหลง่อา้งองิอืน่ๆ ที่
นกัศกึษาควรอา่นเพิม่เตมิ

http://www.baanjomyut.com/library_2/ethics/
06.html ,  ทฤษฎตีน้ไมจ้รยิธรรมของ
ศ.ดร.ดวงเดอืน พันธมุนาวนิ , สบืคน้เมือ่วนัที ่30 ธันวาคม 2564 

https://www.dsd.go.th/Content/upload/Hilight/File/487/48
7_File_Good%20governance_27032558131956_.pd , หลกั
ธรรมาภบิาล , สบืคน้เมือ่วนัที ่30 ธันวาคม 2564 

หมวดที ่หมวดที ่7 7 การประเมนิรายวชิาและกระบวนการปรบัปรงุการประเมนิรายวชิาและกระบวนการปรบัปรงุ
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1. กลยทุธก์ารประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนกัศกึษา
1.1 ประเมนิประสทิธภิาพการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำาคญั   

เป็นการประเมนิการสอนของอาจารยโ์ดยนักศกึษาทีล่งทะเบยีน
เรยีนในรายวชิาซึง่เป็นการประเมนิผลการศกึษาออนไลนต์ามมาตรฐานการ
ศกึษา

1.2 การประเมนิการสอนโดยอาจารยผ์ูส้อน

เป็นการประเมนิการสอนของอาจารยโ์ดยอาจารยผ์ูส้อนให ้
นักศกึษาทำาแบบฝึกหดัตอบคำาถามจากบทเรยีนทีส่อนในหอ้งเรยีน การนำา
เสนอรายงาน การอภปิรายแสดงความคดิเห็น 

2. กลยทุธก์ารประเมนิการสอน
2.1 การประเมนิตนเองดา้นประสทิธภิาพการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผู ้

เรยีนเป็นสำาคญั
2.2 การนำาเสนอระดบัคะแนนหรอืเกรดตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการ

บรหิารหลกัสตูรของคณะ

3. วธิกีารปรบัปรงุการสอน

3.1 มหาวทิยาลยัและคณะจัดการอบรมพัฒนาอาจารยด์า้นตา่ง ๆ 
เชน่ ดา้นการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำาคญั  ดา้นการสอนทีส่อด
แทรกคณุธรรมจรยิธรรม การสอนโดยใชส้ือ่เทคโนโลยสีารสนเทศ  เทคนคิ
การสอน หรอืการผลติสือ่การสอน 

3.2 การสะทอ้นผลการประเมนิประสทิธภิาพการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผู ้
เรยีนเป็นสำาคญัโดยแบง่เป็น  4 ระดบั คอื ระดบัมหาวทิยาลยั ระดบัคณะ 
ระดบัหลกัสตูร และระดบับคุคล 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิร์ายวชิาของนกัศกึษาตาม
มาตรฐานผลการเรยีนรู ้

4.1 คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่มกนัพจิารณาขอ้สอบทีใ่ชว้ดัผล
การเรยีนรู ้โดยมผีูท้รงคณุวฒุภิายนอกเขา้รว่ม

4.2 ระเบยีบวา่ดว้ยการจัดการศกึษาระดบัปรญิญาตรขีอง
มหาวทิยาลยัหวัเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิกำาหนดใหม้กีารประชมุพจิารณา
ระดบัคะแนนและเกรดในระดบัคณะ เพือ่กลัน่กรองมาตรฐานระดบัคะแนน 
โดยมผีูท้รงคณุวฒุภิายนอกเขา้รว่ม
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4.3 เมือ่ประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรดแลว้ นักศกึษามสีทิธใินการ
ขอตรวจสอบระดบัคะแนนหรอืเกรดได ้หากเห็นวา่ผลการประเมนิอาจมกีาร
ผดิพลาด โดยการดำาเนนิการตามขัน้ตอนระเบยีบของมหาวทิยาลยั 

4.4 คณะจัดใหม้กีารทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิร์ายวชิาตาม
มาตรฐานผลการเรยีนรูห้ลงัจากไดม้กีารประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรดแลว้

5. การดำาเนนิการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสทิธผิลของ
รายวชิา

5.1 การนำาผลประเมนิการสอนรายวชิามาวเิคราะหเ์พือ่หาแนวทาง
ปรับปรงุในรายวชิา

5.2 จัดการประชมุพจิารณาผลสมัฤทธิก์ารจัดการเรยีนการสอนเพือ่
พจิารณากรณีนักศกึษาทีม่รีะดบัคะแนนตำา่หรอืสงูผดิปกต ิเพือ่หาแนวทาง
การดำาเนนิการทีเ่หมาะสมมมีาตรฐานทีเ่ป็นการยอมรับ

5.3 พัฒนาทักษะการเรยีนรูข้องนักศกึษา โดยการจัดกจิกรรมสง่
เสรมิและพัฒนาทักษะการเรยีนรู ้

 ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา
 ลงชือ่   ผูช้ว่ยศาสตาจราย ์ดร.วฒุชิยั เต็งพงศธร วนัที่

 รายงาน 1 มกราคม 2566

 ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร
 ลงชือ่ คณบดคีณะนติศิาสตร์   วนัทีร่ายงาน 1 

มกราคม 2566
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