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รายละเอียดของรายวิชา 

คณะ   นิตศิาสตร ์  สาขาวิชา       นิตศิาสตร ์  

ภาคการศึกษาท่ี    2   ปีการศึกษา    2565  

มหาวิทยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

            

หมวด 1 ขอ้มูลทัว่ไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา GE2213 วัยใสใจสะอาด  (Clean-Hearted Teenagers)    

2. จำนวนหน่วยกิต  3(3/3-0-0)         

3. หลักสูตร และประเภทรายวิชา หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป    

4. ระดับการศึกษา / ชั้นปีท่ีเรียน ปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1      

5. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  ไม่มี      

6. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)  ไม่มี      

7. ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  ผศ.ดร.วุฒิชัย  เต็งพงศธร   
     ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบร่วม         1) รศ.ดร.อภิชัจ  พุกสวัสดิ์     

2) ผศ.ดร.อารีนา  เลิศแสนพร  
8.   สถานที่เรียน  อาคารเรียนรวม มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ 
9.   วันที่จัดทำรายละเอียดของรายวิชา หรือวันที่มีการปรับปรุงครั้งล่าสุด  1 มิถุนายน 2565  

 

หมวดท่ี 2 การจดัการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

สปัดาห์ หวัข้อการสอน 
จ านวนชัว่โมง(บรรยาย/
ปฏิบติั/ฝึกงาน) ตาม 

เหตุผล 
หากมีความ

แตกต่างเกิน 25 % แผนการสอน ท่ีสอนจริง 
1 แนะน ารายวชิาและวตัถุประสงค์ของ

รายวชิา 
(3-0-0) (3-0-0) - 

2 ตน้เหตุของการทุจรติคอรปัชัน่ (3-0-0) (3-0-0) - 

3 การทุจรติคอรปัชัน่ในสงัคมไทย (3-0-0) (3-0-0) - 

4-5 แนวทางการแก้ไขปัญหาการทุจริต
คอรปัชัน่ในต่างประเทศและประเทศ
ไทย 

(6-0-0) (6-0-0) - 
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สปัดาห์ หวัข้อการสอน 
จ านวนชัว่โมง(บรรยาย/
ปฏิบติั/ฝึกงาน) ตาม 

เหตุผล 
หากมีความ

แตกต่างเกิน 25 % แผนการสอน ท่ีสอนจริง 
6 ความรูพ้ืน้ฐานนวตักรรมการสือ่สาร (3-0-0) (3-0-0) - 
6-9 นวตักรรมการสือ่สารการตา้นทุจรติ (1) (9-0-0) (3-0-0) - 
10 กรณีศึกษานวัตกรรมการสื่อสารการ

ตา้นทุจรติ 
(3-0-0) (3-0-0) - 

11 - คุณธรรม และจรยิธรรม   
- จิตส านึกและการตระหนักในการ
ปฏบิตัติามจรรยาบรรณวชิาชพีของตน 
เพื่ อการป้องกันการทุจริตและการ
ประพฤตมิชิอบ 

(3-0-0) (3-0-0) - 

12 - การปลูกฝัง และการสรา้งจติส านึกให้
บุคคลไม่ประพฤตทุิจรติ และการมสี่วน
ร่วมในการต้านทุจรติ อาท ิการขดัเกลา
ทางสังคม การควบคุมทางสังคม ...
หลกัธรรมาภบิาล 

(3-0-0) (3-0-0) - 

13 - ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัสทิธ ิ
เสรภีาพ พืน้ฐานในการด าเนินชวีติเพื่อ
การอยู่ร่วมกนัในสงัคม 

(3-0-0) (3-0-0) - 

14-15 -จติสาธารณะ : การอยู่ร่วมกนัในสงัคม
ดว้ยจติส านึกสาธารณะ  

(6-0-0) (6-0-0) - 

รวมจ านวนชัว่โมงตลอดภาคการศึกษา 45(45-0-0) 45(45-0-0) - 

2. หวัข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน  

 ไม่ม ี

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู ้
วิธีสอนท่ีระบใุนรายละเอียด 

ของรายวิชา 
ประสิทธิผล 

ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้า
มี) พร้อมขอ้เสนอแนะในการ

แก้ไข ม ี ไม่ม ี
คุณธรรม จรยิธรรม ก าหนดเวลาในการเขา้ชัน้เรยีนและการส่ง

งานอย่างชดัเจน ใชก้ารสอนแบบเน้นผูเ้รยีน
เป็นส าคญั เปิดโอกาสให้นักศกึษาไดแ้สดง
ความคิดเห็น โดยสอดแทรกคุณธรรม
จรยิธรรมในด้านต่าง ๆ ที่นักศกึษาพึงมใีน
เน้ือหาทีเ่รยีน 

✓  ไม่ม ี
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ผลการเรียนรู ้
วิธีสอนท่ีระบใุนรายละเอียด 

ของรายวิชา 
ประสิทธิผล 

ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้า
มี) พร้อมขอ้เสนอแนะในการ

แก้ไข ม ี ไม่ม ี
ความรู ้ การบรรยายโดยอาจารย์ผู ้สอน และตัง้

ค าถามเพื ่อการอภ ิปราย  การยกกรณี
ป ัญ ห า  ก รณ ีต ัว อ ย ่า งท า งกฎห ม าย 
เพื่อให ้นักศ ึกษาได้ร่วมค ิดว ิเคราะห์หา
ค าตอบ โดยใช้ความรู้หลกัการทฤษฎีที่
เรียนมาปรบัใช้ 

✓  นักศึกษาไม่ค่อยกล้าซักถามใน
ห้องเรียน จึงเปิดช่องทางให้
นักศกึษาซกัถามเพิม่เตมิไดท้าง
จดหมายอเิลก็ทรอนิกส ์

ทกัษะทางปัญญา การบรรยายและอภปิราย การน าเสนอ
รายงาน และการวเิคราะหก์รณีศกึษา 

✓/  นักศกึษายงัขาดประสบการณ์ใน
การปฏิบัติ ง าน  ส่ งผลให้ ไม่
สามารถมองเหน็ภาพและปัญหา
ต่างๆที่เกิดขึ้นได้อย่างชัดเจน 
อาจารย์จึงใช้วิธีการน าวีดีโอ 
คลปิ จากภาพและประสบการณ์
จรงิมาน าเสนอประกอบการสอน
เพื่ อให้นักศึกษาเห็นภาพได้
ชดัเจน 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่ างบุ คคลและ
ความ รบัผดิชอบ 

การบรรยายและอภิปราย การน าเสนอ
รายงาน และการวเิคราะหก์รณีศกึษา 

✓  การน าเสนอรายงานของนักศกึษา
ยงัขาดความพรอ้มส่งรายงานไม่
ตรงตามก าหนดเวลา อาจารยจ์งึ
ใช้ การหกัคะแนนนักศกึษาทีส่่ง
รายงานเกนิก าหนดเพื่อเป็นการ
ฝึกความรบัผดิชอบใหก้บันักศกึษา 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

การอภปิราย การน าเสนอรายงาน และการ
วเิคราะหก์รณีศกึษา 

✓  ไม่ม ี

 

4. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรบัปรงุวิธีสอน 
 4.1 ควรต้องก าหนดมาตรการเกี่ยวกบัเวลาในการเขา้ชัน้เรยีน และการแต่งกายผดิระเบยีบ  
ใหน้กัศกึษาตอ้งปฏบิตัใินทุกรายวชิา 

 4.2 การสอนในชัน้เรียน ต้องกระตุ้นให้นักศึกษาได้อภิปรายแสดงความคิดเห็นเพิ่มขึ้น
นอกเหนือจากการใชว้ธิกีารสอนแบบบรรยาย 
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หมวดท่ี 3 สรปุผลการจดัการเรียนการสอนของรายวิชา 

สรปุผลการจดัการเรียนการสอนในรายวิชา จ านวนนักศึกษา 
1. จ านวนนกัศกึษาทีล่งทะเบยีนเรยีน  (ณ วนัหมดก าหนดการเพิม่ถอน) 119 
2. จ านวนนกัศกึษาทีค่งอยู่เมื่อสิน้สุดภาคการศกึษา 119 
3. จ านวนนกัศกึษาทีถ่อน (W) 2 

 

1. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) : จ านวนและรอ้ยละของนกัศกึษาในแต่ละระดบัคะแนน 

ระดบัคะแนน (เกรด) จ านวน    ร้อยละ 
A 51 42.9 
B+ 62 52.1 
B 6 5.0 
C+ - - 

C - - 
D+ - - 
D - - 
F - - 

2. ปัจจยัท่ีท าให้ระดบัคะแนนผิดปกติ:  ไม่ม ี

3. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 

3.1 ความคลาดเคล่ือนด้านก าหนดเวลาการประเมิน: 
 ไม่ม ี
3.2 ความคลาดเคล่ือนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้: 
 ไม่ม ี

4. การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษา :  
วิธีการทวนสอบ สรปุผล 

คณะกรรมการบรหิารหลกัสูตรร่วมกนัพจิารณา
ขอ้สอบทีใ่ชว้ดัผลการเรยีนรู ้โดยมผีูท้รงคุณวุฒิ
ภายนอกเขา้ร่วม 

ทีป่ระชุมร่วมกนัพจิารณาแก้ไขปรบัปรุงและ
เหน็ชอบขอ้สอบทีใ่ชว้ดัผลการเรยีนรู้ 

มกีารประชุมพจิารณาระดบัคะแนนและเกรดใน
ระดบัคณะ เพือ่กลัน่กรองมาตรฐานระดบัคะแนน 
โดยมผีูท้รงคุณวุฒภิายนอกเขา้ร่วม 

ทีป่ระชุมร่วมกนัพจิารณาและเหน็ชอบระดบั
คะแนนและเกรดของรายวชิานี้ 
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วิธีการทวนสอบ สรปุผล 
เมื่อประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรดแลว้ นกัศกึษา
มสีทิธใินการขอตรวจสอบระดบัคะแนนหรอืเกรด
ได ้หากเหน็ว่าผลการประเมนิอาจมกีารผดิพลาด 
โดยการด าเนินการตามขัน้ตอนระเบยีบของ
มหาวทิยาลยั  

ไม่มนีกัศกึษาขอตรวจสอบระดบัคะแนนหรอืเกรด 

คณะกรรมการบรหิารหลกัสูตรร่วมกนัพจิารณา
วธิกีารวดัผล/กจิกรรมการประเมนิตามมาตรฐาน
ผลการเรยีนรูต้ามแลว้ระบุผลไวใ้นแบบทวนสอบ 

คณะกรรมการฯ พจิารณาวธิกีารวดัผลและ
กจิกรรมการประเมนิมาตรฐานผลการเรยีนรูแ้ลว้
ว่ามคีวามเหมาะสม 

หมวดท่ี 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

1. ประเดน็ด้านทรพัยากรประกอบการเรียนการสอนและส่ิงอ านวยความสะดวก 
ไม่ม ี

2. ประเดน็ด้านการบริหารและองคก์ร 

ไม่ม ี

หมวด 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
1.1 ข้อวิพากษ์ส าคญัจากผลการประเมินโดยนักศึกษา :  หอ้งเรยีนควรปรบัปรุง 
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 :  มหาวทิยาลยัควรปรบัปรุง

ระบบอุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอนใหม้ปีระสทิธภิาพมากกว่านี้ 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
2.1 ข้อวิพากษ์ส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน:  ไม่ม ี
2.2 ความเหน็ของอาจารยผ์ู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1:  ไม่ม ี

 

หมวดท่ี 6 แผนการปรบัปรงุ 

1. ความก้าวหน้าของการปรบัปรงุการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครัง้
ท่ีผ่านมา :  
     ควรใหน้กัศกึษาไดท้ าแบบฝึกหดั และขอ้สอบเก่าเพิม่ขึน้  

2. การด าเนินการด้านอ่ืนๆ ในการปรบัปรงุรายวิชา : 
 ไม่ม ี 
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3. ข้อเสนอแผนการปรบัปรงุส าหรบัภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 
  อาจารยแ์ละนกัศกึษาร่วมกนัสรา้งบรรยากาศการเรยีนรูใ้นหอ้งเรยีนโดยการเน้นทบทวน   
     บทเรยีนทีผ่่านมาอยู่เสมอ 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบรายวิชาต่ออาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลกัสูตร 
ไม่ม ี

ช่ืออาจารยผ์ู้รบัผิดชอบรายวิชา  

ลงชื่อ  ผศ.ดร.วุฒชิยั   เตง็พงศธร   วนัทีร่ายงาน  3 มถิุนายน 2565 
ช่ืออาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลกัสูตร  

ลงชื่อ  คณบดคีณะนิตศิาสตร์  วนัทีร่ายงาน 3 มถิุนายน 2565  


