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 ด 6
หมว
 ด 7

การประเมนิและปรับปรงุการดำาเนนิการของรายวชิา 7

รายละเอยีดของรายวชิารายละเอยีดของรายวชิา
คณะคณะนติศิาสตร์   สาขาวชิา    สาขาวชิา นติศิาสตร์

ภาคการศกึษาที ่ภาคการศกึษาที ่  2        ปีการศกึษา ปีการศกึษา    2565
มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติมหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ

                                                                                                        

หมวดที ่1 ขอ้มลูท ัว่ไป

1.รหสัและชือ่รายวชิา   LA 3093 กฎหมายวธิพีจิารณาความอาญา
2.จำานวนหนว่ยกติ   3(3/3-0-0)
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3.หลกัสตูร และประเภทรายวชิา  นติศิาสตรบณัฑติ หมวดวชิาเฉพาะ 
กลุม่วชิาเอกบงัคบั
4.ภาคการศกึษา / ช ัน้ปีทีเ่รยีน  ภาค 1 ปรญิญาตร ีชัน้ปีที ่3  กลุม่ 98
5.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่น (Pre-requisite)      ไมม่ี
6.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนพรอ้มกนั (Co-requisites)    ไมม่ี

7.ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา อาจารยว์ฒุพิงค ์พัวพัน
ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรว่ม    -

กลุม่ 01
8.  สถานทีเ่รยีน  อาคารเรยีนรวม มหาวทิยาลยัหวัเฉียวเฉลมิพระเกยีรติ

9. วนัทีจ่ดัทำารายละเอยีดของรายวชิา หรอืวนัทีม่กีารปรบัปรงุคร ัง้
ลา่สดุ 2 มกราคม 2566

หมวดที ่2 จดุมุง่หมายและวตัถปุระสงค์

1 จดุมุง่หมายของรายวชิา
1.  เพือ่ใหนั้กศกึษาไดเ้ขา้ใจถงึ หลกัทั่วไปในการดำาเนนิคดอีาญาใน

ศาลยตุธิรรม
2. เพือ่ใหนั้กศกึษาทราบถงึอำานาจพนักงานสอบสวนและศาล
3.  เพือ่ใหนั้กศกึษาเขา้ใจวธิพีจิารณาในศาลชัน้ตน้ ศาลอทุธรณ์และ

ฎกีา
2 ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (Course-level Learning 
Outcomes: CLOs)

เมือ่ส ิน้สดุการเรยีนการสอนแลว้ นักศกึษาทีส่ำาเร็จการศกึษาในรายวชิา 
สามารถ (CLOs)

     2.1 อธบิายการดำาเนนิคดอีาญาในศาลยตุธิรรมได ้
 2.2 อธบิายและยกตวัอยา่งและเขา้ใจถงึอำานาจของพนักงานสอบสวน

พนักงานอยัการ และศาลได ้
 2.3 อธบิายวธิพีจิารณาความทกุชัน้ศาล ตัง้แตศ่าลชัน้ตน้ ศาล

อทุธรณ์ และศาลฎกีาได ้
 2.4 สามารถใชท้ักษะการพดูและการเขยีนในการอธบิาย เปรยีบเทยีบ

ยกตวัอยา่ง และสรปุประเด็นความรูท้ีเ่รยีน ตลอดจนนำาเสนอไดอ้ยา่งเหมาะ
สม สรา้งสรรค ์และมปีระสทิธภิาพ

2.5 คน้ควา้หาความรูจ้ากแหลง่เรยีนรูต้า่ง ๆ ไดด้ว้ยตนเอง และรูจั้ก
เลอืกใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การคน้ควา้ไดอ้ยา่งเหมาะสม และ
สามารถเชือ่ถอืได ้
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2.6 ปฏบิตัตินและแสดงออกซึง่พฤตกิรรมทีเ่หมาะสมตอ่หนา้ทีค่วามรับ
ผดิชอบในความเป็นพลเมอืง เคารพและไมล่ะเมดิสทิธขิองผูอ้ืน่ และมจีติ
อาสาเพือ่สว่นรวม    
2 วตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรงุรายวชิา

เพิม่เตมิจดุมุง่หมายรายวชิาโดยเพิม่การเรยีนการสอนในสว่นทีม่กีาร
เพิม่เตมิกฎหมายใหม ่ทีม่กีารบญัญัตเิป็นหลกัการขึน้ใหม ่วา่ดว้ยการจัดหา
ทนายความใหก้บัผูต้อ้งหาหรอืจำาเลย ตลอดกระบวนการพจิารณาคดอีาญา 
โดยในรายวชิากฎหมายวธิพีจิารณาความอาญามกีารแกไ้ขกฎหมายลา่สดุปี 
พ.ศ. 2562 เรือ่งการจัดหาทนายความในชัน้ไตส่วนมลูฟ้อง 

หมวดที ่3 สว่นประกอบของรายวชิา

1. คำาอธบิายรายวชิา  เนือ้หาวชิาเป็นการศกึษาถงึ สาระสำาคญัใน
  หลกัทัว่ไปในการดำาเนนิคดอีาญา อำานาจพนักงานสอบสวนและศาล การฟ้อง

  คดอีาญา วธิพีจิารณาในศาลชัน้ตน้ อทุธรณ์และฎกีา
2. จำานวนชัว่โมงทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอน/ภาคการศกึษา   บรรยาย 

45 ชัว่โมง
3. จำานวนช ัว่โมงตอ่สปัดาหท์ีอ่าจารยใ์หค้ำาปรกึษาและแนะนำา

ทางวชิาการเป็นรายบคุคล
3 ชัว่โมงตอ่สปัดาห ์ทกุวนัองัคาร เวลา 08.30 - 11.30 น. ที่

คณะนติศิาสตร ์อาคารหอประชมุ
หมวดที ่หมวดที ่4 4 การพฒันาการเรยีนรูข้องนกัศกึษาการพฒันาการเรยีนรูข้องนกัศกึษา

การพฒันาผลการเรยีนรูใ้นมาตรฐานผลการเรยีนรูแ้ตล่ะดา้น ให้
ขอ้มลูในแตล่ะดา้น ดงันี้

1)ความรูห้รอืทักษะทีร่ายวชิามุง่หวงัทีจ่ะพัฒนานักศกึษา ซึง่ตอ้ง
สอดคลอ้งกบัทีร่ะบใุนแผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบตอ่
มาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลกัสตูรสูร่ายวชิา (Curriculum 
Mapping)

2)ระบวุธิกีารสอนทีใ่ชใ้นการพัฒนาความรู/้หรอืทักษะใน ขอ้ 1
3)ระบวุธิวีัดและประเมนิผลรายวชิาทีส่อดคลอ้งกับประเมนิผล

การเรยีนรูใ้นมาตรฐานการเรยีนรูแ้ต่ละดา้น
1.คณุธรรม จรยิธรรม

(1) คณุธรรม จรยิธรรมทีต่อ้งพฒันา
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  1.1 ¦³® ¦́¼oÁ oµÄÂ̈³¥¹ ¤́ÉÄ®̈´ ªµ¤¥»·¦¦¤®̈´ · ·¦¦¤¤̧ ªµ¤ ¦³¡§ · Ȩ́ ° ö°� ���� ��� �� �� ���� � � �����

´®̈´ » ¦¦¤Â̈³ ¦·¥ ¦¦¤ ° ´ ®¤µ¥�� ���� �� ������  

   1.2¤̧ » ¦¦¤��� 6 ¦³ µ¦Å oÂn¥́ ° ¦³®¥́ Á¤ µ ºÉ° ¥́r ´s¼Â̈³ ÎµÁ· ª̧·� � �������� � ��� ���� �����

µ¤Âª ¦´ µÁ«¦¬ ·¡°Á¡¥̧� ���� ��� � 
 1.3 Â °° ¹ ªµ¤¤̧ª·¥́ öµ®µ ¤̧ · Îµ¹¦´ · ° Á ¥̧ ³̈Á ÈÂ °¥nµ Ȩ̧́ n° ´ ¤������ �� ���������� ���� ���� �� 

   1.4 Áµ¦¡ ¦³Á¥̧ Â̈³ o° ´ ´ nµÇ ° ° r¦Â̈³ ´ ¤¤̧ ªµ¤ ºÉ ª́ n° ´®µ ®¤µ¥� �� �� ������������ �� � ������ ��

Ȩ́Á· ¹ÊÄ o° ·É ´ ¤Â̈³ ¦³Á« µ·������������ � ��� 

(2) วธิกีารสอน 

- Îµ® Áª̈ µÄ µ¦Áoµ ẾÁ¦¥̧ °¥nµ Á́��� �� ��� � ����� 
 - Îµ® Ã¬Åªo Îµ®¦´ µ¦Å¤n · ·́µ¤¦³Á¥̧ ° ¤®µª·¥µ̈¥́Á n µ¦Ânµ¥ ·¦³Á¥̧���� �� ����� ���� � ��� ����� ��
ÁÈ o����  

- Äoµ¦ ° Â Áo ¼oÁ¦¥̧ ÁÈ Îµ ´�� ������ �����Á·Ã° µ Ä®ó «¹¬µÅoÂ ªµ¤ ·Á®È��� ��� ���� ���Ã¥ ° Â ¦� ���

» ¦¦¤ ¦·¥ ¦¦¤Ä oµ nµÇ Ȩ́́ «¹¬µ¡¹¤̧ÄÁºÊ°®µ Ȩ́Á¦¥̧��� �� ��������� ��� � �  
(3) วธิกีารประเมนิผล 

- สงัเกตและประเมนิผลจากพฤตกิรรมในชัน้เรยีน
-  การตรวจสอบการมวีนัิยตอ่การเรยีน และการตรงตอ่เวลาในการเขา้

ชัน้เรยีน
-̈ Ã¬µ¤ ¨ Ã¬®¦º°¦³Á¥̧ Ȩ́Åo¤̧ µ¦ªµÅªoÂ̈oª°¥nµÁ¦n¦´������� ����� � ����� 

2.ความรู ้
(1) ความรูท้ ีต่อ้งไดร้บั 

 2.1 อธบิายความรูห้ลกัการและทฤษฎใีนรายวชิาทีเ่รยีน มคีวามรู ้
ความเขา้ใจในกฎหมายพืน้ฐานและกฎหมายเฉพาะ ทัง้ในแงท่ฤษฎ ีหลกัการ
แนวคดิ บทบญัญัตขิองกฎหมาย และแนวคำาพพิากษา หรอื
คำาวนิจิฉัยขององคก์รตลุาการ

  2.2 สามารถนำาความรูค้วามเขา้ใจในทฤษฎ ีหลกัการ แนวคดิ 
บทบญัญัตขิองกฎหมายไปปรับใชก้บัปัญหา ขอ้เท็จจรงิ เพือ่การปฏบิตัใิน
วชิาชพีนักกฎหมาย

 2.3 สามารถคน้ควา้ในระดบัสงูขึน้หรอืวจัิยอยา่งมนีติทิัศนะควบคูก่บั
คณุธรรม และสามารถบรูณาการเชือ่มโยงกบัศาสตรอ์ืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งได ้
   (2) วธิกีารสอน 

- การบรรยายโดยใชปั้ญหานำาและตามดว้ยการแกปั้ญหา 
- การอภปิรายโตต้อบระหวา่งอาจารยแ์ละนักศกึษา การทำางานกลุม่ 

การนำาเสนอรายงาน และการวเิคราะหก์รณีศกึษา
   (3) วธิกีารประเมนิผล
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- การมคีำาถามทา้ยชัว่โมงใหนั้กศกึษาตอบคำาถามในแนวการวเิคราะห์
ในปัญหาขอ้เท็จจรงิ 

- การทดสอบในการสอบกลางภาคและปลายภาค
3.ทกัษะทางปญัญา

(1) ทกัษะทางปญัญาทีต่อ้งพฒันา
 3.1 มคีวามสามารถในการคน้หาหรอืไดม้าซึง่ขอ้เท็จจรงิ รวมตลอด

ไปถงึทักษะในการคดิเชงิเหตผุลและการคดิแบบองคร์วมการวเิคราะห์
สงัเคราะห ์และสรปุขอ้เท็จจรงิทีไ่ดม้าอนัเป็นทักษะทีส่ำาคญัของ
การปฏบิตังิานดา้นกฎหมาย

 3.2 มคีวามสามารถในการใชแ้ละการตคีวามกฎหมาย การเทยีบ
เคยีงและการคน้หาหลกัเกณฑท์ีเ่หมาะสมเพือ่นำามาปรับใชก้บัขอ้เท็จจรงิ
หรอืปัญหาตา่ง ๆ ทีเ่กดิขึน้อยา่งถกูตอ้ง และเป็นธรรมแกก่รณีทัง้นี ้
โดยคำานงึถงึหลกัความยตุธิรรมและหลกันติธิรรม
  3.3 มคีวามสามารถในการคน้หาหรอืไดม้าซึง่ขอ้มลูตา่ง ๆ ไมว่า่จะ
เป็นเอกสาร ตวัเลข หรอืจำานวนขอ้มลูสถติ ิตลอดจนการทำาความเขา้ใจ 
เชือ่มโยงความสมัพันธร์ะหวา่งขอ้มลู วเิคราะห ์สงัเคราะห ์สรปุและแปลผล
ขอ้มลูทีไ่ดม้าเหลา่นัน้

 3.4 มคีวามสามารถในการวพิากษ์ วจิารณ์ สนับสนุน โตแ้ยง้ รับฟัง
ความเห็นจากบคุคลอืน่ อนัเป็นทักษะทีส่ำาคญัของการปฏบิตังิานดา้น
กฎหมาย เพือ่นำาไปสูข่อ้ยตุแิละการเสนอทางออก หรอืทางเลอืกไดอ้ยา่ง
รอบดา้นและเป็นกลัยาณมติร

 3.5 ตระหนักถงึความสำาคญัของการเรยีนรูต้ลอดชวีติ มคีวามใฝ่รู ้
ตดิตามการเปลีย่นแปลงทางกฎหมาย สงัคม เศรษฐกจิ การเมอืง เพือ่พัฒนา
ตนเองอยา่งตอ่เนือ่ง

(2) วธิกีารสอน
- การบรรยายและอภปิรายแสดงความคดิเห็น การนำาเสนอรายงาน และ

การวเิคราะหก์รณีศกึษา
(3) วธิกีารประเมนิผล 

- แบบฝึกหดัและทดสอบยอ่ย  
- การสอบกลางภาคและปลายภาค

4.ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ 
(1) ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบที่

ตอ้งพฒันา 
 4.1 มคีวามสามารถในทำางานรว่มกบัผูอ้ืน่ มคีวามรเิริม่สรา้งสรรคใ์น

การแกไ้ขปัญหาบนพืน้ฐานของตนเองและของกลุม่ ทัง้ในฐานะผูน้ำาและ
สมาชกิกลุม่
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 4.2 รับฟังความเห็นของผูอ้ืน่อยา่งใสใ่จและใหเ้กยีรตแิกก่นั และ
ยอมรับความแตกตา่งของความเห็น

 4.3 มคีวามสามารถในการปรับตวัในสงัคมทีม่คีวามหลากหลาย มี
วฒุภิาวะทางอารมณ์สามารถควบคมุอารมณ์และมคีวามอดทน

 4.4 ใชส้ทิธเิสรภีาพโดยไมก่ระทบผูอ้ืน่ มคีวามรับผดิชอบ มสีำานกึ
สาธารณะและจติอาสา ประพฤตตินเป็นพลเมอืงดขีองสงัคมในฐานะทีเ่ป็น
พลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก
(2) วธิกีารสอน

-  การบรรยายและอภปิรายการนำาเสนอรายงาน และการวเิคราะหก์รณี
ศกึษา

(3) วธิกีารประเมนิผล 
- การใหค้ะแนนการอภปิราย และการนำาเสนอ
- การสอบกลางภาคและปลายภาค

5.ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ

(1) ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบที่
ตอ้งพฒันา 

 5.1 มคีวามสามารถในการใชภ้าษาเขยีนในทางกฎหมาย
 5.2 มคีวามสามารถในการสรปุประเด็น การสือ่สารทัง้การพดู 

การเขยีน การนำาเสนอและการเลอืกใชร้ปูแบบในการนำาเสนอ ตลอดจนการ
ตัง้คำาถาม หรอืการตอบคำาถามทีช่ดัเจนทำาใหบ้คุคลอืน่เขา้ใจไดง้า่ยและถกู
ตอ้งเหมาะสม

(2) วธิกีารสอน
- การอภปิราย การนำาเสนอรายงาน และการวเิคราะหก์รณีศกึษา

(3) วธิกีารประเมนิผล
- การใหค้ะแนนการอภปิราย และการนำาเสนอ
- การสอบกลางภาคและปลายภาค
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มคอ.
3

หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

1 แนะนำาขอบเขตการ
เรยีนการสอนการวัด
และประเมนิผล 
อธบิายหลักทั่วไป
และบคุคลที่
เกีย่วขอ้งในกฎหมาย
วธิพีจิารณาความ
อาญา

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนแนะนำาขอบเขตการเรยีนการสอนและ
การวัดผลประเมนิผล
    3. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายวธิพีจิารณาความอาญา
ตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    4. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑก์ารพจิารณาการแบง่
แยกกระบวนการพจิารณาความอาญาในแตล่ะชว่ง
เวลา 
    5. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบั
บคุคลทีเ่กีย่วขอ้งในกระบวนการยตุธิรรมทางอาญา
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งกฎหมายวธิพีจิารณา
ความอาญากบัวธิพีจิารณาคดอีืน่ๆได ้
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งระหวา่งกฎหมายวธิพีจิารณาความ
อาญากบัวธิพีจิารณาคดอีืน่)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

2 สทิธแิละหนา้ทีข่อง
บคุคลทีเ่กีย่วขอ้งใน
คดอีาญา
- ผูเ้สยีหาย
- พนักงานอยัการ

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑก์ารเป็นผูเ้สยีหาย และ
ความแตกตา่งระหวา่งผูเ้สยีหารและพนักงานอยัการ

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

เป็นผูเ้สยีหาย
    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบัการ
เป็นผูเ้สยีหายในคดอีาญา
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งรัฐเป็นผูเ้สยีหายและ
เอกชนเป็นผูเ้สยีหายได ้
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งรัฐเป็นผูเ้สยีหายและเอกชนเป็นผู ้
เสยีหาย)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

3  การดำาเนินคดอีาญา
- การรับมรดกความคดี
อาญา
- การขอเขา้ร่วมเป็น
โจทก์
- การถอนฟ้อง
- การยอมความ
- คดอีาญาเลกิกัน

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของการดำาเนนิคดอีาญาตามที่
นักศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑก์ารดำาเนนิคดอีาญา การ
รับการรับมรดกความคดอีาญา การขอเขา้รว่มเป็น
โจทก ์การถอนฟ้อง การยอมความ

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

และคดอีาญาเลกิกนั
    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษากร๊ัการเขา้รว่ม
เป็นโจทก์
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งการถอนฟ้องกบัการ
ยอมความได ้
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งการการขอเขา้รว่มเป็นโจทกข์องผู ้
เสยีหายกบัการเขา้รว่มเป็นโจทกข์องพนักงาน
อยัการ)
C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

4 สทิธกิารฟ้องคดอีาญา
ระงับ
- ความตายของผู ้
กระทำาความผดิ
- การถอนคำารอ้งทุกข ์
ถอนฟ้อง หรอืยอม
ความในความผดิอัน
ยอมความได ้
- คดเีลกิกัน
- ฟ้องซำ้า

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑก์ารถอนคำารอ้งทกุข ์ถอน
ฟ้อง หรอืยอมความในความผดิอนัยอมความและการ
ฟ้องซำ้า

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบัการ
ถอนคำารอ้งทกุข ์หรอืถอนฟ้อง
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งการถอนคำารอ้งทกุข ์
ถอนฟ้องได ้
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งการถอนคำารอ้งทกุข ์ถอนฟ้อง)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

5 การดำาเนินคดแีพ่งที่
เกีย่วเน่ืองคดอีาญา
- การฟ้องคดแีพง่ที่
เกีย่วเนือ่งคดอีาญา
- การพจิารณาคดี
แพง่ทีเ่กีย่วเนือ่งคดี
อาญา
- การพพิากษาคดี
แพง่ทีเ่กีย่วเนือ่งคดี
อาญา
- การบงัคบัคดคีดี
แพง่ทีเ่กีย่วเนือ่งคดี
อาญา

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑก์ารดำาเนนิคดแีพง่ทีเ่กีย่ว
เนือ่งคดอีาญา
    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบัการ
ดำาเนนิคดแีพง่ทีเ่กีย่วเนือ่งคดอีาญา
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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      มหาวทิยาลัยหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรติ (ฉบบัปรับปรงุ พ.ศ. 2562)



มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งการดำาเนนิคดอีาญา
ตามปกตกิบัการดำาเนนิคดแีพง่ทีเ่กีย่วเนือ่งคดอีาญา
ได ้
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งการดำาเนนิคดอีาญาตามปกตกิบัการ
ดำาเนนิคดแีพง่ทีเ่กีย่วเนือ่งคดอีาญา)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

6 หมายเรยีกและหมาย
อาญา
- การจับ
- การคน้
- การคมุขงั
- การปลอ่ยชัว่คราว

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑห์มายตา่งๆ ในคดอีาญา 
    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบัการ
แบง่แยกหมายทางอาญา ระหวา่งหมายจับ หมายคน้
หมายคมุขงัและหมายปลอ่ยชัว่คราว
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งหมายจับ หมายคน้ 
หมายคมุขงัและหมายปลอ่ยชัว่คราวได ้

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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      มหาวทิยาลัยหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรติ (ฉบบัปรับปรงุ พ.ศ. 2562)



มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งหมายจับ หมายคน้ หมายคมุขงัและ
หมายปลอ่ยชัว่คราว)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

7 การสอบสวน
- การสอบสวนสามัญ
- การสอบสวน
วสิามัญ

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑก์ารสอบสวนสามัญและ
การสอบสวนวสิามัญ
    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบัการ
แบง่แยกการสอบสวนสามัญและการสอบสวน
วสิามัญ
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งการสอบสวนสามัญ
และการสอบสวนวสิามัญได ้
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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      มหาวทิยาลัยหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรติ (ฉบบัปรับปรงุ พ.ศ. 2562)



มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งการสอบสวนสามัญและการ
สอบสวนวสิามัญ)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

8 วธิพีจิารณาในศาล
ชัน้ตน้
- แบบคำาฟ้องคดี
อาญา
- การไตส่วนมลูฟ้อง

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑข์องแบบคำาฟ้องในคดี
อาญา และการไตส่วนมลูฟ้อง
    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบัการ
ไตส่วนมลูฟ้องในคดอีาญา
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งแบบคำาฟ้องคดอีาญา
กบัแบบคำาฟ้องกรณีอืน่ได ้
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

แตกตา่งระหวา่งการไตส่วนมลูฟ้องในคดกีบักรณีไม่
ตอ้งไตส่วนมลูฟ้องในคดอีาญา)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

9 - การแกห้รอืเพิม่เตมิ
ฟ้องและคำาใหก้าร
- การขาดนัดของ
โจทกใ์นคดอีาญา

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑก์ารพจิารณาการแกห้รอื
เพิม่เตมิฟ้องและคำาใหก้าร และเกณฑก์ารขาดนัด
ของโจกก์
    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบัการ
แบง่แยกการขาดนัดยืน่คำาใหก้ารและการขาดนัด
พจิารณา
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งการขาดนัดยืน่คำา
ใหก้ารและการขาดนัดพจิารณา
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งการขาดนัดยืน่คำาใหก้ารและการขาด

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

นัดพจิารณา)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร (ก
ารสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และยก
ตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

10 - การพจิารณาคดี
อาญา

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑก์ารพจิารณาคดอีาญา
    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบัการ
พจิารณาคดอีาญา
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งการพจิารณาคดอีาญา
กบัการพจิารณาคดอีืน่ได ้
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งความแตกตา่งระหวา่งการพจิารณา
คดอีาญากบัการพจิารณาคดอีืน่)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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      มหาวทิยาลัยหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรติ (ฉบบัปรับปรงุ พ.ศ. 2562)



มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

11 - การพจิารณาคดี
อาญา (ตอ่)

- การตัง้ทนายความ
ใหจ้ำาเลย

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑก์ารพจิารณาคดอีาญา
    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบัการ
พจิารณาคดอีาญา
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งการพจิารณาคดอีาญา
กบัการพจิารณาคดอีืน่ได ้
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งความแตกตา่งระหวา่งการพจิารณา
คดอีาญากบัการพจิารณาคดอีืน่)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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      มหาวทิยาลัยหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรติ (ฉบบัปรับปรงุ พ.ศ. 2562)



มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

12 - การรับสารภาพ
- เหตยุกฟ้อง

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑก์ารรับสารภาพและการ
ยกฟ้อง
    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบัการ
รับสารภาพและการยกฟ้อง
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งการรับสารภาพหรอืการ
พจิารณาไดค้วามได ้
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งการยกฟ้องกรณีตา่งๆ)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน

13 คำาพพิากษาและคำา
สัง่

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑก์ารทำาคำาพพิากษาและ
คำาสัง่
    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบัการ
ทำาคำาพพิากษาและคำาสัง่
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งทำาคำาพพิากษาและคำา
สัง่ได ้
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งทำาคำาพพิากษาและคำาสัง่)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

14 - อทุธรณ์และฎกีา
- การบังคับตามคำา
พพิากษา การ
อภัยโทษ

3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

ลักษณะพืน้ฐานของกฎหมายตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยาย ยกตวัอยา่ง และตัง้คำาถามเพือ่
การอภปิรายเกีย่วกบัเกณฑก์ารอทุธรณ์ ฎกีาและการ
บงัคบัตามคำาพพิากษา 
    4. ผูเ้รยีนทำาแบบฝึกหัดกรณีศกึษาเกีย่วกบัการ
การอทุธรณ์ ฎกีาและการบงัคบัตามคำาพพิากษา
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งการอทุธรณ์ ฎกีาและ
การบงัคบัตามคำาพพิากษาได ้
    2. ผูเ้รยีนมทีักษะในการเขยีนอธบิาย เปรยีบ
เทยีบ และยกตวัอยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม และมี
เหตผุล
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งการอทุธรณ์ ฎกีาและการบงัคบัตาม
คำาพพิากษา)

C3 การสือ่สารไดอ้ยา่งถกูตอ้ง การตดิตอ่สือ่สาร 
(การสือ่สารโดยการเขยีนอธบิาย เปรยีบเทยีบ และ
ยกตวัอยา่ง)

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

15 สรปุทบทวน 3(3/3-0-0) กจิกรรมการเรยีนการสอน
ผูส้อนจัดการเรยีนการสอนแบบ online ผา่น
โปรแกรม MS-Teams, Zoom และ E-learning 
หรอื onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยายรว่มกบั
การถาม-ตอบ ตามลำาดบัดงันี้
    1. ผูส้อนใหนั้กศกึษาศกึษาบทเรยีนดว้ยตนเอง
กอ่นเขา้เรยีนผา่นระบบ E-learning
    2. ผูส้อนใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
การเรยีนกฎหมายวธิพีจิารณาความอาญาทัง้ระบบ
ตามทีนั่กศกึษาเขา้ใจ
    3. ผูส้อนบรรยายสรปุและยกตวัอยา่ง และตัง้

อ.วฒุพิงค ์
พัวพัน
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มคอ.
3

สปัดา
ห์
ที่

หวัขอ้/รายละเอยีด

จำานวน
ช ัว่โมง(บรร

ยาย/

ปฏบิตั/ิ

ฝึกงาน)

กจิกรรมการเรยีน
การสอนและสือ่ทีใ่ช ้

(ถา้ม)ี

ผูส้อน

คำาถามเพือ่การอภปิรายเกีย่วกบัพจิารณาคดอีาญา
ทัง้ระบบ
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs)

    1. ผูเ้รยีนสามารถอธบิาย เปรยีบเทยีบและยก
ตวัอยา่งความแตกตา่งระหวา่งวธิพีจิารณาความ
อาญากบัวธิพีจิารณาอืน่ได ้
ทกัษะศตวรรษที ่21 (4Cs)

C2 คดิวเิคราะหแ์กไ้ขปัญหา (การวเิคราะหค์วาม
แตกตา่งระหวา่งกฎหมายวธิพีจิารณาความอาญากบั
วธิพีจิารณาความตามกฎหมายอืน่ได)้

สือ่การสอน
    1. Program Microsoft Teams, Zoom

    2. สือ่การสอน PowerPoint และ E-learning

    3. เอกสารประกอบการสอน

รวม 45(45/45

-0-0)

2.  แผนการประเมนิผลการเรยีนรู ้

ผล
การเรยีนรู*้

กจิกรรมการประเมนิ
(เช่น การเขยีนรายงาน โครงงาน การ

สอบยอ่ย 
การสอบกลางภาค การสอบปลายภาค)

กำาหนดกา
รประเมนิ
ผลการ
เรยีนรู ้

(ระบ ุวนั-
เวลา)

รอ้ยละของคา่นำา้
หนกัในการ

ประเมนิผลการ
เรยีนรู ้

1.1, 1.2, 1.3, 

1.4, 1.5 

การสงัเกตและประเมนิจากพฤตกิรรมในชัน้

เรยีน

ทกุสปัดาห์ 20

2.1, 2.2, 2.3, 2.4,

3.1, 3.2, 3.3

4.1, 4.2, 4.3, 4.4

5.2, 5.3, 5.5

การทำาแบบฝึกหัดในชัน้เรยีน และการ

ทดสอบยอ่ย

ทกุสปัดาห์ 20

การสอบปลายภาค ตามตาราง

สอบ

60

* ระบผุลการเรยีนรูห้วัขอ้ยอ่ยตามแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบตอ่ผล
การเรยีนรูข้องรายวชิา(Curriculum Mapping)  ทีก่ำาหนดในหลกัสตูร
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มคอ.
3

หมวดที ่หมวดที ่6 6 ทรพัยากรประกอบการเรยีนทรพัยากรประกอบการเรยีน

1. ชือ่ตำาราและเอกสารหลกัทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอน
ศาสตราจารยพ์เิศษ ธานศิ เกศวพทิักษ์ คำาอธบิายประมวลกฎหมายวธิี

พจิารณาความอาญา 
รชฎ เจรญิฉำ่า กฎหมาย  วธิพีจิารณาความอาญา 1 
ผศ ดร.ธรีนติิ ์เทพสเุมธานนท ์กฎหมายวธิพีจิารณาความอาญา 2

2. ชือ่เอกสารอา่นประกอบ/สือ่อเิล็กทรอนกิส/์แหลง่อา้งองิอืน่ๆ ที่
นกัศกึษาควรอา่นเพิม่เตมิ

-
หมวดที ่หมวดที ่7 7 การประเมนิรายวชิาและกระบวนการปรบัปรงุการประเมนิรายวชิาและกระบวนการปรบัปรงุ

1. กลยทุธก์ารประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนกัศกึษา
1.1 ประเมนิประสทิธภิาพการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำาคญั   

เป็นการประเมนิการสอนของอาจารยโ์ดยนักศกึษาทีล่งทะเบยีน
เรยีนในรายวชิาซึง่เป็นการประเมนิผลการศกึษาออนไลนต์ามมาตรฐานการ
ศกึษา

1.2 การประเมนิการสอนโดยอาจารยผ์ูส้อน

เป็นการประเมนิการสอนของอาจารยโ์ดยอาจารยผ์ูส้อนให ้
นักศกึษาทำาแบบฝึกหดัตอบคำาถามจากบทเรยีนทีส่อนในหอ้งเรยีน การนำา
เสนอรายงาน การอภปิรายแสดงความคดิเห็น 

2. กลยทุธก์ารประเมนิการสอน
2.1 การประเมนิตนเองดา้นประสทิธภิาพการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีน

เป็นสำาคญั
2.2 การนำาเสนอระดบัคะแนนหรอืเกรดตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการ

บรหิารหลกัสตูรของคณะ

3. วธิกีารปรบัปรงุการสอน

3.1 มหาวทิยาลยัและคณะจัดการอบรมพัฒนาอาจารยด์า้นตา่ง ๆ เชน่ 
ดา้นการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำาคญั  ดา้นการสอนทีส่อดแทรก
คณุธรรมจรยิธรรม การสอนโดยใชส้ือ่เทคโนโลยสีารสนเทศ  เทคนคิการ
สอน หรอืการผลติสือ่การสอน 

3.2 การสะทอ้นผลการประเมนิประสทิธภิาพการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผู ้
เรยีนเป็นสำาคญัโดยแบง่เป็น 4 ระดบั คอื ระดบัมหาวทิยาลยั ระดบัคณะ 
ระดบัหลกัสตูร และระดบับคุคล  
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มคอ.
3

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิร์ายวชิาของนกัศกึษาตาม
มาตรฐานผลการเรยีนรู ้
4.1 คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่มกนัพจิารณาขอ้สอบทีใ่ชว้ดัผล

การเรยีนรู ้
4.2 ระเบยีบวา่ดว้ยการจัดการศกึษาระดบัปรญิญาตรขีองมหาวทิยาลยั

หวัเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิกำาหนดใหม้กีารประชมุพจิารณาระดบัคะแนนและ
เกรดในระดบัคณะ เพือ่กลัน่กรองมาตรฐานระดบัคะแนน 

4.3 เมือ่ประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรดแลว้ นักศกึษามสีทิธใินการขอ
ตรวจสอบระดบัคะแนนหรอืเกรดได ้หากเห็นวา่ผลการประเมนิอาจมกีารผดิ
พลาด โดยการดำาเนนิการตามขัน้ตอนระเบยีบของมหาวทิยาลยั 

4.4 หลงัจากไดม้กีารประกาศระดบัคะแนนหรอืเกรดแลว้ ผูส้อนประเมนิ
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (CLOs) โดยการประเมนิจากแบบฝึกหดั 
ขอ้สอบ และหรอืการสมัภาษณ์พดูคยุกบัผูเ้รยีน รว่มกบัวธิกีารอืน่ๆ ตามความ
เหมาะสมกบัสถานการณ์

5. การดำาเนนิการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสทิธผิลของ
รายวชิา

5.1 การนำาผลประเมนิการสอนรายวชิามาวเิคราะหเ์พือ่หาแนวทาง
ปรับปรงุในรายวชิา

5.2 จัดการประชมุพจิารณาผลสมัฤทธิก์ารจัดการเรยีนการสอนเพือ่
พจิารณากรณีนักศกึษาทีม่รีะดบัคะแนนตำา่หรอืสงูผดิปกต ิเพือ่หาแนวทาง
การดำาเนนิการทีเ่หมาะสมมมีาตรฐานทีเ่ป็นการยอมรับ

5.3 พัฒนาทักษะการเรยีนรูข้องนักศกึษา โดยการจัดกจิกรรมสง่เสรมิ
และพัฒนาทักษะการเรยีนรู ้

 ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา
   ลงชือ่ อาจารยว์ฒุพิงค ์พัวพัน  วนัทีร่ายงาน 2

มกราคม 2566

 ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร
 ลงชือ่ คณบดคีณะนติศิาสตร์   วนัทีร่ายงาน  2 

มกราคม 2566  
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