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รายละเอียดของรายวิชา
คณะ นิติศาสตร์   สาขาวิชา นิติศาสตร์  
ภาคการศึกษาท่ี   1    ปีการศึกษา    2565

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ
                                                                                                                                                            

หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป

1. รหัสและชื่อรายวิชา  LA 2023 มูลหน้ี 1  (กลุ่ม 98)

2. จำานวนหน่วยกิต 3 (3/3-0-0) 

3. หลักสูตร และประเภทรายวิชา นิติศาสตรบัณฑิต  หมวดวิชาเฉพาะ  กลุ่มวิชาเอก

บังคับ

4. ภาคการศึกษา / ชั้นปีท่ีเรียน  ภาคการศึกษาท่ี 2 / ชั้นปีท่ี 1           

5. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)    ไม่มี

6. รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)    ไม่มี

7. ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์วุฒิพงค์ พวัพัน
อาจารย์ผู้สอนร่วม -
อาจารย์ผู้สอนร่วม -    

8. สถานท่ีเรียน  อาคารเรียนรวม มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

9. วันท่ีจัดทำารายละเอียดของรายวิชา หรือวันท่ีมีการปรับปรุงครั้งล่าสุด 1 มิถุนายน 

2566

หมวดท่ี 2 จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค์

1 จุดมุ่งหมายของรายวิชา
1.1 เพื่อให้นักศึกษาได้เข้าใจถึงหลักกฎหมายเก่ียวกับนิติกรรมสัญญา

1.2 เพื่อให้นักศึกษาได้มีความเข้าใจและสามารถนำากฎหมายท่ีเรียนรู้ไปใช้ได้ใน
ชีวิตประจำาวัน
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1.3 เพื่อให้นักศึกษาได้เข้าใจเก่ียวกับการเกิดสิทธิและหน้าท่ีโดยผลของนิติกรรม

2. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Course-level Learning Outcomes: CLOs)

2.1  อธิบายวิวัฒนาการ  บ่อเกิด  ปรัชญา  ความหมาย  ลักษณะทั่วไปสัญญาได้

ตลอดจนเปรียบเทียบและยกตัวอย่างความแตกต่างระหว่างนิติกรรม  และสัญญา

ได้

2.2  เข้าใจและนำาหลักกฎหมายลักษณะทรัพย์ไปประยุกต์ใช้กับข้อเท็จจริงได้

อย่างถูกต้องตามกฎหมาย

2.3 ใช้ทักษะการพูดและการเขียนในการอธิบาย เปรียบเทียบ ยกตัวอย่าง และ

สรุป ประเด็นความรู้ท่ีเรียน ตลอดจนนำาเสนอได้อย่างเหมาะสม สร้างสรรค์ และมี

ประสิทธิภาพ

2.4  ค้นคว้าหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง  ๆ  ได้ด้วยตนเอง  และรู้จักเลือกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การค้นคว้าได้อย่างเหมาะสม และสามารถเชื่อถือได้

2.5  ปฏิบัติตนและแสดงออกซ่ึงพฤติกรรมท่ีเหมาะสมต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบใน
ความเป็นพลเมือง  เคารพและ
ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืนและมีจิตอาสาเพื่อส่วนรวม

วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา

3.1 เพื่อเพิ่มเติมจุดมุ่งหมายรายวิชา และผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาให้

ชัดเจน ท่ีสามารถนำาไปใชจั้ดการเรียนการสอน ตลอดจนการนำาไปใชวั้ดและประเมินผล

การเรียนรูไ้ด้ 

3.2 เพื่อพัฒนาเอกสารประกอบการสอนให้สมบูรณ์ยิ่งข้ึน และพัฒนาให้เป็นตำารา

ในโอกาสต่อไป ตลอดจนมีการจัดทำา Power Point เพื่อใช้ประกอบในการบรรยายในชั้น

เรียน ท้ังยังได้เผยแพร่เน้ือหาวิชาในส่ือการสอนทาง E-Learning ด้วย

หมวดท่ี 3 ส่วนประกอบของรายวิชา

1. คำาอธิบายรายวิชา 

หลักกฎหมายเก่ียวกับนิติกรรมและสัญญา  มูลแห่งหน้ีท่ีเกิดจากสัญญา  ระยะ
เวลา อายุความ กฎหมายเก่ียวกับข้อสัญญาท่ีไม่เป็นธรรม

2. จำานวนชั่วโมงท่ีใช้ในการเรียนการสอน/ภาคการศึกษา   บรรยาย 45 ชั่วโมง
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3. วันเวลาให้คำาปรึกษาและแนะนำาทางวิชาการเป็นรายบุคคล
3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ทุกวันอังคาร เวลา 08.30 - 11.30 น. ท่ีคณะนิติศาสตร์ อาคาร
หอประชุม

หมวดท่ี 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน ให้ข้อมูลในแต่ละด้าน ดังน้ี

1)  ความรู้หรือทักษะท่ีรายวิชามุง่หวังท่ีจะพัฒนานักศึกษา  ซึ่งต้องสอดคล้องกับท่ี
ระบุในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่
รายวิชา (Curriculum Mapping)

2) ระบุวิธีการสอนท่ีใช้ในการพัฒนาความรู้/หรือทักษะใน ข้อ 1
3)  ระบุวิธวัีดและประเมินผลรายวิชาท่ีสอดคล้องกับประเมินผลการเรียนรู้ใน

มาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้าน
1. คุณธรรม จริยธรรม

(1) คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา
⚪  1.1  ตระหนักรู้ เข้าใจ และยึดมั่นในหลักความยุติธรรม หลักนิติธรรม มี
ความประพฤติท่ีสอดคล้องกับหลักคุณธรรมและจริยธรรมของนักกฎหมาย
⚪ 1.2  มีคุณธรรม 6  ประการ ได้แก่ ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซ่ือสัตย์
กตัญญู และดำาเนินชีวิตตามแนวปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
⚪ 1.3  แสดงออกถึงความมีวินัย  กล้าหาญ มีจิตสำานึกรับผิดชอบ เสียสละ
เป็นแบบอย่างท่ีดีต่อสังคม
⚪ 1.4 เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม มีความ
ต่ืนตัวต่อปัญหากฎหมายท่ีเกิดขึ้นในท้องถ่ิน สังคม และประเทศชาติ  
(2) วิธีการสอน  

-  เน้นการอภิปราย  ซักถาม  ระหว่างอาจารย์ผู้สอนกับนักศึกษา  เปิด
โอกาสให้นักศึกษาได้แสดงความคิดเห็นโดยสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมใน
ด้านต่าง ๆ ท่ีนักศึกษาพึงมใีนเน้ือหาท่ีเรียน 

- กำาหนดเวลาในการเข้าชั้นเรียนอย่างชัดเจน
- ศึกษาจากราวเรื่องท่ีเกิดขึ้นจริงและเป็นข่าวท่ีสังคมให้ความสนใจ

(3)วิธีการประเมินผล 
- สังเกตและประเมินผลจากพฤติกรรมในชั้นเรียน
-  การตรวจสอบการมีวินัยต่อการเรียน  และการตรงต่อเวลาในการเข้าชั้น
เรียน
- สังเกตการรับฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน
- ตรวจแบบฝึกหัดการวิเคราะห์เรื่องท่ีเกิดขึ้นจริง

2. ความรู้
(1)ความรู้ท่ีต้องได้รับ 
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● 2.1  อธิบาย  วิเคราะห์  และเข้าใจหลักกฎหมายในเรื่องนิติกรรมและ
สัญญา  โมฆะกรรมและโมฆียกรรม  การแสดงเจตนาต่างๆ  ตามประมวล
กฎหมายแพง่และพาณิชย์  เพื่อวินิจฉัยปัญหาทางกฎหมายเก่ียวกับนิติกรรม
ได้อย่างถูกต้องและชอบธรรม 
● 2.2  เข้าใจและนำาหลักกฎหมายลักษณะทรัพย์ไปประยุกต์ใช้กับข้อเท็จ
จรงิได้อย่างถูกต้องตามกฎหมาย 
⚪2.3  ใช้ทักษะการพูดและการเขียนในการอธิบาย  เปรียบเทียบ  ยก
ตัวอย่าง  และสรุป  ประเด็นความรู้ท่ีเรียน  ตลอดจนนำาเสนอได้อย่างเหมาะ
สม สร้างสรรค์ และมีประสิทธิภาพ

(2) วิธีการสอน 
- การบรรยายโดยใช้ปัญหาท่ีเกิดขึ้นเป็นตัวอย่างและตามด้วยการแก้ปัญหา 
- การอภิปรายโต้ตอบระหว่างอาจารย์และนักศึกษา 
- การมอบหมายให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้านอกห้องโดยทำางานกลุ่ม 
-  การนำาเสนอรายงาน และการวิเคราะหก์รณีศึกษา

(3) วิธีการประเมินผล
- มีคำาถามท้ายชั่วโมงให้นักศึกษาตอบคำาถาม
- การทำารายงานกลุ่ม 

3. ทักษะทางปัญญา
(1)ทักษะทางปัญญาท่ีต้องพัฒนา

● 3.1  มีความสามารถในการค้นหาหรือได้มาซึ่งข้อเท็จจริง รวมตลอดไปถึง
ทักษะในการคิดเชิงเหตุผลและการคิดแบบองค์รวมการวิเคราะห์สังเคราะห์
และสรุปข้อเท็จจริงท่ีได้มาอันเป็นทักษะท่ีสำาคัญของการปฏิบัติงานด้าน
กฎหมาย

 ●3.2  มีความสามารถในการใช้และการตีความกฎหมาย การเทียบเคียงและ
การค้นหาหลักเกณฑ์ท่ีเหมาะสมเพื่อนำามาปรับใช้กับข้อเท็จจริงหรือปัญหา
ต่าง  ๆ  ท่ีเกิดขึ้นอย่างถูกต้อง  และเป็นธรรมแก่กรณีท้ังน้ี  โดยคำานึงถึงหลัก
ความยุติธรรมและหลักนิติธรรม

 ⚪ 3.3  มีความสามารถในการค้นหาหรือได้มาซึ่งข้อมูลต่าง  ๆ  ไม่ว่าจะเป็น
เอกสาร  ตัวเลข  หรือจำานวนข้อมูลสถิติ  ตลอดจนการทำาความเข้าใจ  เชื่อม
โยงความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูล วิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปและแปลผลข้อมูล
ท่ีได้มาเหล่าน้ัน
⚪ 3.4 มีความสามารถในการวิพากษ์ วิจารณ์ สนับสนุน โต้แย้ง รับฟังความ
เห็นจากบุคคลอ่ืน  อันเป็นทักษะท่ีสำาคัญของการปฏิบัติงานด้านกฎหมาย
เพื่อนำาไปสู่ข้อยุติและการเสนอทางออก  หรือทางเลือกได้อย่างรอบด้านและ
เป็นกัลยาณมิตร
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⚪ 3.5  ตระหนักถึงความสำาคัญของการเรียนรู้ตลอดชีวิต  มีความใฝ่รู้
ติดตามการเปล่ียนแปลงทางกฎหมาย สังคม เศรษฐกิจ การเมือง เพื่อพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเน่ือง

(2)วิธีการสอน
- การชี้นำาปัญหาท่ีเกิดข้ึนบรรยายและอภิปรายแสดงความคิดเห็น 
- มอบหมายการทำารายงานให้คิดวิเคราะห์กรณีศึกษา

(3)วิธีการประเมินผล 
-  ประเมินจากการร่วมกันอภิปรายแสดงความคิดเห็นและประเมินจากแบบ
ฝึกหัด 
- การสอบปลายภาค

4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
(1) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา

⚪ 4.1  มีความสามารถในทำางานร่วมกับผู้อ่ืน มีความริเริ่มสร้างสรรค์ในการ
แก้ไขปัญหาบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม ท้ังในฐานะผู้นำาและสมาชิกกลุ่ม

⚪ 4.2  รับฟงัความเห็นของผู้อ่ืนอย่างใส่ใจและให้เกียรติแก่กัน และยอมรับ
ความแตกต่างของความเห็น

⚪ 4.3  มีความสามารถในการปรับตัวในสังคมท่ีมีความหลากหลาย  มีวุฒิ
ภาวะทางอารมณ์สามารถควบคุมอารมณ์และมีความอดทน

⚪ 4.4  ใช้สิทธิเสรีภาพโดยไมก่ระทบผู้อ่ืน  มีความรับผิดชอบ  มีสำานึก
สาธารณะและจิตอาสา  ประพฤติตนเป็นพลเมืองดีของสังคมในฐานะท่ีเป็นพลเมืองไทย
และพลเมืองโลก

(2) วิธีการสอน
-  การบรรยายและอภิปรายการนำาเสนอรายงาน  และการวิเคราะห์กรณี

ศึกษา
(3) วิธีการประเมินผล 

- การให้คะแนนการอภิปราย และการนำาเสนอ
- การสอบปลายภาค

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
(1) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 

● 5.1 มีความสามารถในการใช้ภาษาเขียนในทางกฎหมาย
● 5.2  มีความสามารถในการสรุปประเด็น การส่ือสารท้ังการพูด การเขียน

การนำาเสนอและการเลือกใช้รูปแบบในการนำาเสนอ ตลอดจนการต้ังคำาถาม หรือการตอบ
คำาถามท่ีชัดเจนทำาให้บุคคลอ่ืนเข้าใจได้ง่ายและถูกต้องเหมาะสม

(2) วิธีการสอน
- การอภิปราย การนำาเสนอรายงาน และการวิเคราะห์กรณีศึกษา

(3) วิธีการประเมินผล
- การให้คะแนนการอภิปราย และการนำาเสนอ
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มคอ.3

- การสอบปลายภาค

หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน

ครั้
งท่ี

หวัข้อ/รายละเอียด

จำานวน
ชั่วโมง 
(บรรยาย
/ปฏิบัติ/
ฝึกงาน)

กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือ
ท่ีใช้สอน (ถ้ามี)

ชื่อผู้
สอน

1 บทท่ี 1 บทเบ็ดเสร็จท่ัวไป 
ม.149-ม.153 
ลักษณะของนิติกรรม
วัตถปุระสงค์ของนิติกรรมท่ี
ตกเป็นโมฆะ
ข้อตกลงท่ีแตกต่างไปจากท่ี
กฎหมายกำาหนด
นิติกรรมท่ีต้องทำาให้ถูกต้อง
ตามแบบ
การแสดงเจตนาทำา
นิติกรรมของผู้ไร้ความ
สามารถ

3 (3/3-0-
0)

  กิจกรรมการเรียนการสอน
ผู้สอนจัดการเรียนการสอนแบบ online
ผ่านโปรแกรม MS-Teams, Zoom หรือ
onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยาย
ร่วมกับการถาม-ตอบ ตามลำาดับดังน้ี
    1. ผู้สอนให้นักศึกษาแสดงความคิด
เห็นเก่ียวกับการแสดงเจตนาของบุคคล
ตามท่ีนักศึกษาเข้าใจ
    2. ผู้สอนบรรยาย ยกตัวอย่าง และต้ัง
คำาถามเพ่ือการอภิปรายเก่ียวกับการ
แสดงเจตนาเพ่ือให้นิติกรรมมีความ
สมบูรณ์ และการแสดงเจตนาอย่างไรส่ง
ผลในนิติกรรมไม่สมบูรณ์ตกเป็นโมฆะ
หรือโมฆียะ และศึกษาถึงแนวคำา
พิพากษาศาลฎีกาท่ีเก่ียวข้อง
    3. ผู้เรียนทำาแบบฝึกหัดกรณีศึกษา
เก่ียวกับการแสดงเจตนาว่าอย่างไรถึง
สมบูรณ์อย่างไรไม่สมบูรณ์
    4. ผู้สอนมอบหมายให้ผู้เรียนทำา
รายงานให้หัวข้อท่ีเก่ียวข้องกับเน้ือหา
ของบทเรียน โดยให้รวมกลุ่มกันค้นคว้า
ข้อมูลออนไลน์จากแหล่งต่าง ๆ ท่ี
เหมาะสม น่าเชื่อถือ และจากคำา
พิพากษาของศาลฎีกา เพ่ือนำาเสนอใน
ชั่วสุดท้าย
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 

อ.วุฒิ
พงค์  
พัวพัน
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มคอ.3

ครั้
งท่ี หวัข้อ/รายละเอียด

จำานวน
ชั่วโมง 
(บรรยาย
/ปฏิบัติ/
ฝึกงาน)

กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือ
ท่ีใช้สอน (ถ้ามี)

ชื่อผู้
สอน

(CLOs)
    1. ผู้เรียนสามารถอธิบาย เปรียบ
เทียบและยกตัวอย่างความแตกต่างของ
การแสดงเจตนาท่ีสมบูรณ์และไม่
สมบูรณ์ได้
    2. ผู้เรียนมีทักษะในการเขียนอธิบาย 
เปรียบเทียบ และยกตัวอย่างได้อย่าง
เหมาะสม และมีเหตุผลเก่ียวกับการ
แสดงเจตนา
ทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)
C2 คิดวิเคราะห์แก้ไขปัญหา (การ
วิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างการ
แสดงเจตนาท่ีสมบูรณ์และไมส่มบูรณ์)
C3 การสื่อสารได้อย่างถูกต้อง การ
ติดต่อสื่อสาร (การสื่อสารโดยการเขียน
อธิบาย เปรียบเทียบ และยกตัวอย่างได้
อย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์ของ
กฎหมาย)
ส่ือการสอน
    1. Program Microsoft Teams, 
Zoom
    2. ส่ือการสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน      

2-
4

บทท่ี 2 การแสดงเจตนา 
ม.154 – ม.171
การแสดงเจตนาท่ีไม่
ต้องการผูกนิติสัมพันธ์
การแสดงโดยไม่สมัครใจ 
(วิปริต)
การแสดงเจตนาท่ีขัดต่อ
กฎหมาย
การแสดงเจตนาต่อบุคคล
เฉพาะหน้า 
การแสดงเจตนาต่อบุคคล
มิได้อยู่เฉพาะหน้า
การแสดงเจตนาต่อผู้ไร้

3 (3/3-0-
0)

กิจกรรมการเรียนการสอน
ผู้สอนจัดการเรียนการสอนแบบ online
ผ่านโปรแกรม MS-Teams, Zoom หรือ
onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยาย
ร่วมกับการถาม-ตอบ ตามลำาดับดังน้ี
      1. ผู้สอนบรรยายทบทวนเน้ือหาบท
เรียนในคร้ังท่ีแล้ว ยกตัวอย่าง และต้ัง
คำาถามเพ่ือการอภิปรายเก่ียวกับหลัก
เกณฑ์การแสดงเจตนาท่ีไม่ชอบด้วย
กฎหมาย การแสดงเจตนาวิปริต และ
การแสดงเจตนาท่ีไม่ต้องการผูกนิติ
สัมพันธ์ ว่าส่งผลอย่างไรต่อความ
สมบูรณ์ของนิติกรรม

อ.วุฒิ
พงค์  
พัวพัน
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มคอ.3

ครั้
งท่ี หวัข้อ/รายละเอียด

จำานวน
ชั่วโมง 
(บรรยาย
/ปฏิบัติ/
ฝึกงาน)

กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือ
ท่ีใช้สอน (ถ้ามี)

ชื่อผู้
สอน

ความสามารถ การแสดงเจตนาต่อบุคคลผู้อยู่เฉพาะ
หน้าและต่อบุคคลท่ีไม่อยู่เฉพาะหน้า
และศึกษาถึงแนวคำาพิพากษาศาลฎีกา
ท่ีเก่ียวข้อง
     2. ผู้เรียนทำาแบบฝึกหัดวิเคราะห์
ประเด็นปัญหาของการแสดงเจตนาใน
ลักษณะต่าง ๆ ว่ามีผลต่อความสมบูรณ์
ของนิติกรรมอย่างไร
ทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)
C2 คิดวิเคราะห์แก้ไขปัญหา (การ
วิเคราะห์ให้เห็นถึงการแสดงเจตนาใน
ลักษณะต่าง ๆ ว่ามีผล ต่อนิติกรรมใน
ทางกฎหมายอย่างไร)
C3 การสื่อสารได้อย่างถูกต้อง การ
ติดต่อสื่อสาร (การสื่อสารโดยการเขียน
อธิบาย เปรียบเทียบ และยกตัวอย่างได้
อย่างถูกต้อง)
ส่ือการสอน
    1. Program Microsoft Teams, 
Zoom
    2. ส่ือการสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน

5-
6

บทท่ี 3 โมฆะกรรมและ
โมฆยีะกรรม 
ม.172 – 181
สาเหตุท่ีทำาให้นิติกรรมตก
เป็นโมฆะ ผลของโมฆะ
สาเหตุท่ีทำาให้นิติกรรมตก
เป็นโมฆยีะ ผลของการบอก
ล้าง และผลของการให้
สัตยาบัน

3 (3/3-0-
0)

กิจกรรมการเรียนการสอน
ผู้สอนจัดการเรียนการสอนแบบ online 
ผ่านโปรแกรม MS-Teams, Zoom หรือ 
onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยาย
ร่วมกับการถาม-ตอบ ตามลำาดับดังน้ี
    1. ผู้สอนบรรยายทบทวนเน้ือหาบท
เรียนในคร้ังท่ีแล้ว ยกตัวอย่าง และต้ัง
คำาถามเพ่ือการอภิปรายเก่ียวกับหลัก
เกณฑ์ของโมฆะกรรมและโมฆียะกรรม 
    2. ผู้สอนบรรยายยกตัวอย่างเปรียบ
เทียบข้อแตกต่างของนิติกรรมท่ีตก
โมฆะกรรมและโมฆียะกรรม ผลของ
นิติกรรมท่ีตกเป็นโมฆะ และผลของ
นิติกรรมท่ีตกเป็นโมฆียะ วิธีการบอก

อ.วุฒิ
พงค์  
พัวพัน
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มคอ.3

ครั้
งท่ี หวัข้อ/รายละเอียด

จำานวน
ชั่วโมง 
(บรรยาย
/ปฏิบัติ/
ฝึกงาน)

กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือ
ท่ีใช้สอน (ถ้ามี)

ชื่อผู้
สอน

ล้างและให้สัตยาบรรณในนิติกรรมท่ีตก
เป็นโมฆยีะ และศึกษาถึงแนวคำา
พิพากษาศาลฎีกาท่ีเก่ียวข้อง
    3. ผู้เรียนทำาแบบฝึกหัดวิเคราะห์
ประเด็นปัญหาของนิติกรรมท่ีตกเป็น
โมฆะและนิติกรรมท่ีตกเป็นโมฆียะ ได้
อย่างเหมาะสมและมีเหตุผล โดยการ
เขียน
ทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)
C2 คิดวิเคราะห์แก้ไขปัญหา (การ
วิเคราะห์เปรียบเทียบเก่ียวกับนิติกรรม
ท่ีตกเป็นโมฆะและนิติกรรมท่ีตกเป็น
โมฆยีะ)
C3 การสื่อสารได้อย่างถูกต้อง การ
ติดต่อสื่อสาร (การสื่อสารโดยการพูด
และเขียนอธิบายเปรียบ เทียบ และยก
ตัวอย่าง)
ส่ือการสอน
    1. Program Microsoft Teams, 
Zoom
    2. ส่ือการสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน

7 บทท่ี 4 เง่ือนไขและเง่ือน
เวลา ม. 182 –ม.193
ลักษณะและผลของเง่ือนไข
บังคับก่อนและเง่ือนไข
บังคับหลัง
ลักษณะและผลของเง่ือน
เวลาเริ่มต้นและเง่ือนเวลา
ส้ินสุด

3 (3/3-0-
0)

    กิจกรรมการเรียนการสอน
ผู้สอนจัดการเรียนการสอนแบบ online
ผ่านโปรแกรม MS-Teams, Zoom หรือ
onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยาย
ร่วมกับการถาม-ตอบ ตามลำาดับดังน้ี
    1. ผู้สอนบรรยายทบทวนเน้ือหาบท
เรียนในคร้ังท่ีแล้ว ยกตัวอย่าง และต้ัง
คำาถามเพ่ือการอภิปรายเก่ียวกับ
เง่ือนไขและเง่ือนเวลาในการทำา
นิติกรรม
    2. ผู้สอนบรรยายยกตัวอย่างเปรียบ
เทียบเก่ียวกับเง่ือนไขและเง่ือนเวลา 
เพราะเหตุใดจึงต้องมีการกำาหนดใน

อ.วุฒิ
พงค์  
พัวพัน
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มคอ.3

ครั้
งท่ี หวัข้อ/รายละเอียด

จำานวน
ชั่วโมง 
(บรรยาย
/ปฏิบัติ/
ฝึกงาน)

กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือ
ท่ีใช้สอน (ถ้ามี)

ชื่อผู้
สอน

นิติกรรม และศึกษาถึงแนวคำาพิพากษา
ศาลฎีกาท่ีเก่ียวข้อง
    3. ผู้เรียนสามารถอภิปรายและแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับเง่ือนไขและเง่ือน
เวลาได้อย่าง  เหมาะสม และมีเหตุผล 
โดยการพูดและการเขียน
    4. ผู้เรียนทำาแบบฝึกหัดวิเคราะห์
ประเด็นปัญหาถึงผลของเง่ือนไขและ
เง่ือนเวลาได้อย่างเหมาะสมและมี
เหตุผล โดยการเขียน
ทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)
C2 คิดวิเคราะห์แก้ไขปัญหา (การ
วิเคราะห์เก่ียวกับเง่ือนไขและเง่ือนเวลา
ได้ว่ามลัีกษณะอย่างไรและมีผลตาม
กฎหมายอย่างไร)
C3 การสื่อสารได้อย่างถูกต้อง การ
ติดต่อสื่อสาร (การสื่อสารโดยการพูด
และเขียนอธิบาย เปรียบ เทียบ และยก
ตัวอย่าง)
ส่ือการสอน
    1. Program Microsoft Teams, 
Zoom
    2. ส่ือการสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน

8 บทท่ี 5 ระยะเวลา  
ม.193/1 – ม.193/8 
หลักเกณฑ์ในการนับระยะ 
เวลา

3 (3/3-0-
0)

    กิจกรรมการเรียนการสอน
ผู้สอนจัดการเรียนการสอนแบบ online 
ผ่านโปรแกรม MS-Teams, Zoom หรือ 
onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยาย
ร่วมกับการถาม-ตอบ และการรับชมวีดิ
ทัศน์ ตามลำาดับดังน้ี
    1. ผู้สอนบรรยายทบทวนเน้ือหาบท
เรียนในคร้ังท่ีแล้ว ยกตัวอย่าง และต้ัง
คำาถามเพ่ือการอภิปรายเก่ียวกับการนับ
ระยะเวลาในทางกฎ หมายว่ามีความ
สำาคัญอย่างไร และศึกษาถึงแนวคำา
พิพากษาศาลฎีกาท่ีเก่ียวข้อง
    2. ผู้เรียนทำาแบบฝึกหัดวิเคราะห์

อ.วุฒิ
พงค์  
พัวพัน
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มคอ.3

ครั้
งท่ี หวัข้อ/รายละเอียด

จำานวน
ชั่วโมง 
(บรรยาย
/ปฏิบัติ/
ฝึกงาน)

กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือ
ท่ีใช้สอน (ถ้ามี)

ชื่อผู้
สอน

ประเด็นปัญหาเก่ียวกับการนับระยะ
เวลาในทางกฎหมายว่ามีหลักเกณฑ์การ
นับระยะเวลาอย่างไร
ทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)
C2 คิดวิเคราะห์แก้ไขปัญหา (การ
อภิปรายและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับ
การนับระยะเวลาในแต่ละกรณี)
C3 การสื่อสารได้อย่างถูกต้อง การ
ติดต่อสื่อสาร (การสื่อสารโดยการนำา
เสนอและแสดงความคิดเห็นโดยการพูด
และการเขียน)
ส่ือการสอน
    1. Program Microsoft Teams, 
Zoom
    2. ส่ือการสอน PowerPoint, ภาพ
ยนตร์วีดิทัศน์
    3. เอกสารประกอบการสอน

9-
10

บทท่ี 6 อายุความ  ม.193/9
– ม.193/35
การเริ่มนับอายุความ
ผลของการขาดอายุความ
ฟ้องร้อง
อายุความการใช้สิทธิเรียก
ร้องในมูลหน้ีต่าง ๆ

3 (3/3-0-
0)

กิจกรรมการเรียนการสอน
ผู้สอนจัดการเรียนการสอนแบบ online 
ผ่านโปรแกรม MS-Teams, Zoom หรือ 
onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยาย
ร่วมกับการถาม-ตอบ ตามลำาดับดังน้ี
     1. ผู้สอนบรรยายทบทวนเน้ือหาบท
เรียนในคร้ังท่ีแล้ว ยกตัวอย่าง และต้ัง
คำาถามเพ่ือการอภิปรายเก่ียวกับหลัก
เกณฑ์ของการนับอายุความ ความ
สำาคัญของอายุความในการฟ้องร้อง
บังคับตามสิทธิเรียกร้อง
   2. ผู้สอนบรรยาย ยกตัวอย่าง และต้ัง
คำาถามเพ่ือการอภิปรายเก่ียวกับการนับ
อายุความของมูลหน้ีในลักษณะต่าง ๆ ท่ี
กฎหมายกำาหนดอายุความในการใช้สิทธิ
เรียกร้องไว้ต่างกัน และศึกษาถึงแนวคำา
พิพากษาศาลฎีกาท่ีเก่ียวข้อง
     3. ผู้เรียนทำาแบบฝึกหัดเก่ียวกับอายุ
ความวิเคราะห์ว่าการใช้สิทธิเรียกร้อง

อ.วุฒิ
พงค์  
พัวพัน
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มคอ.3

ครั้
งท่ี หวัข้อ/รายละเอียด

จำานวน
ชั่วโมง 
(บรรยาย
/ปฏิบัติ/
ฝึกงาน)

กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือ
ท่ีใช้สอน (ถ้ามี)

ชื่อผู้
สอน

น้ันขาดอายุความฟ้องร้องหรือไม่
ทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)
C2 คิดวิเคราะห์แก้ไขปัญหา (การ
วิเคราะห์ให้เห็นว่าในกรณีใดขาดอายุ
ความฟ้องร้องหรือไม่ และมีผลตาม
กฎหมายอย่างไร)
C3 การสื่อสารได้อย่างถูกต้อง การ
ติดต่อสื่อสาร (การสื่อสารโดยการเขียน
อธิบายได้อย่างถูกต้อง)

ส่ือการสอน
    1. Program Microsoft Teams, 
Zoom
    2. ส่ือการสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน

11
-
14

บทท่ี 7 สญัญา ม.354 – 
ม.394
ลักษณะของคำาเสนอคำา
สนอง
การเกิดข้ึนขิงสัญญา
ผลของสัญญา
ผลของสัญญา
มัดจำาและกำาหนดเบ้ียปรับ
เลิกสัญญา

3 (3/3-0-
0)

กิจกรรมการเรียนการสอน
ผู้สอนจัดการเรียนการสอนแบบ online
ผ่านโปรแกรม MS-Teams, Zoom หรือ
onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยาย
ร่วมกับการถาม-ตอบ ตามลำาดับดังน้ี
     1. ผู้สอนบรรยายทบทวนเน้ือหาบท
เรียนในคร้ังท่ีแล้ว ยกตัวอย่าง และต้ัง
คำาถามเพ่ือการอภิปรายเก่ียวกับหลัก
เกณฑ์ของการเกิดสัญญา
ลักษณะของคำาเสนอคำาสนอง ผลของ
สัญญา มัดจำาและเบ้ียปรับ และเลิก
สัญญา และศึกษาถึงแนวคำาพิพากษา
ศาลฎีกาท่ีเก่ียวข้อง
     2. ผู้สอนให้ผู้เรียนแสดงความคิด
เห็นว่า เก่ียวกับการเกิดข้ึนของสัญญา 
วิเคราะห์เปรียบ เทียบการวางมัดจำา
และเบ้ียปรับว่ามีลักษณะเหมือนกัน
หรือต่างกันอย่างไร การเลิกสัญญา
สามารถทำาให้ในกรณีใด
     3. ผู้เรียนทำาแบบฝึกหัดเก่ียวกับ
วิเคราะห์ปัญหาของสัญญา ว่าหากมี
การผิดสัญญาแล้ว คู่สัญญามีสิทธิใน

อ.วุฒิ
พงค์  
พัวพัน
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มคอ.3

ครั้
งท่ี หวัข้อ/รายละเอียด

จำานวน
ชั่วโมง 
(บรรยาย
/ปฏิบัติ/
ฝึกงาน)

กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือ
ท่ีใช้สอน (ถ้ามี)

ชื่อผู้
สอน

ทางกฎหมายอย่างไร
ทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)
C2 คิดวิเคราะห์แก้ไขปัญหา (การ
วิเคราะห์ให้เห็นว่าสัญญาเกิดขึ้นแล้วรึ
ไม่ มีผลต่อคู่สัญญาอย่างไร)
C3 การสื่อสารได้อย่างถูกต้อง การ
ติดต่อสื่อสาร (การสื่อสารโดยการพูด
และการเขียนอธิบาย)
ส่ือการสอน
    1. Program Microsoft Teams, 
Zoom
    2. ส่ือการสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน

15 บทท่ี 8 พ.ร.บ.ว่าด้วยข้อ
สัญญาไม่เป็นธรรม

3 (3/3-0-
0)

กิจกรรมการเรียนการสอน
ผู้สอนจัดการเรียนการสอนแบบ online
ผ่านโปรแกรม MS-Teams, Zoom หรือ
onsite (ตามสถานการณ์) โดยบรรยาย
ร่วมกับการถาม-ตอบ ตามลำาดับดังน้ี
     1. ผู้สอนบรรยายทบทวนเน้ือหาบท
เรียนในคร้ังท่ีแล้ว ละต้ังคำาถามเพ่ือการ
อภิปรายเก่ียวกับการเอารัดเอาเปรียบ
กันในทางสัญญา
จะมีแนวทางแก้ไขปัญหาน้ันอย่างไร 
อธิบายหลักเกณฑ์ของพ.ร.บ.ว่าด้วยข้อ
สัญญาไม่เป็นธรรม
     2. ผู้สอนบรรยาย ยกตัวอย่าง และ
ต้ังคำาถามเพ่ือการอภิปรายเก่ียวกับ
ความสำาคัญของพ.ร.บ.ว่าด้วยข้อ
สัญญาไม่เป็นธรรม ว่าให้ความช่วย 
เหลือคู่สัญญาฝ่ายใด และศึกษาถึงแนว
คำาพิพากษาศาลฎีกาท่ีเก่ียวข้อง
     3. ผู้เรียนทำาแบบฝึกหัดเก่ียวกับ
ปัญหาท่ีเก่ียวกับข้อสัญญาไม่เป็นธรรม
     4. ผู้สอนให้ผู้เรียนรวมกลุ่มกัน
อภิปรายและแสดงความคิดเห็นต่อ
รายงานท่ีมีการนำาเสนอ
ทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)

อ.วุฒิ
พงค์  
พัวพัน

                                                                                                                                            
                                                                                                                                            

                                                                                                                                            13
      มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562)



มคอ.3

ครั้
งท่ี หวัข้อ/รายละเอียด

จำานวน
ชั่วโมง 
(บรรยาย
/ปฏิบัติ/
ฝึกงาน)

กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือ
ท่ีใช้สอน (ถ้ามี)

ชื่อผู้
สอน

C2 คิดวิเคราะห์แก้ไขปัญหา (การ
วิเคราะห์ให้เห็นว่าสัญญาในลักษณะ
เป็นข้อสัญญาไม่เป็นธรรม และศาลมี
อำานาจในการช่วยเหลือลูกหน้ีอย่างไร)
C3 การสื่อสารได้อย่างถูกต้อง การ
ติดต่อสื่อสาร (การสื่อสารโดยการเขียน
อธิบาย)
C4 การทำางานร่วมกับผู้อ่ืน การร่วมมือ
ร่วมใจ (การรับฟังความคิดเห็นกันใน
กลุ่ม และร่วมกันนำาเสนอ)
ส่ือการสอน
    1. Program Microsoft Teams, 
Zoom
    2. ส่ือการสอน PowerPoint
    3. เอกสารประกอบการสอน

รวม 45 (45-0-
0)

2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้

ผล
การเรียนรู้*

กิจกรรมการประเมิน
(เช่น การเขียนรายงาน โครงงาน การสอบ

ย่อย 
การสอบกลางภาค การสอบปลายภาค)

กำาหนดการ
ประเมิน

ผลการเรียน
รู้

(ระบุ วัน-
เวลา)

ร้อยละของค่าน้ำา
หนักในการประเมิน

ผลการเรียนรู้

1.1, 1.2, 1.3, 

1.4, 1.5 

การสังเกตและประเมินจากพฤติกรรมจาก

การส่งงานท่ีได้รับมอบหมาย

ทุกสัปดาห์ 10

2.1, 2.2, 2.3,

2.4, 3.1, 3.2,

3.3

4.1, 4.2, 4.3,

การทำาแบบฝึกหัด การอภิปราย และการ

แสดงความคิดเห็นในงานท่ีได้รับมอบหมาย

ทุกสัปดาห์ 10

การสอบปลายภาค ตามตาราง

สอบ

80
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มคอ.3

4.4

5.2, 5.3, 5.5
*  ระบุผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยตามแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการ
เรียนรู้ของรายวิชา(Curriculum Mapping)  ท่ีกำาหนดในหลักสูตร

หมวดที่ 6 ทรพัยากรประกอบการเรยีน

1. ชื่อตำาราและเอกสารหลักท่ีใช้ในการเรียนการสอน
- เอกสารประกอบการสอน ของ ผศ.ช.ชยินทร์  เพ็ชญไพศิษฏ์  
- ตำาราของอาจารย์ศักด์ิ สนองชาติ  “คำาอธิบายประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์

ว่าด้วย นิติกรรมและสัญญา
- ตำาราของศาสตราจารย์ไชยยศ เหมะรชัตะ “กฎหมายว่าด้วยนิติกรรม”
2. ชื่อเอกสารอ่านประกอบ/ส่ืออิเล็กทรอนิกส์/แหล่งอ้างอิงอ่ืนๆ ท่ีนักศึกษาควรอ่านเพิ่ม
เติม

1) คำาพิพากษาศาลฎีกา
2) ประมวลกฎหมายท่ีดิน
3) http://deka.supremecourt.or.th/ (ค้นหาคำาพิพากษาศาลฎีกา)

หมวดท่ี 7 การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง
1. กลยุทธก์ารประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

1.1 ประเมินประสิทธิภาพการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ   
เป็นการประเมินการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนใน

รายวิชาซ่ึงเป็นการประเมินผลการศึกษาออนไลน์ตามมาตรฐานการศึกษา
1.2 การประเมินการสอนโดยอาจารย์ผู้สอน

เป็นการประเมินการสอนของอาจารย์โดยอาจารย์ผู้สอนให้นักศึกษาทำาแบบ
ฝึกหัดตอบคำาถามจากบทเรียนท่ีสอนในห้องเรียน  การนำาเสนอรายงาน  การอภิปราย
แสดงความคิดเห็น 

2. กลยุทธก์ารประเมินการสอน
2.1 การประเมินตนเองด้านประสิทธิภาพการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ
2.2  การนำาเสนอระดับคะแนนหรือเกรดต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

ของคณะ

3. วิธีการปรับปรุงการสอน

3.1  มหาวิทยาลัยและคณะจัดการอบรมพัฒนาอาจารย์ด้านต่าง  ๆ  เช่น  ด้านการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ   ด้านการสอนท่ีสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม  การ
สอนโดยใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  เทคนิคการสอน หรือการผลิตส่ือการสอน 
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3.2  การสะท้อนผลการประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำาคัญโดยแบ่งเป็น 4 ระดับ คือ ระดับมหาวิทยาลัย ระดับคณะ ระดับหลักสูตร และระดับ
บุคคล  

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
4.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรร่วมกันพิจารณาข้อสอบท่ีใช้วัดผลการเรียนรู้
4.2  ระเบียบว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยหัวเฉียว

เฉลิมพระเกียรติ  กำาหนดให้มกีารประชุมพิจารณาระดับคะแนนและเกรดในระดับคณะ
เพื่อกล่ันกรองมาตรฐานระดับคะแนน 

4.3  เมื่อประกาศระดับคะแนนหรือเกรดแล้ว  นักศึกษามีสิทธิในการขอตรวจสอบ
ระดับคะแนนหรือเกรดได้  หากเห็นว่าผลการประเมินอาจมีการผิดพลาด  โดยการดำาเนิน
การตามข้ันตอนระเบียบของมหาวิทยาลัย 

4.4  หลังจากได้มีการประกาศระดับคะแนนหรือเกรดแล้ว  ผู้สอนประเมินผลลัพธ์
การเรียนรู้ระดับรายวิชา  (CLOs)  โดยการประเมินจากแบบฝึกหัด  ข้อสอบ  และหรือการ
สัมภาษณ์พูดคุยกับผู้เรียน ร่วมกับวิธีการอ่ืนๆ ตามความเหมาะสมกับสถานการณ์

5. การดำาเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
5.1 การนำาผลประเมินการสอนรายวิชามาวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางปรับปรุงใน

รายวิชา
5.2  จัดการประชุมพิจารณาผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนการสอนเพื่อพิจารณากรณี

นักศึกษาท่ีมรีะดับคะแนนต่ำาหรือสูงผิดปกติ  เพื่อหาแนวทางการดำาเนินการท่ีเหมาะสมมี
มาตรฐานท่ีเป็นการยอมรับ

5.3  พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษา  โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
ลงชื่อ   อาจารย์วุฒิพงค์ พัวพัน วันท่ีรายงาน 1 

มิถุนายน 2566

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ลงชื่อ คณบดีคณะนิติศาสตร์  วันท่ีรายงาน 2 

มิถุนายน 2566
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