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สพว.03 

รายละเอียดของรายวิชา 

คณะ นิติศาสตร สาขาวิชา นิติศาสตร 

ภาคการศึกษาที่ 2 ปการศึกษา 2566 

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

              

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัส-ชื่อวิชาและจำนวนหนวยกิต LA 3542  หลักวิชาชีพและจริยธรรมนักกฎหมาย 2(2/2-0-0)   

    จำนวนชั่วโมง/ภาคการศกึษา บรรยาย 30 ชั่วโมง 

2. หลักสูตร และประเภทรายวิชา นิติศาสตรบัณฑิต หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาเอกบังคับ  

3. ระดับการศึกษา/ ชั้นปที่เรียน ปริญญาตรี ชั้นปที่ 4 กลุม 01     

4. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite)     (ถามี)  ไมมี 

5. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites)  (ถามี)  ไมมี 

6. ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา   ผูชวยศาสตราจารย ดร.วุฒิชัย เต็งพงศธร  

    ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรวม        อาจารยนันนภาฤทธิ์ พูลลาภ 

7. สถานที่เรียน อาคารเรียนรวม  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

8. วันที่จัดทำรายละเอียดของรายวิชา หรือปรับปรุงลาสุด 3 มกราคม 2567 

9. จำนวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการเปนรายบุคคล  3 ชั่วโมง/สัปดาห 

    

หมวดที่ 2 วัตถุประสงคและผลลัพธการเรียนรู 

1. วัตถุประสงคของรายวิชา 

 1.1 เพื่อใหนักศึกษาไดเขาใจถึงหลักการประกอบวิชาชีพกฎหมาย  

1.2 เพื่อใหนักศึกษาไดเขาใจถึง จรรยาบรรณ และความรับผิดชอบของนักกฎหมายในสาขาตาง ๆ ตลอดจน

หนวยงานตางๆ ที่กอตั้งขึ้นเพื่อควบคุมผูประกอบอาชีพทางกฎหมาย 

1.3 เพื่อใหนักศึกษาสามารถที่จะนำเนื้อหาในบทเรียนไปปรับใชวิเคราะหประเด็นปญหาจรรยาบรรณ และ

ความรับผิดชอบของนักกฎหมายในสาขาตาง ๆ 

2.  คำอธิบายรายวิชา 

หลักการประกอบวิชาชีพกฎหมาย จรรยาบรรณ และความรับผิดชอบของนักกฎหมายในสาขาตาง ๆ 

ตลอดจนหนวยงานตางๆ ที่กอตั้งขึ้นเพ่ือควบคุมผูประกอบอาชีพทางกฎหมาย 
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3. ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของรายวิชา  (Course-level Learning Outcomes: CLOs)  

   นักศึกษาสามารถ (ระบุผลลัพธการเรียนรูตาม Bloom’s Taxonomy) 

เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแลว นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในรายวิชา สามารถ  

1.อธิบายหลักเกณฑทั่วไปของความหมายของหลักวิชาชีพนักกฎหมาย 

2. อธิบายขอบเขตวิชาชีพนักกฎหมายในประเทศตางๆ 

3. อธิบายแนวทางการศึกษาอบรมกฎหมายของประเทศตางๆ 

 4. อธิบายเสนทางการประกอบอาชีพทนายความ อาชีพผูพิพากษาได 

5. อธิบายเสนทางการประกอบอาชีพพนักงานอัยการได 
6. สื่อสารภาษาไทยโดยการใชภาษาพูดที่เปนทางการไดอยางเหมาะสมและมีเหตุมีผล 
7. สื่อสารภาษาไทยโดยการใชภาษาเขียนที่เปนทางการไดอยางเหมาะสมและมีเหตุมีผล 
8. คนและสรุปประเด็น รวมทั้งวิเคราะหประเด็นขอเท็จจริงเกี่ยวกับจรรยาบรรณนักกฎหมายที่เกิดขึ้นในขาว

ประจำวันได 
9. ประยุกตใชหลักวิชาชีพกฎหมายในชีวิตประจำวันได 
10. สามารถวิเคราะหและตีความจรรยาบรรณวิชาชีพไดอยางสอดคลองกับเจตนารมณของกฎหมายได 
11.ปฏิบัติตนตามขอกำหนดและเงื่อนไขของการเรียนในรายวิชา และตามกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย 

โดยเฉพาะการเขาเรียน 
12.ปฏิบัติตนดวยความรับผิดชอบในหนาที่ ทั้งหนาที่ตอตนเอง ตองานที่ไดรับมอบหมายและตอสวนรวม 
13.แสดงออกถึงความละเอียดรอบคอบในการนำเสนอรายงานและจัดทำรายงานที่ไดรับมอบหมาย 
14.สามารถคนควา และเชื่อมโยงขอมูลองคความรูที่ทันสมัยได    

หมายเหตุ คณะปรับ CLOs เมื่อเทอม 1/2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ :   
ก.  “ผลลัพธการเรียนรู ท ี ่คาดหวังระดับรายวิชา CLOs”: แปลงวัตถุประสงคของรายวิชา ใหเปนความรู 

ความสามารถ และทักษะของผู เร ียน ที ่สามารถวัดและประเมินได เพื ่อใหมั ่นใจวา นักศึกษาที ่ไดรับ
ประสบการณการเรียนรูและผานเกณฑการประเมินผลของรายวิชา ไดบรรลุวัตถุประสงคในรายวิชา และมี
สมรรถนะตามมาตรฐานท่ีรายวิชากำหนดไว 

ข.  CLO ที่ดี ควรมโีครงสราง 3 ประการ ดังนี:้  
1.  action verb ระบุความสามารถหรือทักษะที่นักศึกษาจะตองแสดงสมรรถนะใหสังเกตหรือวัดได 
2.  learning content ความรูทีร่ายวิชาตองการใหนักศึกษาไดรับ และจะนำไปใชประโยชนตอยอดสำหรับ  
     การเรียนรูในรายวิชาอื่น ๆ ของหลักสูตร หรือการทำงานในอนาคต 

   3.  criteria or standard เกณฑหรือมาตรฐานของระดับความสามารถ ที่รายวิชากำหนดสำหรับการตัดสิน 
       ผลวานักศึกษาไดบรรลผุลสำเร็จการศึกษาในรายวิชา 
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4. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcome : PLOs) 

และผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังระดับรายวิชา (Course-level Learning Outcomes: CLOs) 

    

PLOs/CLOs 
CLO 

1 

CLO 

2 

CLO 

3 

CLO 

4 

CLO 

5 

CLO 

6 

CLO 

7 

CLO 

8 

CLO 

9 

CLO 

10 

CLO 

11 

CLO 

12 

CLO 

13 

CLO 

14 

PLO 1 เปนบัณฑิตที่มีความรอบรูทางดานกฎหมายพื้นฐานและกฎหมายเฉพาะแขนงตาง ๆ ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติควบคูกัน โดยเฉพาะดานการ

ใหคำแนะนำกฎหมาย การเจรจาตอรอง การรางสัญญาพื้นฐาน การจัดทำเอกสารทางกฎหมาย และการวาความในศาล 

SUB PLO 1.1 

อธ ิบายกฎหมาย

พ ื ้ น ฐ า น แ ล ะ

กฎหมายเฉพาะ

ทางได 

√ √ 
 

√ 
 

√ 
 

√ 
 

         

SUB PLO 1.6 

สื ่อสารภาษาไทย

ที่สามารถนำไปใช

ประกอบวิชาชีพ

กฎหมายได  

     √ 
 

√ 
 

       

PLO 2 สามารถคนหาและสรุปขอเท็จจริง เขาใจในตัวบทกฎหมายและปรับใชตัวบทกฎหมายไดอยางถูกตอง สามารถตีความกฎหมายใหเปนไปตาม

เจตนารมณ โดยมีทักษะการคิดเชิงเหตุผล การวิเคราะหสังเคราะห การวิพากษวิจารณ และการโตแยงไดอยางมีเหตุมีผล 

SUB PLO 2.1 

ส ามา รถค  นห า 

และสรุปประเด็น

ขอเท็จจริงได 

       √ 
 

      

SUB PLO 2.2

ส า ม า ร ถ

ประยุกตใชตัวบท

ก ฎ ห ม า ย กั บ

ข  อ เ ท ็ จ จ ร ิ ง ที่

เก ิดข ึ ้นได อย าง

รอบด าน และมี

เหตุมีผล 

        √ 
 

     

SUB PLO 2.3 

สามารถวิเคราะห

และตีความตัวบท

ก ฎ ห ม า ย 

ส อ ด ค ล  อ ง กั บ

เจตนารมณของ

กฎหมายได 

 

         √ 
 

    

PLO 3 เปนบัณฑิตที่ยึดมั่นในหลักความยุติธรรม หลักนิติธรรม และมีคุณธรรมจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพ มีจิตสำนึกความรับผิดชอบตอ

ตนเอง วิชาชีพ สังคม และดำรงชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
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PLOs/CLOs 
CLO 

1 

CLO 

2 

CLO 

3 

CLO 

4 

CLO 

5 

CLO 

6 

CLO 

7 

CLO 

8 

CLO 

9 

CLO 

10 

CLO 

11 

CLO 

12 

CLO 

13 

CLO 

14 

SUB PLO  3.2 

ปฏ ิ บ ั ต ิ ตนตาม

ข  อกำหนดและ

เง ื ่อนไขของการ

เรียนในรายวิชาที่

กำหนด และตาม

กฎระเบ ียบของ

มหาวิทยาลัย 

          √ 
 

   

SUB PLO 3.3 

ปฏ ิบ ั ต ิ ตนด  วย

ความรับผิดชอบ

ใ น ห น  า ท ี ่  ทั้ ง

หนาที ่ต อตนเอง 

ต องานท ี ่ ได  รั บ

มอบหมายและตอ

สวนรวม 

           √ 
 

  

SUB PLO  3.5 

แ ส ด ง อ อ ก ถึ ง

ค ว า ม ล ะ เ อ ี ย ด

รอบคอบในงานที่

ไดรับมอบหมาย 

            √ 
 

 

PLO 4 สามารถคนควาและเชื่อมโยงขอมูลองคความรูที่ทันสมัย ปรับตัวและเลือกเครื่องมือและวิธีการแกไขปญหาไดอยางสรางสรรค สามารถนำ

องคความรูทางกฎหมายไปใชประโยชน โดยเชื่อมโยงและบูรณาการกับศาสตรอื่นที่ทำใหเกิดประโยชนตอสังคมและประเทศชาติได 

SUB PLO 4.2 

สามารถคนควา 

แ ล ะ เ ช ื ่ อ ม โ ย ง

ขอมูลองคความรู

ที่ทันสมัยได 

             √ 
 

 

หมายเหตุ สำหรับรายวิชาที่อำนวยการสอนใหกับหลายหลักสูตร (ยกเวนรายวิชาศึกษาทั่วไป) ทำตารางแสดง

ความสอดคลองแยกตามหลักสูตร ยกเวนวิชาโท และวิชาเลือกเสรี ไมตองทำสวนนี้  
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หมวดที่ 3 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

(วิธกีารจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาความรูหรือทักษะและการวัดผลลัพธการเรียนรูของรายวิชาที่สอดคลองกับผลลัพธ การ

เรียนรูที่คาดหวังระดับรายวิชา (CLOs) ในหมวดที่ 2 ขอ 4) 

 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

ของรายวิชา (CLOs) 

วิธีการจัดการเรียนรู วิธีการวัดประเมินผลการเรียนรู 

CLO 1 อ ธ ิ บ า ย ห ล ั ก เ ก ณ ฑ  ท ั ่ ว ไ ป ข อ ง -  

ความหมายของหลักวิชาชีพนักกฎหมาย 

ผูสอนบรรยาย ถาม-ตอบ และใหนักศกึษา 

ฝกอธิบาย (ครั้งที่ 1) 

แบบฝกหัดในชั้นเรียน 

CLO 2 อธิบายขอบเขตวิชาชีพนักกฎหมายใน

ประเทศตางๆ 
ผูสอนบรรยาย ถาม-ตอบ และใหนักศึกษา 

ฝกอธิบาย (ครั้งที่ 2-6) 

สอบกลางภาค 

CLO 3 อธิบายแนวทางการศึกษาอบรมกฎหมาย

ของประเทศตางๆ 

ผูสอนบรรยาย ถาม-ตอบ และใหนักศกึษา 

ฝกอธิบาย (ครั้งที่ 7) 

สอบกลางภาค 

CLO 4 อธ ิบายเส นทางการประกอบอาชีพ

ทนายความ อาชีพผูพิพากษา 

 

 

1.ผูสอนบรรยาย ถาม-ตอบ และใหนักศกึษา 

ฝกอธิบาย 

2.นักศึกษาศึกษาจากขาวประจำวัน และแสดง

ความคิดเห็น (ครั้งที่ 8-13) 

           1.สอบปลายภาค 

           2.ประเมินจากการนำเสนอรายงานหนา

ชั้นเรียน 

3.ประเมินจากรูปเลมรายงาน 

CLO 5 อธิบายเสนทางการประกอบ 

อาชีพพนักงานอัยการ 

 

 

1. ผูสอนบรรยาย ถาม-ตอบ และใหนักศึกษาฝก

อธิบาย 

2. นักศึกษาศึกษาจากกรณีศึกษา  และแสดง

ความคิดเห็น (ครั้งที่ 14-15) 

           1.สอบปลายภาค 

           2.ประเมินจากการนำเสนอรายงานหนา

ชั้นเรียน 

3.ประเมินจากรูปเลมรายงาน 

CLO 6 สื่อสารภาษาไทยโดยการใชภาษาพูดที่

เปนทางการไดอยางเหมาะสมและมีเหตุมีผล 

มอบหมายงานใหนักศึกษาคนควา และนำเสนอ

งานในหัวขอ “จรรยาบรรณนักกฎหมาย”  
(ครั้งที ่15) 

ผูสอนประเมินจากการนำเสนองานหนาชั้นเรียน 

CLO 7 สื่อสารภาษาไทยโดยการใชภาษาเขยีนที่

เปนทางการไดอยางเหมาะสมและมีเหตุมีผล 
 

1.ผูสอนบรรยาย ถาม-ตอบ และใหนักศกึษาฝก

อธิบาย 

2.นักศึกษาศึกษาจากกรณีศึกษา และแสดงความ

คิดเห็น 

3.นักศึกษาวิเคราะหกรณีศึกษา 

4.มอบหมายงานใหนกัศึกษาคนควา และ

นำเสนองานในหัวขอ “จรรยาบรรณนัก

กฎหมาย” (ครั้งที ่15) 

1.การสอบปลายภาค 

2.แบบฝกหัดในชั้นเรียน 

3.ผูสอนประเมินจากรูปเลมรายงาน 

 

CLO 8 คนและสรุปประเด็น รวมทั ้งวิเคราะห

ประเด็นขอเท็จจริงเกี ่ยวกับจรรยาบรรณนัก

กฎหมายที่เกิดขึ้นในขาวประจำวันได 

1.ผูสอนบรรยาย ถาม-ตอบ และใหนักศกึษา 

ฝกอธิบาย 

2.ใหคนหาขอมูลในอินเทอรเน็ต และศึกษาจาก

ขาวสารประจำวัน แลวสรุปประเด็นในชั้นเรียน 

(ครั้งที่ 3) 

แบบฝกหัดในชั้นเรียน 

CLO 9 ประย ุกตใชหลักว ิชาช ีพกฎหมายใน

ชีวิตประจำวันได 

1.ผูสอนบรรยาย ถาม-ตอบ และใหนักศกึษา 

ฝกอธิบาย 

2.นักศึกษาวิเคราะหกรณึศึกษา 

(ครั้งที่ 14-15) 

การสอบปลายภาค 



 

หนา   6 

 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

ของรายวิชา (CLOs) 

วิธีการจัดการเรียนรู วิธีการวัดประเมินผลการเรียนรู 

CLO 10 ส า ม า ร ถ ว ิ เ ค ร า ะ ห  แ ล ะ ต ี ค ว าม

จรรยาบรรณวิชาช ีพได อย างสอดคล องกับ

เจตนารมณของกฎหมายได 

1.ผูสอนบรรยาย ถาม-ตอบ และใหนักศกึษา 

ฝกอธิบาย 

2.นักศึกษาวิเคราะหกรณึศึกษา 

(ครั้งที่ 2) 

การสอบปลายภาค 

CLO 11 ปฏิบัติตนตามขอกำหนดและเงื่อนไข

ของการเรียนในรายวิชา และตามกฎระเบียบ

ของมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะการเขาเรียน 

เช็คชื่อนักศึกษาเขาเรียน 
(ทุกครั้ง) 

ผูสอนประเมินจากพฤติกรรมการเขาเรยีนตองไม

นอยกวา 80% 

CLO 12 ปฏิบัติตนดวยความรับผิดชอบในหนาที่ 

ทั้งหนาที่ตอตนเอง ตองานที่ไดรับมอบหมายและ

ตอสวนรวม 

มอบหมายงานใหนักศึกษาคนควา และนำเสนอ

งานในหัวขอ “วิเคราะหขาวสารประจำวันกับ

จรรยาบรรณนักกฎหมาย”(ครั้งที ่15) 

1.ผูสอนประเมินจากพฤตกิรรม 

2.เพื่อนในชั้นเรียนประเมิน 

CLO 13 แสดงออกถึงความละเอียดรอบคอบใน

การนำเสนอรายงานและจัดทำรายงานที ่ไดรับ

มอบหมาย 

ผูสอนประเมินจากรูปเลมรายงาน และสไลด 

CLO 14 สามารถคนควา และเชื ่อมโยงขอมูล

องคความรูที่ทันสมัยได    

1.ผูสอนประเมินจากการนำเสนอรายงาน 

หนาชั้นเรียน 

2.ผูสอนประเมินจากรูปเลมรายงาน และสไลด 
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หมวดที่ 4 แผนการจัดการเรยีนรูและการประเมินผลลัพธการเรียนรู 

1. แผนการสอน 

สัปดาหที ่
ว/ด/ป 

หัวขอ/รายละเอียด 

ผลลัพธ 
การเรียนรู 
ที่คาดหวัง 
ของรายวิชา 

(CLOs) 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
และสื่อที่ใช 

จำนวน
ชั่วโมง 

ชื่อผูสอน 

1-3 แนะนำการเร ียนการ

สอน 

- หนังสือที่ใชประกอบ 

- วิธีการเรียน, การศึกษา

เพิ่มเติม 

- มอบหมายงาน (เก็บ

คะแนน 20 คะแนน) 

-  ความหมายของหลกั

วิชาชีพนกักฎหมาย 

CLO1, CLO7,CLO11 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

ผูสอนจัดการเรียนการสอนแบบ online ผาน

โปรแกรม Zoom หรือ onsite (ตาม

สถานการณ) โดยบรรยายรวมกับการถาม-ตอบ 

ตามลำดับดังนี ้

    1. ผูสอนใหนักศึกษาอธิบายความหมายของ

หลักวิชาชพีนักกฎหมายตามที่นักศึกษาเขาใจ 

    2. ผูสอนบรรยาย ยกตวัอยาง และตัง้

คำถามเพื่อการอภปิรายเกีย่วกับความหมาย

ของหลักวิชาชีพนักกฎหมายเปรยีบเทียบให

เห็นความแตกตาง  

    3. ผูเรียนทำแบบฝกหัดกรณีศึกษาเกี่ยวกับ

ความหมายของหลักวิชาชพีนักกฎหมาย 

ทักษะศตวรรษที่ 21 (4Cs) 

C1 คิดวิเคราะหแกไขปญหา (การวิเคราะห

ความหมายของหลักวิชาชพีนักกฎหมาย) 

C3 การสื่อสารไดอยางถูกตอง การ

ติดตอสื่อสาร (การสื่อสารโดยการเขียนอธิบาย 

เปรียบเทียบ และยกตัวอยาง) 

สื่อการสอน 

    1. Program Zoom 

    2. สื่อการสอน PowerPoint 

    3. เอกสารประกอบการสอน 

6 อาจารยนันนภาฤทธิ ์

พูลลาภ 

4-5 -วิชาชพีนักกฎหมายใน

ประเทศตางๆ 

-องคประกอบของวิชาชีพ

นักกฎหมาย 

CLO2, CLO7, 

CLO10,CLO11 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

ผูสอนจัดการเรียนการสอนแบบ online ผาน

โปรแกรม Zoom หรือ onsite (ตาม

สถานการณ) โดยบรรยายรวมกับการถาม-ตอบ 

ตามลำดับดังนี ้

     1. ผูสอนบรรยาย ยกตัวอยาง และตั้ง

คำถามเพื่อการอภปิรายเกีย่วกับวิชาชีพนัก

กฎหมายในประเทศตางๆ 

     2. ผูเรียนไดฝกวิเคราะห และอภิปรายจาก

กรณีศึกษา 

ทักษะศตวรรษที่ 21 (4Cs) 

C1 คิดวิเคราะหแกไขปญหา (การวิเคราะหให

เห็นถึงลักษณะการบัญญัตกิฎหมายและการ

นำไปใชอยางถูกตอง) 

4 อาจารยนันนภาฤทธิ ์

พูลลาภ 
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สัปดาหที ่
ว/ด/ป 

หัวขอ/รายละเอียด 

ผลลัพธ 
การเรียนรู 
ที่คาดหวัง 
ของรายวิชา 

(CLOs) 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
และสื่อที่ใช 

จำนวน
ชั่วโมง 

ชื่อผูสอน 

C3 การสื่อสารไดอยางถูกตอง การ

ติดตอสื่อสาร (การสื่อสารโดยการตอบคำถาม 

เปรียบเทียบ และยกตัวอยาง) 

สื่อการสอน 

    1. Program Zoom 

    2. สื่อการสอน PowerPoint 

    3. เอกสารประกอบการสอน  

     6-7 แนวทางการศึกษาอบรม

กฎหมายของประเทศ

ตางๆ 

CLO2, 

CLO7,CLO9,CLO11 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

ผูสอนจัดการเรียนการสอนแบบ online ผาน

โปรแกรม Zoom หรือ onsite (ตาม

สถานการณ) โดยบรรยายรวมกับการถาม-ตอบ 

ตามลำดับดังนี ้

    1. ผูสอนบรรยาย ยกตัวอยางเกี่ยวกบั

แนวทางการศึกษาอบรมกฎหมายของประเทศ

ตางๆ 

    2. ผูสอนบรรยาย ยกตัวอยาง และตั้งคำถาม

เพื่อการอภิปรายเกี่ยวกับแนวทางการศึกษา

อบรมกฎหมายของประเทศตางๆ    3. ผูสอน

อธิบายแนวทางการศึกษาอบรมกฎหมายของ

ประเทศตางๆ 

ทักษะศตวรรษที่ 21 (4Cs) 

C1 คิดวิเคราะหแกไขปญหา (การวิเคราะห

ขอเท็จจริงและปรับใชกับตวับทกฎหมายได)  

C3 การสื่อสารไดอยางถูกตอง การ

ติดตอสื่อสาร (การสื่อสารโดยการพูดและเขียน

อธิบาย เปรียบเทียบ และยกตัวอยาง) 

สื่อการสอน 

    1. Program Microsoft Teams, Zoom 

    2. สื่อการสอน PowerPoint 

    3. เอกสารประกอบการสอน 

4 อาจารยนันนภาฤทธิ ์

พูลลาภ 

8-9 เสนการประกอบอาชีพ

ทนายความ 

CLO2, CLO7,CLO9, 

CLO10,CLO11 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

ผูสอนจัดการเรียนการสอนแบบ online ผาน

โปรแกรม Zoom หรือ onsite (ตาม

สถานการณ) โดยบรรยายรวมกับการถาม-ตอบ 

ตามลำดับดังนี ้

    1. ผูสอนบรรยาย ยกตัวอยาง และตั้ง

คำถามเพื่อการอภิปรายเกี่ยวกับเสนการ

ประกอบอาชีพทนายความ 

4 ผศ.ดร.วุฒิชัย     
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สัปดาหที ่
ว/ด/ป 

หัวขอ/รายละเอียด 

ผลลัพธ 
การเรียนรู 
ที่คาดหวัง 
ของรายวิชา 

(CLOs) 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
และสื่อที่ใช 

จำนวน
ชั่วโมง 

ชื่อผูสอน 

    2. ผูสอนยกตัวอยางเปรียบเทียบเสนการ

ประกอบอาชีพทนายความ 

ทักษะศตวรรษที่ 21 (4Cs)  

C1 คิดวิเคราะหแกไขปญหา (การวิเคราะห

ขอเท็จจริงและปรับใชกับตวับทกฎหมายได)  

C3 การสื่อสารไดอยางถูกตอง การ

ติดตอสื่อสาร (การสื่อสารโดยการพูดและเขียน

อธิบาย เปรียบเทียบ และยกตัวอยาง) 

สื่อการสอน 

    1. Program Microsoft Teams, Zoom 

    2. สื่อการสอน PowerPoint 

    3. เอกสารประกอบการสอน 

    4. แบบฝกหัด 

10-12 เสนการประกอบอาชพีผู

พิพากษา 

CLO2,CLO6,CLO7, 

CLO8,CLO9,CLO11 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

ผูสอนจัดการเรียนการสอนแบบ online ผาน

โปรแกรม Zoom หรือ onsite (ตาม

สถานการณ) โดยบรรยายรวมกับการถาม-ตอบ 

ตามลำดับดังนี ้

     1. ผูสอนบรรยาย ยกตัวอยาง และตั้ง

คำถามเพื่อการอภปิรายเกีย่วกับเสนการ

ประกอบอาชีพผูพพิากษา 

     2. ผูสอนบรรยาย ยกตัวอยาง และ

เปรียบเทียบเสนการประกอบอาชีพผูพพิากษา 

    3. ผูเรียนทำแบบฝกหัดเกีย่วกับเสนการ

ประกอบอาชีพผูพพิากษา 

ทักษะศตวรรษที่ 21 (4Cs) 

C1 คิดวิเคราะหแกไขปญหา (การวิเคราะห

ขอเท็จจริงและปรับใชกับตวับทกฎหมายได)  

C3 การสื่อสารไดอยางถูกตอง การ

ติดตอสื่อสาร (การสื่อสารโดยการพูดและเขียน

อธิบาย เปรียบเทียบ และยกตัวอยาง) 

สื่อการสอน 

    1. Program Microsoft Teams, Zoom 

    2. สื่อการสอน PowerPoint 

    3. เอกสารประกอบการสอน 

    4. แบบฝกหัด 

6 ผศ.ดร.วุฒิชัย     

13-14 เสนทางการประกอบ

อาชีพอยัการ 

CLO2,CLO6,CLO7 

CLO8,CLO9, 

CLO10,CLO11 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

ผูสอนจัดการเรียนการสอนแบบ online ผาน

โปรแกรม Zoom หรือ onsite (ตาม

4 ผศ.ดร.วุฒิชัย     
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สัปดาหที ่
ว/ด/ป 

หัวขอ/รายละเอียด 

ผลลัพธ 
การเรียนรู 
ที่คาดหวัง 
ของรายวิชา 

(CLOs) 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
และสื่อที่ใช 

จำนวน
ชั่วโมง 

ชื่อผูสอน 

 สถานการณ) โดยบรรยายรวมกับการถาม-ตอบ 

ตามลำดับดังนี ้

     1. ผูสอนบรรยาย ยกตัวอยางเสนทางการ

ประกอบอาชีพอยัการ 

     2. ผูสอนบรรยาย ยกตัวอยาง และตั้ง

คำถามเพื่อการอภปิรายเกีย่วกับเสนทางการ

ประกอบอาชีพอยัการ 

     3. ใหผูเรียนทำแบบฝกหัดเกี่ยวกับเสนทาง

การประกอบอาชพีอยัการ 

ทักษะศตวรรษที่ 21 (4Cs) 

C1 คิดวิเคราะหแกไขปญหา (การวิเคราะหให

เห็นวาการกระทำความผิดที่ครบองคประกอบ

ของกฎหมายเปนอยางไร) 

C3 การสื่อสารไดอยางถูกตอง การ

ติดตอสื่อสาร (การสื่อสารโดยการเขียนอธิบาย) 

สื่อการสอน 

    1. Program Microsoft Teams, Zoom 

    2. สื่อการสอน PowerPoint 

    3. เอกสารประกอบการสอน 

    4. แบบฝกหัด 

15 ทบทวนและสรปุเนื้อหา

กอนสอบ 

CLO1-CLO14  2 ผศ.ดร.วุฒิชัย     

 รวม   30  

2. แผนการประเมินผลลัพธการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง

ระดับรายวิชา (CLOs) 

วิธีการประเมินผลลัพธ 

การเรียนรู 

สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนของการประเมิน 

1,2,3,4,5 การสังเกตและประเมินจาก

พฤติกรรมจากการสงงานและ

วิเคราะหกรณีศึกษาที่ไดรับ

มอบหมาย 

ทุกสัปดาห 10 

6,7,8,11,12,13,14 การสังเกตและประเมินจาก

พฤติกรรมจากการสงงานและ

วิเคราะหกรณีศึกษาที่ไดรับ

มอบหมาย 

ทุกสัปดาห 10 

2,3,7,10 สอบกลางภาค ตามตาราง 30 

4,5,7,9 สอบปลายภาค ตามตาราง 50 
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หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. ตำราและเอกสารหลักที่ใชในการเรียนการสอน 

 ศาสตราจารย จิตติ ติงศภัทิย, 2566 หลักวิชาชีพนักกฎหมาย (กรุงเทพ: วิญูชน) 

 

2. ชื่อเอกสารอานประกอบ/สื่ออิเล็กทรอนิกส/แหลงอางอิงอื่นๆ ที่นักศึกษาควรอานเพิ่มเติม 

 ไมม ี

 

หมวดที่ 6 การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

     1.1 ประเมินประสิทธิภาพการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ    

 เปนการประเมินการสอนของอาจารยโดยนักศึกษาที ่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาซึ ่งเปนการประเมินผล

การศึกษาออนไลนตามมาตรฐานการศึกษา 

 1.2 การประเมินการสอนโดยอาจารยผูสอน        

 เปนการประเมินการสอนของอาจารยโดยอาจารยผูสอนใหนักศึกษาทำแบบฝกหัดตอบคำถามจากบทเรียนที่

สอนในหองเรียน การนำเสนอรายงาน การอภิปรายแสดงความคิดเห็น  

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

 2.1 การประเมินตนเองดานประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 2.2 การนำเสนอระดับคะแนนหรือเกรดตอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรของคณะ  

3. วิธีการปรับปรุงการสอน 

 3.1 มหาวิทยาลัยและคณะจัดการอบรมพัฒนาอาจารยดานตาง ๆ เชน ดานการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญ  ดานการสอนที่สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม การสอนโดยใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  เทคนิคการสอน หรือ

การผลิตสื่อการสอน  

 3.2 การสะทอนผลการประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญโดยแบงเปน 4 ระดับ 

คือ ระดับมหาวิทยาลัย ระดับคณะ ระดับหลักสูตร และระดับบุคคล  

4. การทวนสอบผลลัพธการเรียนรูของรายวิชาของนักศึกษา 

 4.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรรวมกันพิจารณาขอสอบที่ใชวัดผลการเรียนรู 

4.2 ระเบียบวาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ กำหนดใหมี

การประชุมพิจารณาระดับคะแนนและเกรดในระดับคณะ เพื่อกลั่นกรองมาตรฐานระดับคะแนน  

4.3 เมื่อประกาศระดับคะแนนหรือเกรดแลว นักศึกษามีสิทธิในการขอตรวจสอบระดับคะแนนหรือเกรดได 

หากเห็นวาผลการประเมินอาจมีการผิดพลาด โดยการดำเนินการตามข้ันตอนระเบียบของมหาวิทยาลัย  
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4.4 หลังจากไดมีการประกาศระดับคะแนนหรือเกรดแลว ผูสอนประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 

(CLOs) โดยการประเมินจากแบบฝกหัด ขอสอบ และหรือการสัมภาษณพูดคุยกับผูเรียน รวมกับวิธีการอื่น ๆ ตาม

ความเหมาะสมกับสถานการณ 

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

     5.1 การนำผลประเมินการสอนรายวิชามาวิเคราะหเพื่อหาแนวทางปรับปรุงในรายวิชา 

 5.2 จัดการประชุมพิจารณาผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนการสอนเพ่ือพิจารณากรณีนักศึกษาที่มีระดับคะแนนต่ำ

หรือสูงผิดปกติ เพื่อหาแนวทางการดำเนินการที่เหมาะสมมีมาตรฐานที่เปนการยอมรับ 

 5.3 พัฒนาทักษะการเรียนรูของนักศึกษา โดยการจัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรู 

 

ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

 

ลงชื่อ ผูชวยศาสตราจารย ดร.วุฒิชัย  เต็งพงศธร  วันที่รายงาน 3 มกราคม 2567 

               

 

ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 

ลงชื่อ ผูชวยศาสตราจารยนิก สุนทรธัย   วันที่รายงาน 3 มกราคม 2567 

 

 

               
 


